
 

Offre d’emploi – Municipalité de Saint-Léon-de-Standon 
Mécanicien – Chauffeur/Journalier 

La municipalité de Saint-Léon-de-Standon, située dans la MRC de Bellechasse, est à la 
recherche de son prochain mécanicien – chauffeur/journalier. Ayant une population de 
plus de 1 039 habitants, cette municipalité se distingue par ses paysages de montagnes 
grandioses et ses activités comblent les amateurs de plein air. 

Voici ce que nous offrons : 
 Date d'entrée en fonction : dès que possible;
 Type d'emploi : Temps plein, permanent;
 Horaire : 40 heures par semaine. L’été : du lundi au vendredi.  

L’hiver : du dimanche au samedi selon les conditions climatiques;
 Salaire horaire entre 28,15$ et 34,67$ selon expérience;
 Vacances selon la convention en vigueur;
 Assurances collectives : 50% employé 50% employeur;
 REER collectif : 6 % employé 6 % employeur.

 
Les responsabilités associées au poste consistent à : 

 
 Effectuer l’inspection, l’entretien préventif et correctif ainsi que les réparations 

mécaniques des véhicules lourds, de la machinerie, des équipements municipaux 
et des petits moteurs; 

 Diagnostiquer les problèmes mécaniques, hydrauliques, électriques et 
pneumatiques, effectuer les réparations requises ou coordonner les travaux avec 
des fournisseurs externes lorsque nécessaire; 

 Remplir les fiches d’entretien, d’inspection et de réparation des véhicules et des 
équipements municipaux; 

 Effectuer les demandes de soumissions, commander les pièces et assurer le suivi 
des travaux de mécanique réalisés à l’interne ou à l’externe; 

 Participer aux tâches de maintien et de suivi de l’inventaire des pièces, des outils, 
des matériaux et des équipements; 

 Appliquer le programme de prévention en santé et sécurité au travail 
conformément aux lois, aux règlements en vigueur et aux exigences de la 
CNESST;  

 Effectuer différents travaux reliés à l’entretien du réseau routier, notamment le 
chargement, le transport en vrac, l’épandage, le nivelage, la compaction et toute 
autre tâche connexe aux services de voirie; 

 Opérer les véhicules et la machinerie lourde conformément aux politiques et 
procédures de la Municipalité; 

 Effectuer toutes les tâches reliées aux opérations de déneigement, notamment la 
conduite des véhicules épandeurs et de la machinerie nécessaire à l’enlèvement 
de la neige, les patrouilles de sécurité, la préparation, la pose et l’enlèvement des 
balises à neige, le dégagement des puisards et des réseaux pluviaux lorsque 
nécessaire, ainsi que toute autre tâche connexe; 

 Effectuer toute autre tâche connexe assignée par le responsable des travaux 
publics.



 

Exigences et compétences recherchées : 
 
 Détenir un permis de conduire de classe 3 ou s'engager à l'obtenir au plus tard le 1er 

octobre; 
 Détenir un DEP en mécanique de véhicules lourds ou une expérience équivalente; 
 Posséder une bonne connaissance des systèmes hydrauliques, électriques, 

électroniques et pneumatiques; 
 Détenir une carte d'inspection PEP ou s’engager à suivre une formation; 
 Détenir les cartes de formation ASP Construction (un atout) ou s'engager à suivre la 

formation ; 
 Posséder un minimum de deux (2) années d'expérience pertinente en mécanique de 

véhicules lourds ou dans un domaine connexe; 
 Démontrer d'excellentes aptitudes pour le travail d'équipe et les relations 

interpersonnelles; 
 Posséder une bonne capacité physique; 
 Faire preuve d'autonomie, de rigueur, d'initiative et d'un bon sens de l'organisation. 

 
Cela t’intéresse et tu veux te joindre à nous : 

Les personnes qualifiées et intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae et/ou 
une lettre de motivation avant le 31 juillet 2026 au 508, rue Principale, Saint-Léon-de-
Standon G0R 4L0 ou par courriel à : direction@standon.ca. 

Seuls les candidats retenus seront contactés pour les entrevues. La forme masculine a 
été utilisée précédemment dans le seul but d’alléger le texte. 


