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Responsable des sentiers pédestres — Mont Bélanger
Emploi saisonnier (mai a septembre)

La Municipalité de Saint-Robert-Bellarmin est a la recherche d’une personne dynamique et autonome
pour occuper le poste de responsable des sentiers pédestres du Mont Bélanger.

Sous la supervision de la municipalité et du comité du Mont Bélanger, la personne titulaire du poste veille
a la qualité, a la sécurité et a U'accueil des visiteurs sur le site de randonnée et de camping.

4 Description du poste

Le ou la responsable des sentiers assure la préparation, Uentretien et le bon fonctionnement des
infrastructures de randonnée et de camping du Mont Bélanger afin d’offrir une expérience, agréable et
respectueuse du milieu naturel.

‘s Principales responsabilités

o Planifier et coordonner Uentretien et le nettoyage des sentiers

o Inspecter et sécuriser les parcours (balisage, signalisation, dangers)

o Assurer la propreté et U'entretien des installations (toilettes, stationnements, campings, refuge)

e Préparer le site en début de saison et procéder a la fermeture en fin de saison

o Gérer lesinscriptions, réservations et demandes d’information des visiteurs

e Assurer le suivi des commentaires et sighalements des usagers

e Collaborer avec la municipalité et le comité du Mont Bélanger pour 'amélioration continue du site

2 Profil recherché

e Autonomie, sens de Uorganisation et débrouillardise

e Intérét pour le plein air et ’'entretien de sites naturels

e Bonsens desresponsabilités et souci de la sécurité

o Aptitudes pour le service a la clientéle

o Capacité a effectuer des tdches physiques extérieures
e Connaissance de base en entretien ou travaux manuels
e Doit posséder son automobile

e Formation en abattage sécuritaire (CNESST) (atout)

%% Conditions

e Emploisaisonnier : mai a septembre / 40 heures / semaine
e Horaire flexible incluant fins de semaine

o Travail principalement extérieur

e Rémunération : a discuter selon expérience

Entrée en fonction : mai 2026

*5 Pour postuler :
Les candidats intéressés devront faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 16 avril 2026 15h00 a
I’adresse suivante : Municipalité St-Robert-Bellarmin 10 rue Nadeau GOM 2EOQ, par courriel :
dg@st-robertbellarmin.gc.ca. La municipalité remercie tous les candidats de leur intérét, mais seules les

personnes ayant été sélectionnées pour une entrevue seront contactées. L'usage du générique masculin a
pour but unique d’alléger la lecture du texte.



