
 

 

 
 

OFFRE D’EMPLOI  

Responsable du réseau d’aqueduc & d’égout, inspecteur municipal 

 

La Municipalité de Sainte-Perpétue est à la recherche d’une personne responsable du 

réseau d’aqueduc et d’égout et de l’application des règlements d’urbanisme. Le titulaire du 

poste sera sous l’autorité du conseil municipal et de la directrice générale. 

 

Profil recherché : Grande capacité d’adaptation, polyvalence, savoir travailler en équipe et 

collaborer avec ses collègues, disponibilité, débrouillard, bonne approche avec la 

population. Aisance sur ordinateur et tablette pour comprendre les logiciels utilisés par la 

Municipalité serait un atout. 

 

Responsabilités principales : entretien du réseau aqueduc et égout, procéder aux 

réparations, suivi des directives du Ministère de l’Environnement, tel que rapport mensuel 

et annuel, préparer les analyses hebdomadaires, etc. 

 

Responsabilités inspecteur municipal : Émission des permis de construction-réparation 

selon les règlements d’urbanisme de la Municipalité, traiter les plaintes, rédiger les 

rapports et tous les autres tâches connexes. 

 

Scolarité et expérience requise : Détenir un DEP en conduite de procédés de traitement de 

l’eau avec deux (2) années d’expérience jugées équivalentes par la Municipalité OU être 

prêt à suivre la formation complète offerte (ceci s’applique également au rôle d’inspecteur 

municipal). 

 

Être titulaire d’un permis de conduire de classe 5. 

 

Conditions de travail 

La Municipalité de Sainte-Perpétue offre des conditions de travail compétitives et des 

avantages sociaux. 

Vous possédez les compétences requises et les tâches décrites plus haut 

correspondent à vos talents et champs d’intérêt? Veuillez nous transmettre au plus 

tard le 17 février 2022 à 11h, sous pli scellé votre curriculum vitae accompagné d’une 

lettre de motivation à : 

Poste : Responsable du réseau aqueduc -égout et inspecteur municipal 

Municipalité de Sainte-Perpétue 

a/s Lorraine B, Morneau, d.g.g.t. par intérim 

366 Rue Principale Local 201 



Sainte-Perpétue, Québec, G0R 3Z0 

Ou par courriel à l’adresse suivante : direction@sainteperpetue.com 

 

La municipalité souscrit à l’égalité en emploi et l’utilisation du masculin s’applique 

également au féminin. 

 

Bien que toutes les candidatures soient analysées avec attention, nous 

communiquerons uniquement avec les personnes retenues. Nous vous remercions de 

l’intérêt manifesté pour le poste. 


