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|:| TAXES MUNICIPALES

Cheéres citoyennes et chers citoyens,

Nous vous avons acheminé le compte de taxes 2023, le 20 janvier dernier. Nous vous prions de
bien vouloir en prendre connaissance et de respecter les échéances des versements. Vous pou-
vez payer par chéque, en argent ou en ligne comme un paiement de facture. Vous devez ajouter
la Municipalité de Saint-Benjamin comme fournisseur. Bien vouloir prendre votre

numéro de matricule, qui est inscrit sur votre compte de taxes, comme numéro de référence.

Voici les dates des versements:

ler versement: 27 février 2023
2e versement: 27 avril 2023
3e versement: 29 juin 2023
4e versement: 31 aolt 2023
Prenez note que le bureau municipal sera exceptionnellement fermé le mardi 14 février pour de
la formation offerte au personnel administratif. Nous serons de retour le 15 février, des 8h30,

pour vous Servir.

Merci de votre compréhension!

MUNICIPALITE DE SAINT-BENJAMIN HORAIRE DE LA PATINOIRE

TOURNOI DE BILLARD

DEBUTANT LE VENDREDI17 FEVRIER OUVERTE TOUS LES JOURS

(SUR 3 A 4 FINS DE SEMAINE)

DE 13H A 16H30
T DE 18H A 2IH

MERCI D'UTILISER L'OT] SEULEMENT
POUR METTRE VOS PATINS ,ﬁ

CHAQUE JOUEUR FERA 3 PARTIES v
CONTRE CHAQUE

a3 NOUS VOUS PRIONS DE SURVEILLER VOS \l

INSCRIPTION AUPRES DE M. ALAIN BOLDUC ENFANTS EN TOUT TEMPS
AU 418-594-8353 OU 418-225-4762

BIENVENUE A TOUS!

MUNICIPALITE DE SAINT-BENJAMIN
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Pour publication immédiate

Communiqué

Démission du maire de Saint- Benjamin

Saint-Benjamin, le 6 février 2023. — C’est avec beaucoup d’émotion que le maire de Saint-Benjamin, M.

Martin Beaulieu, a déposé une lettre d’intention de démission au conseil municipal du 6 février 2023. La date
d’entrée en vigueur de la démission sera a déterminer, soit entre le 6 février 2023 et au plus tard, le 1°" mai
2023. Les détails entourant les termes et possibilités de transition offertes par M. Beaulieu a I'administration de
la Municipalité de Saint-Benjamin seront évalués et dévoilés aux suites de I'analyse de la situation.

Citation de M. Beaulieu : « A titre explicatif de ma démission, il faut savoir que lorsque j'ai accepté, a la de-
mande de plusieurs citoyens, de me présenter en novembre 2021 comme candidat a la mairie, mon emploi, a
cette époque, me permettait d’assumer un tel ajout de responsabilités. Cependant, les enjeux dus a la COVID -
19 et les décisions prises par nos gouvernements dans les deux derniéres années relativement a la pandémie
ont entrainé des répercussions importantes tant sur mon ancien emploi (du domaine sportif et communautaire)
que sur ma situation personnelle. Jai donc di me repositionner chez un nouvel employeur, cette fois-ci a
temps plein, en juin 2022. J'ai essayé tres fort, ces huit derniers mois, d’arrimer mon nouveau poste de direc-
teur général a celui de maire, car les deux me tiennent a coeur, mais force est pour moi de constater que cela
ne me sera pas possible.

Ce serait au détriment de ma santé et de ma vie familiale, si je poursuivais de front ce « double emploi », car la
charge de travail des deux emplois, combinés, est trop grande. J'ai di faire face a la réalité et n’en choisir
qu’un seul ; malheureusement, je ne poursuivrai pas l'aventure de la mairie. Je tiens a souligner que ce n’est
point par manque d’intérét envers le travail de maire : il m’interpelle beaucoup, je 'aime profondément, et jai pu
constater qu’'une personne compétente en administration et désireuse d’unir les gens peut accomplir de
grandes choses pour une municipalité telle que Saint-Benjamin. J'ajoute méme qu’un poste de maire a temps
plein m’aurait vraiment intéressé. Cependant, comme vous le savez, les budgets des petites municipalités n’en
offrent pas la possibilité. Il y a ici, a mon humble avis, matiére a réflexion pour le gouvernement provincial, parti-
culiérement en cette période importante de changement démographique : comment pallier le manque de reléve
Jeune et qualifiée d’élu(e)s dans I'administration des petites municipalités, si les moyens financiers ne peuvent
appuyer la démarche ?

Je termine en vous remerciant sincerement pour votre participation active, votre collaboration, la confiance que
vous m’avez accordée, et je vous remercie d’avance pour votre grande compréhension. Malgré mon mandat
écourté, j’ai tout de méme un sentiment important d’accomplissement de mon passage comme maire, car des
situations problématiques ont été dénouées, une structure municipale plus soutenue a vu le jour, une meilleure
unité territoriale s’est mise en place, et enfin, Saint-Benjamin passe de I'état de rattrapage a I'étape de cons-
truction ! Les compétences administratives sont certes importantes pour remplir le réle de maire, mais ma plus
grande fierté est de nous voir unis et heureux de poursuivre le chemin dans cette dynamique de respect que
tout un chacun a la possibilité d’entretenir. »

Mme Isabelle Beaudoin
Directrice générale
Municipalité de Saint-Benjamin
Téléphone : 418 594-8156

Courriel : munstbenjamin@aclcable.ca
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|:| Eveéenement a venir

La Féte des Neiges de Saint-Benjamin

Samedi le 18 février des 13h00
A I’OTJ au 497 rue du Lac

Plusieurs activités seront offertes gratuitement :

- Essai de fatbike de 13h a 17h
- Glissade (apporte ton traineau)
- Tire sur la neige
- Match de hockey bottine amical
-Patinage libre et curling
-Disco patins en soirée
-Mascottes et musique d’ambiance seront au rendez-vous!

*Service de restauration sur place (argent comptant)
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Psst!! LA BIBLIOTHEQUE A UNE NOUVELLE PAGE
FACEBOOK 1
ABONNEZ-VOUS POUR TOUT SAVOIR SUR LES ACTIVITES,
LES CONCOURS ET LES NOUVELLES!
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NOUS SOMMES TOUJOURS A LA RECHERCHE DE BENEVOLES
ECRIVEZ-NOUS ALV MUNSTEENIAMINE@ACLCABLECA OU H18-594-8166
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LORS DE LA COILLECTE
D'ORDURES OU DE
RECYCLAGE, NOUS VOUS
PRIONS DE TOUJOURS PLACER
VOTRE BAC DANS VOTRE COUR
ET NON, DANS LA RUE. CECI

AIDERA L'EQUIPE DE DENEIGEUR |
ET CELA EVITERA EGALEMENT
DES BRIS A VOTRE BAC.
MERCI DE VOTRE
COLLABORAITON!

MUNICIPALITE DE SAINT-BENJAMIN
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MUNICIPALITE DE SAINT-BENJAMIN

INSCRIPTION AU COURS

DE YOGA .
LUNDI SOIR 18H30 A 19H30

i .ii
BESOIN DE 10 PARTICIPANT(E)S

MIN. POUR DEBUTER*#
DEBUTE LE 20 FEVRIER

80$ TAXES INCL.
PAYABLE DES LE 1ER COURS
(EN ARGENT OU VIREMENT INTERAC)

NOUVELLE ETAPE IMPORTANTE
POUR LA REVITALISATION DE
SAINT-BENJAMIN

DEPUIS LE 27 JANVIER, L'EGLISE APPARTIENT

OFFICIELLEMENT A LA MUNICIPALITE.
SURVEILLEZ NOS COMMUNICATIONS
MENSUELLES DANS CE BULLETIN ET SUR LES
DIVERS RESEAUX SOCIAUX.

NOUS SOMMES A PREPARER LA VENTE DES

| ‘ ’ BANCS D'EGLISE. VOUS SEREZ INFORMES DE
- -it-n TOUS LES DETAILS PROCHAINEMENT.

NOTEZ QUE LES RECUS DE CHARITE POUR
LES DONS FAITS ANTERIEUREMENT POUR LE
PROJET EGLISE YOUS SERONT LIVRES SOUS

PEU PAR LA FABRIQUE.
ILS SERONT EMIS POLR L'ANNEE 2022
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] URBANISME

[| |:| OFFRES D’EMPLOI

Prenez note que I’inspectrice en
urbanisme est au bureau
municipal les mardis.

Elle dispose de 30 jours pour
¢mettre votre permis. La forte
saison débutera prochainement,
alors soyez prévoyant.

Le formulaire est disponible sur
le site Web au:
https://www.st-benjamin.qc.ca
Sous I’onglet—Résidents.

Merci de votre collaboration!

Camp de jour—Eté 2023

Nous recherchons:

3 Moniteurs(trices)
16 ans et +

Vous pouvez envoyer votre C.V.
au munstbenjamin@aclcable.ca

Baseball mineur 2023:

Nous recherchons:

-Arbitre
-Marqueur (euse)

Vous pouvez envoyer votre
candidature au
munstbenjamin@aclcable.ca

AAA
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FEVRIER 2023

dim. lun. mar. mer. jeu. ven. sam.
1 2 3 4
5 6 2 |7 w 8 9 10 11
o‘v%
12 13 14 i 15 16 17 18
B
formé
19 20 21 ' 22 23 24 25
26 27 28 -

Date des séances du Conseil 2023 : 16 janvier, 6 février, 6 mars, 3 avril, ler mai, 5 juin, 3 juillet, 14 aott, 11 septembre,
2 octobre, 6 novembre et 4 décembre.
Les séances débutent a 18 h 30 a la salle du conseil au 440, avenue du College.

w Recyclage
T 1 Ordures
—

NUMEROS UTILES

Ambulance-Incendie-Police
Age d’Or

Bibliothéque

Bureau Municipal

Bureau de poste

CLSC des Etchemins
CLSC St-Prosper

Coop de solidarité a domicile
Cuisines collectives

Ecole la Tourterelle 3100
Tony Demers ( Recyclage)

Bibliothéque:

Mercredi: 12h30a 14 h

Jeudi: 18 ha20h

7 5
b Séance du Conseil:

ler lundi du mois
(sauf exceptions)
Voir les dates ci-haut

=

<2

911

418 594-8189
418 594-6068

418 594-8156
418 594-1212
418 625-8001
418 594-8282
418 625-4500
418 625-4112
418 228-5541
418 313-1440

Hopital St-Georges
Nouvel Essor

Répertoire ressources communautaires

Taxi collectif des Etchemins
CEPS Beauce-Etchemin
Parent’aime

Proches aidants
Ressourcerie Bellechasse
Groupe Espérance Cancer
Info-Santé

Transport autonomie de Beauce

418 228-2031
418 383-5252
211

418 227-2626
418 228-0001
418 625-2223
418 594-8282
418 642-5627
418 227-1607
811

418-227-4147




