Municipalité de Saint-Gilles
Offre d’emploi

La municipalité de Saint-Gilles est a la recherche d’une
personne dynamique et engagée pour occuper le poste de
lieutenant(e) aux opérations au sein de son Service de sécurité
incendie.

Description du poste

Sous l'autorité du directeur du Service de sécurité incendie,
le(la) lieutenant(e) aux opérations participe aux opérations de
lutte contre les incendies notamment par la protection des
vies, des biens ainsi qu’aux activités relatives a la sécurité
civile. La personne supervise une équipe de pompiers lors
d'interventions d'urgence, d'activités de formation et de
travaux de caserne. Il (elle) veille a la sécurité de son
personnel, a l'efficacité des manceuvres et au maintien d’un
climat de travail sain et professionnel.

Exigences

e Détenir la formation Pompier 1 de I'Ecole nationale des
pompiers du Québec (ENP) et posséder un minimum de trois
(3) années d’expérience;

e Détenir la formation Officier non urbain (ONU), officier 1 ou
s’engager a suivre et compléter la formation dans un délai
maximal de 24 mois suivant I'embauche;

e Détenir une certification valide en secourisme en milieu de
travail;

e CEtre titulaire d’un permis de conduire valide de classe 5 et
aA;

e Toute expérience pertinente au sein d’un service de sécurité
incendie ou toute formation complémentaire sera
considérée comme un atout.

Profil recherché

e Faire preuve d’un leadership positif;
e Démontrer une excellente capacité a travailler en équipe;

e FEtre capable de prendre des décisions rapidement sous
pression et de mobiliser une équipe dans des situations
critiques;

e Satisfaire aux exigences de la vérification des antécédents
judiciaires;

e Satisfaire aux exigences physiques et médicales du poste
(un examen médical requis a I'embauche);

e Résider ou occuper un emploi permettant d’étre a la
caserne dans un délai maximal de 8 minutes, ou a moins de
4 minutes d’un secteur desservi par la municipalité;

o Etre disponible pour répondre aux appels d'urgence selon
les exigences du service.

LIEUTENANT(E) AUX OPERATIONS EN SECURITE INCENDIE / Poste a temps partiel sur appel

AFFICHAGE INTERNE / EXTERNE

Concours ouvert du 10 juin 2026 au 25 juin 2026

Principales responsabilités

e Assumer le réle de premier officier d'intervention jusqu'a
I'arrivée d'un officier supérieur;

e Evaluer la situation, établir un périmeétre de sécurité et
déployer les stratégies d’'intervention appropriées;

e Planifier et participer aux exercices d’évacuation;

e Participer a la recherche des causes et circonstances des
incendies (RCCl);

e Veiller en tout temps a l'application rigoureuse des normes
de santé et sécurité au travail (SST);

e Assurer des communications radio claires et efficaces avec
la centrale et les autres unités;

e Encadrer, soutenir et mobiliser les pompiers a temps
partiel sous sa responsabilité;

e Animer des séances d'entrainement pratique et
transmettre son expertise technique;

e Veiller au respect des réglements municipaux ainsi que des
politiques et procédures du Service;

e Participer aux vérifications périodiques des véhicules, des
outils et des équipements de protection individuelle (EPI).

Conditions de travail

e Poste a temps partiel sur appel;

e Salaire déterminé et indexé conformément a I'entente
salariale en vigueur du Service de sécurité incendie de la
Municipalité de Saint-Gilles;

e Taux horaire de 30,14 S/heure pour I'année 2026;

e Entrée en fonction : dés que possible.

Dépot des candidatures

Le poste est ouvert a l'interne et a I'externe, sans distinction de
genre. Une priorité sera accordée aux candidatures internes.

Les personnes intéressées sont invitées a transmettre leur
candidature a I'attention de :

Patrice Martel, Directeur du Service de sécurité incendie

Par courriel : directeurincendie@stgilles.net
Par la poste : 165, rue O’Hurley, Saint-Gilles, Qc GOS 2PO.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront
contactées. Pour information : 418 888-3198, poste 100
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