Sociefre Alzheimer

CHAUDIERE-APPALACHES

OFFRE D’EMPLOI

Intervenant(e) spécialisé(e) au Centre de jour
I'Essentiel Cap-St-Ilgnace

S CRERedy [ JT@l Temps partiel - 10 h par semaine - Animation du centre de jour

Lieux Cap St-lgnace (possible de varier en raison des services)

Descriptif Sous la responsabilité de la coordonnatrice de centre de jour, la
personne titulaire du poste aura la responsabilité d’accueillir la
clientéle, participer a la planification et 'organisation des activités
(activités artistiques, stimulation physique et cognitive, ....), animer
les ateliers et encadrer les participants vivant avec la maladie
d’Alzheimer ou un trouble neurocognitif et effectuer toutes autres

taches connexes.

Salaire A discuter selon I'expérience et la grille salariale interne
Remboursement des frais de déplacement a partir de nos bureaux de Ste-Marie.
Assurances collectives apres 3 mois et RVER apres un an de service.

Détenir un DEC en éducation spécialisée, loisirs, soins infirmiers, relation d’aide ou
expérience pertinente minimale de 2 ans. Connaissance des enjeux des troubles
neurocognitifs est un atout. Une formation vous sera offerte avant le début de I'emploi.

Esprit d’équipe, autonomie, polyvalence, capacité d’écoute, entregent ...

Posséder un véhicule et se déplacer sur le territoire Chaudiere-Appalaches.

Merci de faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation a Monsieur
Yvan St-Hilaire, directeur des services cliniques : yvansthilaire@alzheimerchap.qc.ca

Nous remercions toutes les personnes qui portent un intérét a notre organisme. Veuillez noter que seules les
candidatures retenues seront contactées.
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