
 

Offre d’emploi – Municipalité de Saint-Léon-de-Standon 
Journalier étudiant aux travaux publics 

 
La municipalité de Saint-Léon-de-Standon, située dans la MRC de Bellechasse, 
est à la recherche de son/sa prochain(e) employé(e) étudiant(e) aux travaux 
publics. Comptant une population de plus de 1 039 habitants, cette municipalité 
se distingue par ses paysages de montagnes grandioses et ses nombreuses 
activités qui comblent les amateurs de plein air. Sous l’autorité du responsable 
des travaux publics, l’employé(e) étudiant(e) aux travaux publics exécute 
diverses tâches liées notamment à l’entretien des espaces verts, à l’horticulture 
ainsi qu’aux travaux de voirie. 

Voici ce que nous offrons : 

  Date d'entrée en fonction: 29 juin 2026 
 Type d’emploi: Temps plein, saisonnier 8 semaines; 
 Horaire: 35 heures par semaine. L’été : du lundi au vendredi.  
 Salaire horaire selon la convention collective en vigueur; 

Les responsabilités associées au poste consistent à :  

 Effectuer diverses tâches manuelles liées à la propreté et à l’entretien 
dans l’ensemble des secteurs d’activités du service;  

 Réaliser des travaux manuels, notamment en peinture, en installation de 
décorations ainsi qu’en entretien des parcs et des bâtiments;  

 Conduire et opérer divers équipements et véhicules (ex. : tracteur 
tondeuse, débroussailleuse et autres équipements ne nécessitant pas de 
formation spécialisée);  

 Utiliser, nettoyer et assurer l’entretien des équipements, outils et appareils, 
en veillant à leur bon fonctionnement;  

 Collaborer avec les membres du personnel afin de contribuer à l’atteinte 
des objectifs organisationnels de la Municipalité;  

 Assister le mécanicien dans ses tâches, au besoin;  
 Apporter un soutien à l’équipe des travaux publics dans diverses tâches;  
 Effectuer toute autre tâche connexe requise. 

 
Exigences et compétences recherchées :  

 Être aux études à temps plein dans un programme en 2026;  
 Faire preuve de respect et de courtoisie envers les citoyens;  
 Avoir la condition physique requise pour accomplir les diverses tâches;  
 Être apte et disposé à utiliser la machinerie, les équipements et les 

produits nécessaires;  
 Faire preuve d’assiduité et de ponctualité;  
 Posséder un bon sens des responsabilités et faire preuve d’autonomie;  
 Exécuter son travail de façon sécuritaire, en tout temps et en tout lieu, et 

s’informer en cas de doute.  
 

Cela t’intéresse et tu veux te joindre à nous : 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae et/ou une lettre 
de motivation avant le 25 mai au 508, rue Principale, Saint-Léon-de-Standon G0R 4L0 
ou par courriel à : direction@standon.ca. 

Seuls les candidats retenus seront contactés pour les entrevues. La forme masculine a 
été utilisée précédemment dans le seul but d’alléger le texte. 

 


