
OFFRE D’EMPLOI

ANIMATEUR
CAMP DE JOUR- TEMPS PLEIN

Au camp de jour de Saint-Ferréol-les-Neiges, le bureau est le grand site naturel du Camping du rang Saint-Julien où tu 
passeras tes journées à jouer dans l’eau et dans le bois, à rencontrer des enfants et adolescents de différents milieux et à 
organiser une foule d’activités sportives, culturelles, aquatiques et de plein air. C’est un environnant stimulant, foisonnant, 
vivant empreint des valeurs humaines de respect, d’esprit de famille, de partage et d’amitié. 
Notre engagement :
• Expérience de travail stimulante, valorisante et enrichissante.
• Emploi en pleine nature, dans un environnement idéal.
• Équipe d’animation passionnée, trippante et soudée.
• Développement des compétences en animation et de tes habiletés relationnelles.

Description du poste à combler : Sous la supervision des responsables du camp de jour, l’animateur organise, anime et 
participe aux activités du camp destinées aux enfants de 5 à 12 ans.
Tes tâches principales seront :
• Animer et surveiller le groupe d’enfants dont tu auras la charge.
• Assurer le bien-être physique et moral des enfants de ton équipe.
• Veiller en tout temps à la sécurité des enfants.
• S’assurer de garder le matériel et les installations en bonne condition.
• Installer, vérifier et ranger les équipements utilisés avant et après chacune des activités.
• S’assurer que les différents rapports requis sont complétés et remis aux responsables du camp
 (rapport d’accident, programmation hebdomadaire, thématique ou tout autre rapport demandé).
• Informer les responsables du camp de toute anomalie constatée.
• Procurer les premiers soins et exécuter les directives reçues lors des interventions dans les cas de blessures.
• Préparer une programmation hebdomadaire des activités de son groupe d’enfants
 selon le plan exigé et selon l’âge des enfants.
• Assister aux réunions de programmation en équipe ainsi qu’aux réunions générales 
• Toutes autres tâches connexes.

Qualités recherchées : 
• Organisé dans son travail.
• Aime travailler en équipe.
• Être dynamique, créatif et motivé.
• Être professionnel, tant avec les enfants que les parents.

Conditions diverses et formations rémunérées : 
• Avoir 15 ans le 1er juin.
• Cours de premiers soins valides incluant RCR/DEA un atout – ou formation offerte.
• Détenir la certification DAFA et/ou SAVEUR un atout – ou formation offerte.
• Être disponible de la fin juin à la mi-août en plus de la période de pré-camp. 
• Être disponible certains soirs par semaines dès avril pour les réunions et formations.
• Salaire selon l’échelle salariale en vigueur. Les heures de formations seront rémunérées.

Envoyez votre C.V. avant le 17 février 2024 :
Par courriel : julia.ollivier@sflneiges.com
En personne : Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges
150, rue du Moulin
Saint-Ferréol-les-Neiges (Québec) G0A 3R0


