
Marie Carrier

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Bernard Déraps

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Diane Labrecque

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Yvan Laflamme

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Steeve Mercier

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Roger Noel

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Daniel Pouliot

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Benoit Jr. Talbot

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.



Lindsay Woo

LE COMPORTEMENT ÉTHIQUE

0,6
06

de votre poste de travail

2022/02/08

Caroline Pelchat

Susciter une réflexion sur l’éthique en matière municipale
Favoriser l’adhésion aux valeurs énoncées par le Code d’éthique et de déontologie
Permettre l’acquisition de compétences pour assurer la compréhension et le respect des règles 
déontologiques
Permettre l’acquisition de comportements éthiques
Présenter le rôle et les responsabilités des élus municipaux
Connaître le rôle de la Commission municipale du Québec en matière d’enquête, d’instruction et 
de sanctions.




