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MOT DU PRESIDENT

Les membres du Comité de développement Stornoway ont entrepris de faire une
mise a jour du plan de développement de notre municipalité. Dans un premier temps,
nous avons commencé par faire le bilan de notre plan d'action 2015-2019. Par la suite,
nous avons eu des discussions avec les membres du conseil municipal et des citoyens
sur les suites a donner pour le développement de notre municipalitée.

Suite a ces rencontres, nous avons convenu d'élaborer un sondage afin de consulter la
population de notre municipalité. Nous avons identifié 3 axes de développement qui
ont orienté la consultation, soit; Axe 1 Implication sociale et qualité de vie, Axe 2
Démographie et attractivité et Axe 3 Vitalité économique et touristique.

Ce document vous présente les priorités sur lesquelles nous voulons travailler en
tenant compte de nos différentes consultations . Afin de mettre en place ces actions,
la municipalité et ses citoyens devront jouer un réle actif dans le développement
harmonieux de notre communauté.

Bonne lecture! w 6 z o/

Léo Boulanger
Président, Comité de développement Stornoway

MOT DU MAIRE SORTANT

Avec le plan de développement 2022-2025 de la municipalité de Stornoway, les
différents outils sont maintenant a la portée de tous pour mettre en place des services
et des infrastructures qui amélioreront la qualité de vie des résidents et qui séduiront
les familles et les couples a la recherche d’'un milieu dynamique pour s’y établir.

Je suis fier d'avoir été un participant de cet important exercice et je remercie les
citoyens qui ont contribué a la démarche en partageant leur point de vue. Merci
également a Mme Sophie Dorval et I'équipe de développement local et régional de la
Société de développement économique du Granit pour leur accompagnement.

e [odoe

Mario Lachance
Maire de Stornoway de 2014 a 2021

MOT DE LA MAIRESSE

A titre de nouvelle élue, c’est un honneur pour moi de participer au déploiement du
plan 2022-2025 de notre municipalité. Mon équipe et moi-méme serons fiers de
contribuer a la réussite de ce grand projet.

Des outils et des infrastructures seront mis en place afin d'améliorer le bien-étre des
citoyens de notre municipalité et de contribuer a la prospérité des entreprises qui
choisissent de s'établir chez nous.

Je remercie tous ceux qui ont participé a I'élaboration de ce plan de développement,
tant ceux qui ont porté le projet, que les citoyens qui ont complété le sondage.

Martine Brouard
Mairesse de Stornoway
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HISTORIQUE

La municipalité de Stornoway fut
fondée au croisement des chemins
Lambton, Saint-Francis et
Mégantic, dans les années 1840. En
1849, un premier magasin général y
ouvre ses portes. L'intersection est
nommeée Stornoway, en souvenir
du principal port de l'ile de Lewis,
d'ou proviennent un grand nombre
des Ecossais qui commencent a
s'installer dans la région.

En 1851, 20 familles écossaises
démeénagent de Lingwick ou Bury a
Stornoway, alors que le
gouvernement du Bas-Canada
donne un lot de 50 acres a chaque
nouvelle famille qui veut s'y fixer et
vend a bon prix les lots
supplémentaires. Le 19 avril 1851, le
Canton de Winslow est
officiellement erigé par
proclamation du gouvernement du
Bas-Canada.

Au fil des décennies, les familles
écossaises ont laissé place aux
canadiens-francais, mais le
passage des pionniers demeure
toujours bien vivant avec |la
présence de nombreux cimetieres
et l'intégration au Sentier des
€cossais.

Carrefour d'importance, la
municipalité de Stornoway
demeure un lieu de passage
stratégique entre [|'Estrie et |la
Beauce. C'est pourquoi il n'est pas
étonnant d'y retrouver divers
services en lien avec l'accréditation
au réseau des Villages-Relais et
plus recemment l'installation
d'une borne de recharge rapide
pour véhicule électrique du circuit
électrique d'Hydro-Québec.

Source : https://www.mrcgranit.gc.ca/fr/les-municipalites/stornoway/

LE COMITE DE
DEVELOPPEMENT
DE STORNOWAY

Créé en 2009, le comité de
développement de Stornoway a
pour mission de :

- Créer un outil de promotion
industrielle, commerciale,
résidentielle et touristique pour la
Municipalité de Stornoway

- Favoriser
'expansion
municipalité;

le développement et
eéconomique de la

- Promouvoir et favoriser par tous
les moyens possibles le
développement résidentiel dans la
municipalité de Stornoway et en
général le bien-étre de la
population.

Au cours des dernieres anneées, le
comité a initié ou supporté des
initiatives en lien avec ses objectifs,
et ce afin de maintenir la qualité de
vie de la population, en plus
d’encourager I'entreprenariat.
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MISE EN PLACE DU MARCHE
PUBLIC DE STORNOWAY
ACTIVITES ORGANISEES LES
SAMEDIS LORS DES MARCHES

AN 3 PROJET D'HEBERGEMENT
. TOURISTIQUE EN 2018

ACHAT DU BATIMENT DE LA T
CAISSE POPULAIRE DEPUIS 2019 "
(CONSERVATION DU GUICHET [
AUTOMATIQUE) i

LOCATION D'ESPACE
i COMMERCIAL
i _ (MASSOTHERAPEUTE)

INSTALLATION DE DEUX
MODULES DE JEUX

AMENAGEMENT DU PARC
INDUSTRIEL

FAIRE DE L’EGLISE UN LIEU DE
CULTE
ET DE CULTURE i

EXPLORATION DES OFFRES DE
R e COMMERCES DE PROXIMITE

D m—— PROGRAMMES INCITATIFS




PORTRAIT DE LA POPULATION

530 RESIDENTS DE STORNOWAY EN 2016°

75 ans et plus
6.6%

Oal4ans

14.2%
4

60 a 75 ans
23.6%
15a 29 ans
17.9%
30 a 44 ans
45 a 59 ans 14.2%

23.6%

*Source: Statistiques Canada

https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2016/ Page 4



https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2016/dp-pd/prof/details/page.cfm?Lang=F&Geo1=CSD&Code1=2430105&Geo2=PR&Code2=24&SearchText=Stornoway&SearchType=Begins&SearchPR=01&B1=All&GeoLevel=PR&GeoCode=2430105&TABID=1&type=0

PORTRAIT DE LA POPULATION

ESTIMATIONS DE LA POPULATION DES MUNICIPALITES, QUEBEC,
STORNOWAY/MRC DU GRANIT - 2001 A 2020
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TYPES DE FAMILLES TYPE DE LOGEMENTS
. . i Immeubles de
Couples sans Maisons jumelées moins de 5 étages
enfant a la maison Couples avec ouen zangee 7%
55% enfants a la maison 2%
39%
Familles monoparentales Maisons individuelles
6% 91%

nt-Romair

3 HABITANTS 83% RESIDENT DEPUIS
PAR KM2 PLUS DE 5 ANS A LA
MEME ADRESSE

Sources : Institut de la statistique du Québec

https://statistique.quebec.ca/fr/document/population-et- Page 5
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https://statistique.quebec.ca/fr/document/population-et-structure-par-age-et-sexe-municipalites

LES INFRASTRUCTURES ET

SERVICES MUNICIPAUX

Infrastructures de la municipalité
e Bureau Municipal

Activités communautaires
Cuisines

Age d'or

Bibliotheque

Local CLSC

Services funebres

Garage municipal et petits
équipements d'entretien

O 0 0 0 0 0 O

e Batiment d'OTJ

Patinoire de béton
Service d'animation estival
Terrain de balle

Module de jeux

o 0 o o

e Hébergement Stornoway

» Halte routiere

Terrain de pétanque

Borne de recharge électrique
Toilettes publiques

Gazebo et tables de pique-nique
Cherche étoile

Bancs d'observation des etoiles
Module de jeux

0O 0 0 0 0 0 O

e Parc municipal Stornoway
Sentiers en forét

Abri randonneurs -
Tables de pique nique
Toilette seche

Chalet ouvert

O 0 0 0 o©°

e Batiment de la caisse populaire
o Guichet automatique
o Espaces locatifs pour petites
entreprises

e Terrain intersection
o Mur d'apparence boom town

e Réservoirs d'eau pour les incendies (3)

e Parc industriel

Comités locaux

e Comité des loisirs

e Club Lions

e Club de I'age d'or Les rayons de
soleil de Stornoway

e Comité de la bibliothéque

e Conseil de Fabrique

e Club de conservation de la
faune - Vtt et péche

Services municipaux

Village Relais

Remboursement de 200$ couches lavables
Remboursement inscription activités de loisirs - Centre
aquatique de St-Evariste

Programme de revitalisation

Entente centre sportif Mégantic

Incitatifs a la construction - Périmétre urbain (a valider)
Service d'animation estival

Participation au Sentier des Ecossais

MEMBRES

FQM

UMQ

CHAMBRE DE COMMERCE
ADMQ

MUTUELLE CSST
COMBEQ

VILLAGE-RELAIS

CONTRIBUTION

CENTRE AQUATIQUE DE LA HAUTE-BEAUCE
GUIDE TOURISTQUE

ROUTE DES SOMMETS

RESEAU-BIBLIO
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LES INFRASTRUCTURES ET

COMMERCES LOCAUX

Infrastructure locales et commerces de services \ >
e Eglise
e Ecole primaire alternative (Pédagogie Freinet)
e Cimetiéere catholique
e Cimetiére protestant ,7
e Cimetiére Ecossais Winslow, Sandhill, Tolsta et
McAulay cemetery
e Moulin Legendre
e Ranch touristique
o Gite touristique
e 1 dépanneurs
e 1 garage automobile spécialisé
» 1 garage automobile
e 1 garage camion lourd

e 1 boutique de vétements
o Carriere de gravier

Entreprises locales

« AffUtage Bédard
o Atelier R.N. Senc

e Confection NF Denim

e Construction Uni-toit

e Construction Simocam

e Dépanneur Stornoway (station-service)
« Ecole de la Rose-des-Vents

e Excavation Clément Duquette
e Garage Luc Béliveau

« Gite de La Petite Ecole

e Entreprises J.B. Enr.

e Gouttieres Aluminium R.Breton
e Les Excavations Prévost

e Mécano Pro-Diésel

e P.B.Express

e Plantation Stornoway Inc.

e Postes Canada

e« Ranch Winslow

e Restaurant I'Entre-Gens

e Salon Passion Beauté

e Traiteur Premier Choix
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Certification Village Relais

e Attraction pour la nature

e Participation des citoyens aux activités et
levées de fonds

e Environnement sécuritaire, peu de

criminalité

Bonne santé financiere de la municipalité

Plusieurs organisations et clubs sociaux

Bien située (touristique)

A proximité du parc Frontenac

Ecole selon la pédagogie Freinet

Relais vtt, motoneiges, etc.

Bornes de recharges électriques

Plusieurs services (guichet automatique,

école, bureau de poste) et beaucoup de

petites entreprises.

Espaces plein air (Parc Stornoway)
Esprit de famille et bon accueil
Paysages et nature grandiose
Beaucoup d'érablieres

Taxes abordables

Plusieurs garages

LES DEFIS

Peu de logements disponibles
Le parc Stornoway n'est pas assez mis
en valeur

Internet et réseau cellulaire déficients
a certains endroits.

Besoin d'augmenter la population

Peu d'activités sociales et familiales
Besoin d'activités ou infrastructures
pour les adolescents

Le bénévolat doit étre stimulée
Conserver nos forces

Augmenter la main-d'oceuvre
Ouverture a de nouveaux commerces
Fierté des citoyens, décorer son village
Développer des emplacements.




RESULTATS D'ANALYSE DU SONDAGE
AUX CITOYENS DE STORNOWAY

En octobre 2021 le comité et la municipalité langaient conjointement un sondage a la population en
envoyant a chacun des domiciles, via le journal municipal, une invitation a compléter le sondage et le
retourner a la municipalité. Ce sont 7 questionnaires qui furent retournés de cette fagcon. La version web
du sondage via Google form a regue 31 réponses en ligne. Finalement, 6 questionnaires furent complétés
et remis aux membres du comité suite a la relance. C'est donc un total de 45 réponses qui furent
analysées, ce qui représente 10% de la population agée de 15 ans et plus.

Une forte majorité de Ffemme ont répondu au sondage, ce qui est fréquent dans
ce type de questionnaire a la population.

93% des hommes qui ont répondu avaient plus de 45 ans.

Le grand défi demeure de rejoindre les jeunes de moins de 20 ans, aucune réponse
regues pour ce groupe d'age.

53% des répondants demeurent sur les routes 108 ou 161.

Tous les retraités souhaitent participer en semaine aux activités et/ou réunions
tans que les travailleurs sont davantage disponibles les fin de semaines.

40% des répondants s'impliquent déja dans la communauté et 46% souhaitent
s'impliquer, ce qui est une bonne nouvelle.

) Les 20-29 ans souhaitent a 75% aider de temps en
temps (ex. activités ponctuelles)

) Pour les 30 a 44 ans c'est 70% qui s'impliquent déja
ou qui souhaitent aider de temps en temps.

YVVVVY

) Chez les 45 a 59 ans c'est 85% qui s'impliquent déja

ou qui souhaitent aider de temps en temps.

) 100% des 60 ans et plus qui s'impliquent déja ou qui
souhaitent aider de temps en temps.

Plus de 60% ont nommé des idées pour contribuer a 'amélioration des
infrastructures et services. Les idées qui ressortent le plus souvent sont celles-ci;

) Participer a certain comités pour donner leurs idées ou aider ponctuellement.
) La revitalisation du Parc Stornoway

) Améliorer 'offre de logement

) Favoriser l'entretien des trottoirs tout au long de l'année

) La mise en place d'activités fFamiliales
Page 9
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PLAN DE DEVELOPPEMENT 2022-2025

Axe 1 qQualité du milieu de vie et implication sociale
Objectif -Valoriser U'implication citoyenne afin d'améliorer la qualité du milieu de vie

1.1 Implication sociale

1.1.1 Impliquer les citoyens dans les différentes
démarches municipales de planification
stratégique, les campagnes de sensibilisation et
les divers comités.

1.1.2 Développer le bénévolat en recrutant de
nouveaux individus, notamment des jeunes.
1.1.3 Utiliser les réseaux sociaux pour faire appel a
de nouveaux bénévoles.

1.1.4 Attirer des bénévoles en leur proposant de
s'impliquer d'abord dans des événements

1.2 Qualité du milieu de vie

1.2.1 Promouvoir I'offre globale du milieu a travers tous les
organismes incluant la municipalité.

1.2.2 Impliquer les citoyens dans les activités de concertation
concernant les services et activités offerts par la municipalité
1.2.3 Aménager des parcs et espaces verts conviviaux et
sécuritaires et poursuivre la mise a niveau des infrastructures
en place

1.2.4 Offrir une variété d'activités sociales, sportives et
culturelles a la population.

1.2.5 Mettre sur pied des activités ponctuelles rassembleuses.

ponctuels, comme un spectacle ou un festival,
pour lesquels il est plus facile de recruter.

Axe ] Démographie et attractivité

Objectif - Attirer un bassin de main-d'ceuvre afin de combler les besoins des entreprises tout en
augmentant la population.

2.1 Démographie

2.1.1 Collaborer au projet régional de brigade
d'accueil et en faire la promotion.

2.1.2 Créer une stratégie d'accueil des
nouveaux arrivants

2.2 Attractivité

2.2.1 Mettre sur pied un programme d'incitatif a la construction
de logements a prix abordables

2.2.2 Mettre sur pied un programme financier pour la création
de services de gardes dans la municipalité

Axe ) vitalité économique et touristique

Objectif - Redéfinir la vitalité économique et réorganiser le volet économique et touristique.

3.1 Soutien aux entreprises (main-d'ceuvre)

3.1.1 Diffuser l'information sur les programmes incitatifs aux entreprises
aux citoyens de la municipalité et de la MRC du Granit

3.1.2 Conserver un milieu économique dynamique

3.1.3 Redonner vie au programme d'incitatif au démarrage d'entreprise.
3.1.3 Soutenir la création de milieux de travail innovants et actuels
aupreés des entreprises de la municipalités

3.2 Tourisme

3.2.1 Structurer et publiciser I'offre
touristique locale

3.2.2 Rendre accessible le plein air pour
répondre aux aspirations des visiteurs qui
choisissent une destination vacances, de
méme que les futurs citoyens qui pensent
s’établir a Stornoway.

3.2.3 Attirer les touristes en proposant une

Crédits photo : Tourisme Cantons-de-| 'Est, Comité de développement de Stornoway ) . L.
offre plein air originale.

Remerciements aux membres du comité de développement, aux élus et citoyens de
Stornoway pour leur implication tout au long de la mise a jour de ce plan de cette
planification ainsi qu'a tous ceux ayant complété le sondage.

Accompagnhement et mise en page : Sophie Dorval, Agente de développement, Société
de développement économique du Granit - SDEG - 14 décembre 2021
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