PLAN D’ACTION SAINT-RENE

2022-2027
CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
0TS (Indicateur de réussite)
CONSTAT H PARTENAIRE
41V
ESPACES Etudier la possibilité
EXTERIEURS ET o d’amé ti Municipalité
BATIMENTS Ameliorer et aMENager un sentier X Leader DG municipale SSS 2024 Résultats disponibles
augmenter le pédestre dans le secteur MTQ
La majorité des nombre derriere le centre des loisirs
répondants d’infrastructure —
). . DG municipale,
trouvent gu’il pour le loisir et
Travaux
mangque la culture .
. publics, .
d’infrastructures . . Sentier de raquette
rle loisir et la Améenager un sentier de X | Municipalité | Leader PAFIRS, PAF, S 2023 aménagé pour favoriser
polLt‘ raquettes PAFILR, ICCS, e
cuture PSISRPE, Physid
PRIMADA, PDT,
Desjardins
Démarches réalisées
aupres du MTQ pour
Entreprendre des démarches élargir la route
aupres du MTQ pour élargir la Municipalité o principale pour le vélo
HP 'u . Q pou g,l X Leader DG municipale S 2022 t h
route principale pour le vélo MTQ et la marche
etla marche Route plus sécuritaire
pour le vélo et |a
marche
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
DG municipale
. Travaux publics
Aménager des parcs avec £ " . .
espaces verts dans les PAFIRS, PAF, 2022 : Versant | S5PACES VETts amenages
. C afin de rendre les lieux
nouveaux développements X X | Municipalité | Leader PAFILR, ICCS, SSS 2025 : 1 Rue -
. : plus conviviaux pour les
(Domaine du Versant et la 1°© PSISRPE, Nord el
Rue Nord) PRIMADA, PDT, amities
Desjardins,
PNHA
DG municipale
Travaux publics Terrain de pétanque
Ar/r;enager un terrain de X | Municipalité | Leader PDT, PSISRPE, SS 2025 lam(.enllalge pour Iavc?cr]lser
pétanque PRIMADA, de wel |§semen acti
PAFILR, ICCS, €5 aines
Desjardins
Glissages aménagées
des slissad DG municipale pour Fhiver
Ameénager des glissades pour T
I"hiver Travaux publics i s .
I"activité physique des
familles
Aménager un lieu intérieur DG municipale Lieu irtérieur amenageé
our les jeunes RN Ty pour les jeunes pour
p J - X X | Municipalité | Leader PDT, $SSS 2024 augmenter leur
(Dans la salle municipale) Desjardins, socialisation
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
PRABAM
Résultat des possibilités
de réaliser une entente
intermunicipale avec une _ . pour Iutilisation d’une
Pate 83 X Georges, St- | | eader DG municipale $$ 2022 bibliotht
autre municipalité pour Martin, Ioliotheque
Iutilisation d’une Réseau biblio Si 'entente est
bibliotheque CNCA conclue : Augmentation
de I'offre de service aux
citoyens
Modules de jeux pour
les 0-4 ans sur la 1¢ Rue
Se doter de modules de jeux Nord disponibles aux
pour les 0-4 ans sur la 1° Rue X | Municipalité | Leader DG municipale SS 2026 familles
Nord Augmentation de
I"activité physique
externe chez les enfants
Construire un nouveau DG municipale Nouveau batiment
batiment municipal avec des . municipal construit
commodités pour toutes les Travaux publics avec des commodités
A X X | Municipalité | Leader 2024
tranches d’age P PRABAM, P99 pour toutes les
o Desjardins, tranches d’age
(salle municipale, rampe de
e PDT, . .y
sécurité, cuisine Meilleure accessibilité
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie
Budget : S :Moins de 5000 $ $$:50003 150005 $SS: 15000 430000 S $$SS$:30000 S et plus 3




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
fonctionnelle, salle pour au nouveau batiment
événement, gym...etc.) municipal
DG municipale Local aménagé pour les
Aménager un local pour les Travaux publics ainés dans le nouveau
ainés dans le nouveau Municipalité | Leader PRIMADA $$SS 2024 batiment municipal
Desjardins socialisation des ainés
Installer une fontaine d’eau a Possibilite de se
DG municipale désaltérer gratuitement
proximité du centre des X X | Municipalité | Leader S 2022 . - g
loisirs Travaux publics a proximité du centre
des loisirs
E§PACES DG municipale Bancs et tables a
EXTERIEURS ET Améli I’'ombre pour les ainés
BATIMENTS meliorer Installer des bancs et des Travaux publics installés dans les
o certains lieux tables a I'ombre pour les Municipalité | Leader PRIMADA $SS 2022-2023 | cantiers
Adaptations a faire | pourlesrendre | jin4s dans les sentiers Desiard! ’
pour rendre plus plus accessibles esjarains, Favorise le
accessibles certains | aux ainés, aux PDT vieillissement actif
lieux aux ainés, aux | familles et aux ' Rampe existante
familles et aux personnes a Reconfigurer la rampe fiourée dans |
personnes 3 mobilité réduite | existante de la salle DG municipale recontiguree dans la
ST municipale Municipalité | Leader S 2022 salle municipale pour
mobilité réduite P Travaux publics -
o P en améliorer
(Ex : déneiger la rampe...etc.) I'accessibilité aux ainés
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie
Budget : S :Moins de 5000 $ $$:50003 150005 $SS: 15000 430000 S $$SS$:30000 S et plus 4




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
Etudier la possibilité d’avoir o, . , . .
N P . . X X | Municipalité | Leader DG municipale SS 2022-2023 Résultats disponibles
acces a une toilette publique
HABITAT ET MILIEU Municipalité Meilleure
DEVIE Faire connaftre | Poursuivre la diffusion des Table des connaissances des
Prés de la moitié les services services d'aide a domicile ainés (ABBS, servpgs d glde q
des répondants ne | d’aide 3 offerts en collaboration avec Coopératrice Leader DG municipale s/o 2022-2027 domicile disponible
connaissent pas les | domicile les organismes aupres des de services a Plus grande rétention
services d’aide a amnes domicile BS, des ainés a leur
domicile CISSS-CA etc.) domicile
TRANSPORT ET Faire part des résultats de la Connaissance des
MOBILITE . consultation citoyenne sur les MRC ) , R
Promouvoir les services de transport a resultats de enquéte
La majorité des services de ’ , T P " Municipalité | Partenaire DG municipale S 2022 sur les services de
répondants ne transport orgamsmg rar\wspor transport par le
- I’Autonomie et a la Table en TA, ABBS .
connaissent pas les Transport I’/Autonomie
services de transport de la MRC
transport Diffusion des services
de transport offerts
N Municipalité . .
Informer les ainés des pour mieux informer les
services de transport TA, ABBS Partenaire DG municipale s/o 2022-2027 ainés
existants
MRC Favorise la rétention
des ainés afin qu’ils
demeurent plus
LEGENDE: Cible: A Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
NIRRT S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
longtemps dans leur
milieu de vie
TRANSPORT ET Etablir des stratégies pour Déplacements plus
Difficulté de se déplacement a automob|l|ste's e,t du trafic Municipalité artéres concernées
vélo ou en en démarches en cours MTQ Nbre et nature des
quadriporteur quadriporteur (Ex : panneau indicateur de stratégies etablies pour
vitesse, dos d’ane...etc.) reduire la vitesse
' ' Meilleure connaissance
Faire ITI pr?mo’uog des Municipalité des nouvelles limites de
nouvelles limites de vitesse . ; ;
X | X | X Leader DG municipale S 2022 vitesse par les citoyens
dans toutes les rues de la MTQ )
municipalité Déplacements plus
sécuritaires
SECURITE Continuer la publication de icipalité . , .
capsules d'imE)ormation en Municipalie Meilleure préparation
Priorisation de Ia Promouvoir la P tion d'ab g X [ X | X CISSS-CA Leader DG municipale s/o 2022-2027 | des citoyens pour éviter
SQ et du CLSC pour | diffusion preven‘ 'on drabus ou de . des situations d’abus
,: , maltraitance Organismes
rapporter une d’information en
situation d’abus ou | prévention Référencement des
i ’ Référer vers les ressources L, - i
de maltraitance d abus'ou de ' . X | x |x Municipalité Leader DG municipale s/o 2022-2027 ressources existantes
maltraitance en | existantes au besoin effectuées de facon
collaboration continue afin de mieux
LEGENDE: Cible: A Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
avec les répondre aux besoins
organisations
SECURITE S’assurer que les Sécuriser les
Améliorations a cjltoyer?s de;cout Poursuivre 'augmentation de DG municipale déplacements actifs en
faire pour rendre la age puLssen I'éclairage dans les rues de X Municipalité | Leader ' SSS 2023 soiree
municipalité plus VIVI€ et 5€ toute la municipalité Travaux publics bre d
sécuritaire déplacer en Nbre de nouveau
toute sécurité lampadaire
Déncier | ,
éneiger les bancs de neige S Meilleure visibilité
trop hauts Municipalité g I /
(Lac Lessard et rue Parent au MTQ ) P o P
. o sécuritaires
coin de la Rte Principale...etc.)
Faire la promotion du respect Déplacements plus
des iétzns P Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 sécuritaires pour les
P piétons
COMMUNICATION Maintenir la publication du Diffusion réguliere du
ET INFORMATION o S, . Facebook, site internet
Assurer le Facebook, du site internet et X Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 icipal et d .
Poursuite et maintien des le courrier postal mumcllpa et du courrier
amélioration de la médias existants posta
transmission et les améliorer | Mettre en place une version Acces facile pour les
d’information papier d’un journal municipal Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 ainés a de I'information
municipale pour les ainés municipale
LEGENDE: Cible: A Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
.. s Mise a jour réguliere
Mettre a jour régulierement o
o du site internet et du
le site internet et le Facebook .
. Facebook municipal
municipal X Municipalité | Leader DG municipale s/o 2022-2027
. ) Information actualisée
(Ex : plus d’informations, . .
. disponible pour les
loisirs et autres ...) .
citoyens
Diffusion des séances
du conseil municipal en
ligne poursuivie selon
Poursuivre la diffusion des les lois et reglements
séances du conseil municipal L i i
: . P Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 | Augmentation du
en ligne selon les lois et nombre de citoyens
reglements actuels informés des
discussions et décisions
du conseil municipal sur
le web
LOISIRS Offrir une , S Choix diversifié au
rogrammation Déployer une offre d'activites niveau de I'offre
Importance de p. g s sportives, culturelles et de X X | Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 . .
e diversifiée . d’activités sportives,
réaliser des b s . loisirs iSi
o . d’activités qui culturelles et de loisirs
activites qui , X
) s’adressent a , , ,
répondent aux ; s 4 Faire la promotion des Promotion des voyages
. . ous les ages Ainés Flvé .
besoins des ainés et voyages de groupes pour Ines rlyes . - de groupes pour ainés
. oyages de groupes p Partenaire | DG municipale | /o 2022-2027 | GEBrOUPES P
des familles ainés Municipalité réalisée
(feuille de ressources qui Augmentation de la
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA RESULTAT ATTENDU
ET OBJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
F A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
desservent a Saint-René) socialisation des afnés
. , — Acces pour les citoyens
Poursuivre 'organisation des . L
L . a des événements
événements sociaux e s
rassembleurs Municipalité rassembleurs et
X | X Comité de Leader DG municipale | s/o 2022-2027 | développement du
(Ex : Saint-Jean, épluchette de loisirs sentiment
blé d’inde, rallye, Féte de la d’appartenance
famille, disco patin...etc. ny
P ) Nbre d’événements
. Faire connaitre les bons coups Municipalité . Source d’inspiration
Favoriser la . P X | X Leader DG municipale s/o 2022-2027 nsp
réussite des jeunes sur Facebook CSSBE pour les jeunes
éducative des
jeunes Poursuivre la sensibilisation 322?':!::?2?; aupres
aupres des instances Municipalite gouvernementales pour
ouvernementales pour X Leader Elus s/o 2022 . .
%im lantation d'unepécole Gouverheme / "implantation d'une
nple nt provincial école primaire
primaire o
poursuivie
Faire la promotion des Municipalité Promotion des réussites
réussites professionnelles des X | X Entreprises Leader DG municipale s/o 2022 p.rofessionnelles des
citoyens de la municipalité it citoyens de la
citoyens municipalité réalisées
LEGENDE: Cible: A Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie
Budget : S : Moins de 5000 $ SS$:50003 15000 % $$S:15000a30000S $$SS$:30000 S et plus 9




CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
NIRRT S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
pour diffuser des
modeles
SANTE ET SERVICES Informer la population des MeilleUre connaissance
SOCIAUX , services offerts dans la MRC ,
Promouvoir les , des services par la
. . . en collaboration avec les CDCBE
Méconnaissance services ) o population
des services communautaire | ©rganismes et le CISSS-CA X | X | X Municipalité | Partenaire DG municipale |  s/o 2022-2027
communautaires S (Ex : journal municipal / Augmentation du nb de
. ] . P CISS5-CA citoyens recevant des
aimant sur frigo pour les .
. services
afnés)
:’W?rtancz [ Rendre disponible des Semences disponibles
d 'opter €5aNeS | ravoriser les P . X [ X | X X | Municipalité | Leader DG municipale S 2022 aux citoyens pour le
habitudes de vie , . semences pour les citoyens e
saines habitudes jardinage
de vie
Valider la possibilité de Rapport écrit des
mettre en place un jardin Municipalité . résultats de la
pracetn X | X | x X Leader DG municipale | s/o 2022 ure
communautaire avec les MFBE validation pour un
citoyens jardin communautaire
Selon les résultats de la o6 ol Ainés invités au jardin
validation, inviter les ainés a o municipale communautaire
L X Municipalité | Leader S 2022-2027
participer au jardin PDT Favorable au
communautaire vieillissement actif
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus

10



CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
Activités de cuisines
) o collectives déployées a
Déployer les activités de N une clientéle plus
cuisines collectives a une X X | Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 élargie
clientéle plus élargie
Augmentation de la
participation
Promotion des rabais
_ X _ pour l'inscription aux
Faire connaitre les rabais Municipalité activités offertes dans
pour l'inscription aux activités X X | Autres Leader DG municipale s/o 2022-2027 les autres municipalités
offertes dans les autres = réalisée
municipalités municipalités
Augmentation de la
participation
PARTICIPATION . : . Mieux rejoindre les
Tenir & jour un registre de DG municipale : ,
SOCIALE , , , L personnes vulnérables,
Favoriser la mise | personnes vulnérables et Municipalité | Leader Adjointe s/o 2022-2027 otamment les aindes
Nécessité de en place personnes ainés administrative vivant seules
s’outiller pour faire | d’action pour
face aux situations | mieux faire face Meilleure autonomie
de crises aux situations de cipalité des ainés face a
crises Oreaniser des cours sur les Municipalite I"utilisation des outils
8 , Alphare Leader DG municipale S 2022-2027 technologiques dans
nouvelles technologies | o det |
CSSBE .eur vie de tous les
jours
Nbre de cours /nb
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus

11



CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
NIRRT S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
d’ainés inscrits
Mettre a la disposition des Ordinateurs mis ala
ainés des ordinateurs a la X Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 disposition des ainés a
municipalité la municipalité
Visiter les personnes ainées S, . Personnes ainées seules
. P X Municipalité Leader Elus s/o 2022-2027 .y
vivant seules visitées
Municipalité Les ainés peuvent
Examiner la possibilité de Oreanisme demeurer a la maison
participer a la mise en place X o%teur Leader DG municipale s/o 2022 plus longtemps dans
le programme Pair P des conditions
MRC sécuritaires
PARTICIPATION Valorisation des
SOCIALE . o bénévoles et
Encourager Faire une activité de augmentation du
Importance du I'implication reconnaissance des X | X | X Municipalité | Leader DG municipale S 2022-2027 en
. - o, sentiment
bénévolat dans la bénévole des bénévoles ; .
. . d’appartenance a la
communauté citoyens R
municipalité
LEGENDE: Cible: A Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie
Budget : S :Moins de 5000 $ $$:50003 150005 $SS: 15000 430000 S $$SS$:30000 S et plus 12



CHAMP D’ACTION CIBLE RESPONSABLE 5
ROLE DE LA o RESULTAT ATTENDU
ET OBIJECTIF ACTION & MUNICIPALITE RESSOURCE BUDGET ECHEANCIER
A S (Indicateur de réussite)
CONSTAT D H PARTENAIRE
0 V
RESPECT ET
INCLUSION Offrir des Organiser des activités Création d’espaces
Importance de activités intergénérationnelles favorisant la
participer a des intergénération (Ex : ateliers de cuisine, de | J DG municipale : transmission de valeurs
e : : ’ X Municipalité | Leader 2022-2027 ;
.act|V|t(/~;‘s o | z’elllehs afin jardinage, nouvelles PNHA et de connaissances
mte;geg’elrar’?onne g €c arjger et technologies, heure de conte Nbre d’activités
es arin eAC anger € se cotoyer ...etc.) intergénérationnel-les
et de se cOtoyer
RESPECT ET Planifier I'accueil Guide d’accueil
INCLUSION des nouveaux Mettre en place un guide L, - disponible pour mieux
i , . P 8 Municipalité Leader DG municipale s/o 2022 ) P P
| arrivants d’accueil informer les nouveaux
mportance o
, . résidents
d’accueillir les
nouveaux arrivants Pf)u r§u.iv,re ’I.’organis.ation Les nouveaux arrivants
o’I act|V|.te d’intégration pour S N se sentent accueillis et
I"accueil des nouveaux Municipalité Leader DG municipale s/o 2022-2027 intégrés au milieu
arrivants (Ex : jumeler avec o
une autre activité existante) Nbre d’activites
LEGENDE: Cible: A Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget :

S : Moins de 5000 S

$$:5000a150005%

$$$:15000a 30000 S

$$$$:30 000 $ et plus

13



LEGENDE DES ACRONYMES

ABBS : Association bénévoles Beauce Sartigan TA : Transport I’Autonomie

CDCBE : Corporation de développement communautaire de Beauce-Etchemins Réseau Biblio CNCA : Le Réseau BIBLIO de la Capitale-Nationale et de la Chaudiere-
Appalaches (CNCA)

CISSS-CA : Centres intégrés de santé et de services sociaux — Chaudiere-Appalaches

CSSBE : Centre de services scolaire de la Beauce-Etchemin

ICCS : Initiative canadienne pour des collectivités en santé

MFBE : Maison de la famille Beauce-Etchemins

MRC : Municipalité régionale de comté

MTQ : Ministere du transport du Québec

PAC: Programme d’appui aux collectivités (Ministere de I'immigration, de la

francisation et de I'inclusion)

PAF : Programme d’aide financiére aux projets structurants d’activités physiques, de
sports, de loisirs actifs ou de plein air

PDT: Politique de développement du territoire

PAFILR : Programme d’assistance financiere aux initiatives locales et régionales en
matiére d’activité physique et de plein air

PAFIRS : Programme d’aide financiére aux infrastructures récréatives et sportives
PNHA : Programme nouveaux horizons pour les ainés
PRABAM : Programme d’aide financiere pour les batiments municipaux
PRIMADA :  Programme d’infrastructures municipalité amie des ainés
PSISRPE : Programme de soutien aux infrastructures sportives et récréatives de petites
envergures
LEGENDE: Cible: A : Ainé F: Famille ADO : Adolescent 0-4 : 0-4 ANS SHV : Saines habitudes de vie

Budget : S : Moins de 5000 $ $$:5000a150005% $$$:15000a 30000 S $SSS$:30000 S et plus



