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La	toute	première	Politique	municipalité	amie	des	aînés	et	de	la	famille	
(MADA-Famille)	prend	fin	cette	année.	Depuis	quelques	mois,	le	comité	
de	pilotage	travaille	activement	à	poursuivre	le	plan	d'action	initial	et	
ainsi	 à	 doter	 Sainte-Agathe-de-Lotbinière	 de	 services	 de	 proximité	
qui	répondent	aux	besoins	de	ses	aînés	et	de	ses	familles.	

Notons	 les	 améliorations	 très	 enviables	 à	 la	 suite	 de	 l’adoption	 de	
cette	politique	en	2014,	soit	l’ajout	d’un	défibrillateur	et	d’un	ascenseur	
au	centre	municipal,	l’implantation	de	lampadaires	dans	les	sentiers	
du	parc	Agathois	et	bien	d’autres.

Cette	actualisation	apportera	un	lot	d’améliorations	qui	seront	profitables	
pour	 l’ensemble	des	citoyens	:	 les	 familles,	 les	aînés,	 les	nouveaux	
arrivants.	Cela	sera	 favorable	et	avantageux	pour	 tous	étant	donné	
que	cette	politique	est	instaurée	et	revue	pour	le	bien	d’une	population.	
Je	vous	invite	à	parcourir	ce	document	qui	vous	permettra	de	découvrir	
l’agenda	de	la	Municipalité,	et	ce,	pour	les	cinq	prochaines	années.	

Votre	participation	nombreuse	lors	de	la	consultation	citoyenne	donne	
un	élan	positif	au	conseil	municipal	pour	s’impliquer	dans	la	réalisation	
de	 vos	 demandes	 et	 de	 vos	 besoins.	 Nous	 souhaitons	 être	 à	 votre	
écoute	et	ainsi	nous	engager	et	nous	impliquer	dans	la	mise	en	œuvre	
de	ce	plan	d’action	retouché	et	mis	au	goût	du	jour	pour	les	années	
2022-2027.	

J’en	profite	pour	remercier	tous	ceux	et	celles	qui	ont	travaillé	avec	
cœur	et	passion	pour	la	réussite	de	cette	mise	à	jour	de	la	Politique	
MADA-Famille	de	Sainte-Agathe.	L’implication	humaine	et	technique	
est	 le	 gage	 du	 succès	 de	 la	 réalisation	 des	 actions	 nécessaires	 et	
voulues	pour	se	donner	un	village	où	il	fait	bon	vivre.

Gilbert Breton
Maire de Sainte-Agathe-de-Lotbinière

       Mot du maire



	 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027 3

Chers	citoyens	et	citoyennes	de	Sainte-Agathe,	c’est	avec	beaucoup	de	
fierté	que	je	vous	présente	la	nouvelle	Politique	MADA-Famille	de	notre	
belle	municipalité.

Par	le	biais	d’une	consultation	intergénérationnelle	réalisée	par	le	comité	
de	 pilotage,	 notre	 Politique	 MADA-Famille	 est	 le	 reflet	 des	 grandes		
aspirations	 et	 des	 besoins	 que	 la	 population	 a	 exprimés	 en	 matière	
d’aménagement	 des	 espaces	 publics,	 de	 participation	 sociale,	 de	 loisirs,	
d'éducation,	de	communication,	d'information,	d'environnement,	de	sécurité,	
de	santé	et	de	services	de	proximité.

Cette	démarche	nous	aura	permis	de	réaliser	le	bilan	complet	de	notre	
offre	de	services	aux	familles	et	aux	aînés	et	de	cibler	des	actions	concrètes	
à	mettre	en	œuvre,	dès	maintenant,	et	pendant	les	cinq	prochaines	années.

Je	tiens	à	remercier	mille	fois	tous	les	participants	au	comité	
de	pilotage,	ce	fut	un	énorme	privilège	de	travailler	en	
équipe	 avec	 des	 gens	 généreux	 et	 authentiques.	 La		
diversité	des	membres,	par	leurs	réflexions,	a	su	apporter	
les	couleurs	actuelles	de	notre	communauté.

Merci	 à	 vous	 tous,	 jeunes,	 parents	 et	 aînés,	 pour	 vos		
suggestions	 constructives.	 Vous	 avez	 été	 nombreux	 à	
participer	à	cette	démarche,	c’est	ce	qui	fait	l’immense	
richesse	de	son	résultat.

Au	plaisir	de	vous	voir	prendre	part	activement	à	 tous	
ces	beaux	projets	dont	nous	rêvons	!

Suzanne Cyr
Responsable de la question des aînés et de la famille

Mot de laresponsable 
                  de la question des aînés  

et de la famille
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Voici les membres du comité de 
pilotage qui ont offert leur temps  
et leur expérience pour que cette 
politique soit représentative de 
notre communauté. 
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Présentation du  comité
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Représentants des personnes aînées 		

1 	Marcel	Bernard		

2 	Micheline	Martineau

Représentante des familles 	

3 	Véronique	Bilodeau

Représentante de la communauté  	

4 	Jinny	Boilard

Représentante des nouveaux arrivants 	

5 	Marie-France	Garneau

Représentante des proches aidants 		

6 	Lynda	Moore

Représentante jeunesse 		

7 	Marika	Couture

Représentante du milieu scolaire  	

8 	Julie	Rousseau

Élues de la municipalité 	

9 	Suzanne	Cyr		

10 	Marylin	Shallow

Employées municipales 		

11 	Amélie	Fournier		

12 	Louise-Hélène	Bernier

 Lors d'une réunion avec les membres du comité de pilotage.
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                Échéancier  
                   de  réalisations 

Étapes    Période ciblée

Nomination d’un élu responsable des questions familiales 
(RQF/A) Automne 2017

Mandat pour le porteur administratif 1er septembre 2020

Recrutement et nomination d’un comité de pilotage conjoint Juillet et août 2020

Définir la famille et les aînés Décembre 2020 

Bilan de la dernière Politique familiale municipale MADA 
(PFM/MADA) Janvier 2021

Rencontre du comité de gestion (ajustement de l’échéancier  
dû aux mesures sanitaires) Janvier 2021

Élaboration du portrait diagnostic PFM/MADA 4 et 16 février 2021 

Rencontre de démarrage Mars 2021 

Consultation citoyenne : enfants, adolescents et adultes Du 6 au 30 avril 2021

Portraits statistiques locaux  Avril 2021

Analyse des consultations et début d’identification des 
constats avec le comité Mai 2021

Présentation des résultats de la consultation au conseil 
municipal et discussion Caucus de juin

Priorisation des constats à partir de la consultation, du 
portrait, du diagnostic et des discussions du comité et du 
conseil municipal (partie à l’interne et en comité)

Mai – juin 2021

Présentation des résultats des consultations à la population Juin 2021

Priorisation des actions et élaboration du plan d’action Juin et juillet 2021 

Validation à l’interne : administration municipale et unités  
de services Juin et juillet 2021 

Présentation de l’ébauche du plan d’action Caucus d’août 2021

Validation politique PFM/MADA auprès du conseil municipal 
et auprès des partenaires impliqués Août 2021 

Adoption de la PFM/MADA et du plan de développement Septembre 2021 

Diffusion de la PFM/MADA Octobre et novembre 2021 

Lancement du PFM/MADA Hiver 2022

Mise en œuvre du plan d’action et suivi de celui-ci Janvier 2022 à 2027
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                Échéancier  
                   de  réalisations 

Historique  
de la municipalité
La	paroisse	de	Sainte-Agathe-	
de-Lotbinière	est	formée	d’un	
territoire	de	forme	irrégulière		

de	22,5	km	dans	sa	plus	grande	
profondeur	et	de	12	km	de	largeur,	
pris	en	partie	sur	le	haut	de	la	
Seigneurie	de	Sainte-Croix	et	sur	
celle	de	Beaurivage	et	en	partie	
sur	les	cantons	de	Leeds	et		

de	Nelson.	Elle	a	été	détachée	de	
la	paroisse	de	Saint-Gilles	et	elle	
est	entourée	des	paroisses	de	
Saint-Patrice,	de	Saint-Sylvestre,	
de	Saint-Jacques-de-Leeds,	de	
Saint-Athanase-d’Inverness,	de	
Sainte-Anastasie-de-Nelson	et	
de	Saint-Octave-de-Dosquet,	
autrefois	appelée	Methot’s	Mills.

La	paroisse	de	Sainte-Agathe-de-
Lotbinière	fut	fondée	le	9	janvier	
1853.	Peuplée	à	l’origine	par	des	
colons	irlandais	et	français,	la	
paroisse	fut	développée	grâce	à	
la	construction	des	premiers	
chemins,	d’abord	le	chemin		
Hervy	Hill	ou	chemin	des	Mines	
(route	271).	Ce	chemin	a	été	
ouvert	à	partir	du	chemin	Craig	
(route	269)	qui	reliait	alors	
Québec	à	Boston.	Le	chemin		
des	Mines	a	été	nommé	ainsi	
parce	qu’il	partait	de	la	mine	de	
cuivre	de	Hervy	Hill	et	a	été	
ouvert	pour	permettre	aux	
prospecteurs	de	trouver	des	
gisements.	Des	colons	en	ont	
alors	profité	pour	s’y	établir	et	
s’adonner	à	l’agriculture.	Ce	sont	
surtout	des	Irlandais	qui	se	sont	
regroupés	le	long	de	ce	chemin,	
ce	qui	lui	a	valu	le	nom	de	rang	
des	Irlandais,	encore	utilisé	
aujourd’hui.	Vint	ensuite	le	

Portrait              diagnostic du milieu
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chemin	Gosford	qui	devait	relier	
le	canton	de	Nelson	à	Québec.	
Ce	n’est	que	plusieurs	années	
plus	tard	que	l’on	a	eu	un	chemin	
de	sortie	vers	Methot’s	Mills	où	
se	trouvait	la	station	de	chemin	
de	fer	qui	desservait	la	paroisse	
de	Sainte-Agathe-de-Lotbinière.

Bien	avant	l’ouverture	de	tous	
ces	chemins	et	routes,	il	y	a	des	
colons	qui	ont	pénétré	dans	le	
territoire	par	des	sentiers	à	
travers	bois,	à	pied	ou	à	cheval.	
Dans	les	années	1830,	il	y	avait	
déjà	une	cinquantaine	de	familles	
sur	le	territoire.	La	paroisse	de	
Sainte-Agathe-de-Lotbinière	est	
ainsi	fondée	en	1853.	En	1840,	on	
parlait	de	63	familles	et	de	160	
en	1860	pour	un	total	de	1509	
âmes,	dont	730	d’origine	française	
et	779	d’origine	irlandaise.	En	
1861,	l’émigration	des	Irlandais	
vers	les	États-Unis	et	la	présence	
de	familles	françaises	prolifiques	
font	que	la	population	française	
prend	le	dessus.	Cela	va	toujours	
continuer.	L’histoire	sera	ensuite	
marquée	par	son	développement	
agricole,	sa	vie	religieuse,	
scolaire	et	sociale	ainsi	que		
par	ses	commerces	et	ses	
industries.	L’histoire	de	Sainte-
Agathe-de-Lotbinière	regorge		
de	faits	étonnants	et	d’histoires	
banales,	de	citoyens	qui	ont	
marqué	leur	époque	et	de		
gens	ordinaires,	mais	tous	ont	
certainement	contribué	à	bâtir	
notre	municipalité	telle	qu’on	la	
connaît	aujourd’hui.	Les	armoiries	
du	village	résument	bien	tout	
l’héritage	laissé	par	nos	ancêtres.	
On	y	retrouve	tous	les	symboles	
qui	caractérisent	si	bien	notre	
municipalité	de	même	que		
sa	population.

LeBabillardBabillardBabillard
Armoiries
En	deux	parties,	elles	représentent	les	deux seigneuries	sur	
lesquelles	Sainte-Agathe-de-Lotbinière	est	située	:	la	Seigneurie	
de	Sainte-Croix	et	la	Seigneurie	Beaurivage.

• Le	soleil levant	représente	la	joie	de	vivre	des	résidents.

• La	couleur or	des	rayons	du	soleil	représente	la	richesse		
de	l’esprit	paroissial	et	l’attachement	à	son	milieu.

• La	fleur de lys représente	l’élément	français	de	la	paroisse.

• Le	trèfle	représente	l’élément	irlandais	de	la	paroisse.	

• La	feuille d’érable	représente	la	nationalité	et		
les	nombreuses	érablières.

• La	lettre « I »	en	forme	de	cheminée	représente		
les	industries.

• Les	deux brins de blé	représentent	l’agriculture.

• La	croix	formée	par	les	deux	tiges	de	blé	représente	la	foi		
que	les	ancêtres	ont	léguée.

• La	guirlande de neuf feuilles d’érable	montées	sur		
trois	tiges	représente	les	neuf	rangs.

• La	couleur d’automne	des	feuilles	rappelle	les	beaux	paysages.

Devise	

Solidaire dans l’épreuve,  
            ensemble dans la joie 

(3	juillet	1978)
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Situation géographique
• La	municipalité	de	Sainte-

Agathe-de-Lotbinière	est	située	
dans	la	partie	sud	de	la	MRC	de	
Lotbinière	(18	municipalités)		
dans	la	région	administrative		
de	Chaudière-Appalaches.	

• Le	territoire,	au	pied	des		
Appalaches,	est	sillonné	par		
de	petits	cours	d’eau	et	présente	
un	caractère	surtout	agricole		
et	forestier.	

• Les	municipalités	environnantes	
sont	Inverness,	Lyster	(MRC	de	
l’Érable),	Dosquet,	Saint-Patrice-	
de-Beaurivage,	Saint-Sylvestre,	
Saint-Gilles	(MRC	de	Lotbinière)	
et	Saint-Jacques-de-Leeds	(MRC	
des	Appalaches).	

• Sainte-Agathe-de-Lotbinière	
couvre	une	superficie	de	167,04	km	
carré,	soit	10	%	du	territoire	de		
la	MRC	de	Lotbinière.

• En	termes	de	distance,	les	
citoyens	doivent	parcourir	30	km	
pour	atteindre	l’autoroute	20	à	
Laurier-Station	et	ils	sont	situés		
à	45	minutes	de	Québec	et	à		
30	minutes	de	Sainte-Marie-de-
Beauce	et	de	Thetford	Mines,	les	
principales	villes	environnantes.	

Commerces et industries
Sainte-Agathe-de-Lotbinière	est	
située	au	sud	de	la	municipalité	
régionale	du	comté	de	Lotbinière.	
Son	territoire	est	sillonné	par	
plusieurs	petits	cours	d’eau.	La	
municipalité	a	un	caractère	surtout	
agricole,	mais	plusieurs	petites	
industries	et	commerces	ont		
pignon	sur	rue,	contribuant	au	
développement	économique	et	
social	de	la	localité.	

Agriculture	L’agriculture	est	une	
activité	économique	importante	de	
Sainte-Agathe-de-Lotbinière.	On	y	
dénombre	plus	d’une	centaine	de	
terres	agricoles	établies	dans	les	
productions	suivantes	:	laitière,	
bovine,	ovine,	porcine,	céréalière,	
acéricole,	apicole	et	maraîchère.	
Industries et travail	Le	soutien	
aux	industries	est	une	préoccupation	
constante	pour	la	population.	Par	le	
biais	d'un	programme	de	subvention	
nommé	Avenir	Ste-Agathe,	la		
municipalité	soutient	l'implantation	
industrielle.	Les	industries	de	
Sainte-Agathe-de-Lotbinière	
emploient	une	cinquantaine	de	
travailleurs	dans	le	domaine	
manufacturier	(couture	et	soudure).	
Les	familles	choisissent	de	s’établir	
et	de	rester	à	Sainte-Agathe-de-
Lotbinière	pour	la	qualité	de	vie.		
La	culture	entrepreneuriale	y	est	
présente	et	permet	la	création	
d’emplois.	

Commerces et services	Plusieurs	
commerces	et	services	sont	établis	
dans	la	municipalité	dont	une	
clinique	médicale,	une	pharmacie,	
un	bureau	de	poste,	une	caisse	
populaire,	une	coopérative	agricole,	
une	quincaillerie,	une	école	primaire,	
des	garages,	un	poste	à	essence,	
un	restaurant,	quelques	salons		
de	coiffure	et	d’esthétique,	des	
entrepreneurs	en	excavation,	des	
services	de	déneigement,	des	
services	de	garde	accessibles	
(scolaire	et	en	milieu	familial).	
Tourisme	Les	nombreux	lieux	
touristiques	de	notre	municipalité	
en	font	sa	réputation.	L’accueil	de	la	
population	et	la	beauté	des	paysages	
attirent	un	grand	nombre	de	
touristes.	Le	parc	de	la	Chute,	
qui	chevauche	la	rivière	Palmer,	
propose	un	panorama	incroyable,		
le	Parc	Agathois,	au	cœur	du	
village,	et	la	croix	celtique,	vestige	
de	l’histoire	des	familles	irlandaises,	
sont	également	à	ne	pas	manquer.	
Autre	attrait	populaire,	le	Domaine	
Small,	d’une	superficie	de	68	hectares,	
est	composé	d'une	érablière,	d'un	
magnifique	vignoble	ainsi	que	d’une	
micro	distillerie.	Le	Festival		
d’Automne,	la	ferme	Marichel	et		
les	sentiers	de	motoneige	attirent	
chaque	année	des	visiteurs.	De	
plus,	Sainte-Agathe-de-Lotbinière	
fait	partie	du	parcours	du	circuit	
touristique	des	chemins	Craig		
et	Gosford.	

Description                du milieu
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• Population	totale	:	1	149	habitants	selon	le	
décret	de	2021	(MAMH)

• Répartition	de	la	population	selon	les	groupes	
d’âge	et	le	sexe	(Recensement	Canada	2016)

  Homme Femme TOTAL

0-4 ans 25 25 50

5-14 ans 65 50 115

15-19 ans 30 45 75

20-24 ans 45 25 70

25-44 ans 130 105 235

45-54 ans 105 90 195

55-64 ans 90 90 180

65-74 ans 75 70 145

75-84 ans 40 50 90

85 ans et plus 5 15 20

Total 610 560 1165

• Indices	démographiques	(Recensement	Canada	
2016)

  Indices démographiques

Âge médian 47,7

Âge moyen 44,7

Indice de vieillesse* 154,55

*		Calculé	selon	formule	du	CAMF	(nb	total	de	65	ans	et	plus	/	nb	
total	de	0-14	ans	x	100)

• Répartition	de	la	population	selon	l’état		
matrimonial	(Recensement	Canada	2016)

  
État matrimonial  

pour la population âgée 
de 15 ans et plus

Marié 370

Vivant en union libre 215

Jamais marié 295

Séparé 10

Divorcé 40

Veuf 70

Total 1 005

*		Calculé	selon	formule	du	CAMF	(nb	total	de	65	ans	et	plus	/	nb	
total	de	0-14	ans	x	100)

La structure et la composition  
des familles
• Le	nombre	de	familles	avec	ou	sans	enfants		

à	la	maison	selon	la	structure	de	la	famille	
(Recensement	Canada	2016)

Caractéristiques des familles Nombre  
de familles

Couples mariés 180

Couples en union libre 110

Familles monoparentales 40

Total Familles de recensement 
dans les ménages privés 330

Couples sans enfants 160

Couples avec enfants 135

Total Familles de recensement 
comptant un couple dans les 
ménages privés

290

Portraitstatistique 
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Programmes et services

Recension 
des services et des ressources

Aide aux familles
• Programme	de	subvention	pour	les	nouveaux	

élèves	
• Programme	de	subvention	offert	par	l’organisme	

de	développement	Avenir	Ste-Agathe	pour	la	
construction	de	maisons	neuves	et	de	commerces	

• Terrain	de	jeux	pendant	la	période	estivale

École de l'Amitié 
• Du	préscolaire	4	ans	à	la	6e	année

Centre municipal 
• Location	de	salle	
• Locaux	pour	nos	organismes

Chalet des sports 
• Location	du	local	
• Toilettes	publiques	accessibles	
• Accès	à	la	patinoire	
• Terrain	de	balle
• Départ	des	pistes	de	ski	de	fond

Bibliothèque Rayons d'art
• Prêt	de	volumes	
• Activités	thématiques	à	l’occasion

Service de lutte contre les incendies
• Action	et	prévention	en	matière	d’incendie	

Avenir Ste-Agathe
• Subvention	aux	entreprises	
• Soutien	au	développement	industriel

Organismes et clubs sociaux 
• Corporation	touristique	de	la	chute	
• Comité	des	loisirs	
• Coopérative	de	Câblodistribution
• Ferme	pédagogique	Marichel	
• FADOQ	
• Cercle	des	fermières	
• Chevaliers	de	Colomb	
• Chorales	paroissiales	
• Club	de	motoneige	des	plaines	
• Club	optimiste	
• Comité	des	Irlandais	
• Fabrique	de	la	paroisse	
• Festival	d’Automne	
• Jazzmanie	(troupe	de	danse)
• Hockey	mineur
• Patinart	(patinage	artistique)	
• Transport	collectif	-	Express	Lotbinière	
• Vie	Active

Pour consulter le répertoire complet  
des organismes de la MRC de Lotbinière,  
voir annexe 1.
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 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 
terrain de jeux  

Caserne   
Recrutement de nouveaux 
pompiers  
Au cœur du village  

Bâtiment vieillissant   
Est-ce qu’elle répond aux besoins 
et normes actuels ?  
  

La relocaliser éventuellement  
Ou permettrait un 
stationnement ?   
Opportunité pour le garage 
municipal   

Ancien boisé    
Esthétique  
Sécuritaire  
Aménagement  
Bâtiment effondré  

  

Local des Fermières   
(anciennement clinique et 
pharmacie)  

Accessible   
Bien aménagé  
Les locaux du rez-de-chaussée sont 
accessibles pour les personnes à 
mobilités réduites  
  

Relocaliser l’entrée du local des 
fermières  

Rez-de-chaussée vacant   
PRI-MADA  
Proposer ce local aux aînés  

Parcs, espaces verts  

Parc Agathois  

Bel emplacement au cœur du 
village  
Lac   
Facilement accessible  
Endroit propre et rassembleur  
Panneaux d’exercices (circuit plein 
air pour tous les âges)  
Bancs et tables de pique-nique  
Module de jeux de l’école à 
proximité du parc  
Accessible à l’année  
Support à vélos  

Toilettes accessibles seulement 
lorsque le chalet des sports est 
ouvert  
Manque d’éclairage   
Signalisation/visibilité (panneau à 
l’entrée du parc et indication des 
sentiers pédestres, raquettes, ski 
de fond)  
Promotion sur les médias de la 
municipalité  
Aucune fontaine d’eau potable 
accessible  

Emplacement futur pour jeux 
d’eau s’intègrerait aux activités 
sportives (terrain de balle, 
surface multifonctionnelle, 
sentier, etc.)  
Offrir un accès aux toilettes 
durant la journée grâce à une 
porte automatique  

Halte Gagné (près du 4 
chemins)  

Information sur l’histoire   
Aire de repos  

Aucune fontaine d’eau potable 
accessible  

Diriger les gens vers les 
toilettes   

Halte Rang Armagh  
Beaux escaliers pour atteindre la 
rivière Filkars  
Table de pique-nique  

Aucune fontaine d’eau potable 
accessible  

Valider la signalisation et la 
promotion de la halte et si 
autorisées par les propriétaires  

Sentiers pédestres du parc 
Agathois  

4,3 KM de sentier boisé  
Partiellement éclairé  
Travaux d’aménagement du sentier 
en cours (poussière de pierre)  

Manque de poubelles  
Signalisation/visibilité (indication 
des sentiers pédestres, raquettes, 
ski de fond et repères d’urgence)  

Abris pour marcheurs   
Location d’équipement (ski, 
raquette, bâton de marche)  



	 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027 13

 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 

Toilettes accessibles seulement 
lorsque le chalet des sports est 
ouvert  
Cabane d’accueil sentier de ski de 
fond à l’abandon  

Croix Celtique  Gazebo  
Site historique      

Parc de la Chute  

Beau site naturel  
Amène un fort achalandage  
Terrain de camping  
Passerelle suspendue  
Accès gratuit sur le site pour les 
résidents de Sainte-Agathe  
Scène pour spectacle  
Chapiteau  
Module de jeux pour les enfants  
Toilette à l’accueil  
Possibilité de restaurant  
Haut potentiel pour les événements 
de toute sorte  

Recherche de bénévoles pour le 
Conseil d’administration et 
l’entretien  
Non adapté pour les personnes à 
mobilité réduite  
Eau potable (odeur de soufre)  
Toilettes près de la plage et avec 
table à langer  

Intérêt à ouvrir le site à l’année  
Construction d’hébergement 
alternatif/inusité  
  

Autres lieux utilitaires non municipaux  

École l’Amitié  

Modules de jeux  
Maternelle 4 ans  
Service de brigadier aux 4 chemins  
Accès à l’école par une rue à accès 
limité des voitures pour se rendre à 
l’école  
Service de garde ouvert en dehors 
des heures scolaires  
Près du parc Agathois  
Nouvelle directrice engagée  
Entente de partage des locaux avec 
la Municipalité  

Rafraîchir les modules de jeux    

Garderie / CPE  
Un service de garde en milieu 
familial  
Confirmation de 38 places en CPE à 
venir  

Réel besoin en service de garde à 
l’enfance (manque de place)    

Caisse Desjardins  Point de service   
Guichet automatique      

Pharmacie  
Bâtiment neuf   
Relève  
Ouverte un soir par semaine  
Service de livraison  

    

Clinique médicale  
Groupe de médecine familiale 
(GMF)  
Bâtiment neuf   
Relève  

    

Bureau de postes  
Accessible pour les personnes à 
mobilité réduite  
Ouvert 5 jours et demi par semaine  

    

Restaurant  
Restaurant ‘’La Fin d’la Faim’’ dans 
le village   
Une borne de recharge de véhicule 
électrique a été ajoutée  

    

Épicerie    Aucune    

Quincaillerie / station-
service / Dépanneur  

Ouvert 7 jours / 7  
SAQ      

Église   

Services religieux hebdomadaires 
télévisés  
Prêt de local au sous-sol (FADOQ)  
Clocher illuminé  
Accessible aux personnes à mobilité 
réduite  

  Réflexion sur l’avenir de l’église 
entamé   

Résidence Notre-Dame de 
Fatima   

Résidence de personnes aînées 
autonomes et semi-autonomes  
18 places   
Service alimentaire  
Service domestique  
Service d’assistance à la personne  
Ascenseur   
Location de salle  
Local de bibliothèque municipale   

  
Système de gicleurs  
Les frais reliés à l’entretien de la 
bâtisse menacent-ils la survie et 
la continuité de la résidence.  

Garage mécanique   On compte 4 garages mécaniques 
sur notre territoire      
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Pharmacie  
Bâtiment neuf   
Relève  
Ouverte un soir par semaine  
Service de livraison  

    

Clinique médicale  
Groupe de médecine familiale 
(GMF)  
Bâtiment neuf   
Relève  

    

Bureau de postes  
Accessible pour les personnes à 
mobilité réduite  
Ouvert 5 jours et demi par semaine  

    

Restaurant  
Restaurant ‘’La Fin d’la Faim’’ dans 
le village   
Une borne de recharge de véhicule 
électrique a été ajoutée  

    

Épicerie    Aucune    

Quincaillerie / station-
service / Dépanneur  

Ouvert 7 jours / 7  
SAQ      

Église   

Services religieux hebdomadaires 
télévisés  
Prêt de local au sous-sol (FADOQ)  
Clocher illuminé  
Accessible aux personnes à mobilité 
réduite  

  Réflexion sur l’avenir de l’église 
entamé   

Résidence Notre-Dame de 
Fatima   

Résidence de personnes aînées 
autonomes et semi-autonomes  
18 places   
Service alimentaire  
Service domestique  
Service d’assistance à la personne  
Ascenseur   
Location de salle  
Local de bibliothèque municipale   

  
Système de gicleurs  
Les frais reliés à l’entretien de la 
bâtisse menacent-ils la survie et 
la continuité de la résidence.  

Garage mécanique   On compte 4 garages mécaniques 
sur notre territoire      

  

  HABITAT – MILIEU DE VIE  
• Diversité et types d’habitations  
• Adaptation/entretien du domicile  
• Services de proximité  

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Nombre de permis délivrés 
pour de nouvelles 
constructions et types 
d’habitation  

Nouveau développement- 2ème phase 
en cours  
Terrains à prix abordables  
  
  

  

Permis de construction 
délivrés  :  
  
2014  : 1  
2016  : 4  
2017  : 2  
2018  : 2  
2020  : 3  
2021  : 1  
  
13 nouvelles constructions 
(15 logements)  

Prix moyen des propriétés  
Coût accessible pour devenir 
propriétaire (ex : premier achat d’une 
maison)  

  135 150$   

Évolution des taxes 
municipales  

Taxes municipales relativement 
stables    

Entre 2017 à 2020  
Les taxes du village ont 
diminuées de 4% (règlement 
d’emprunt fermé), tandis que 
les taxes de paroisse ont 
augmentées de 6%.  Malgré 
l’augmentation de la paroisse, ce 
n’est pas significatif en 4 années 
de taxation (6% durant 4 ans = en 
moyenne 1.5%)   

Programmes d’accès à la 
propriété pour les familles et 
les constats depuis 
l’implantation   

Une aide financière  
L’organisme de développement 
Avenir Ste-Agathe offre un 
programme de subvention :  

Pas assez connu  
    

Remise de 4 500$ / 5 ans pour la 
construction d’une maison   
Remise de 3 500$ pour la 
construction d’un bâtiment 
commercial.  
Encourage la construction  

Existe-t-il des logements 
sociaux pour les familles et 
pour les ainés  
  

OMH 20 logements  
Clientèle admissible (50 ans et plus)       

Quels sont les éléments qui 
font en sorte que le parc 
immobilier actuel répond ou 
ne répond pas aux besoins 
des F-A?   

Au centre du village  
Près des services, école, pharmacie, 
clinique, bibliothèque, jeux, patinoire.  
Grands terrains  
Prix abordables  
Tranquillité  
Desservis par les services d’aqueduc 
et d’égout   

C’est peut-être les services de 
proximités, épicerie et garderie 
qui sont des enjeux pour les F-A  
Démarches complexes avec la 
CPTAQ pour le prolongement de 
la phase III  

  

Quels types d’habitation 
sont les plus en demande 
de la part des F-A?   

Résidence unifamilliale  
Résidence en location et logement  
Maison plein pied recherchée  

    

Dans quelles mesures les 
projets de développement 
résidentiel (en cours ou 
planifier) permettront de 
répondre aux réels besoins 
des F-A?  

Développement résidentiel phase 2  
    

Développement résidentiel phase 
III, offrir d’autres terrains dos au 
champ (plus populaires)  

Problématiques en matière 
de salubrité de logement? 
Quels sont les moyens 
utilisés pour intervenir?  

    

Rare, le service d’urbanisme fait 
référence aux règlements 
municipaux et s’assure de faire 
des suivis par lettre, téléphone et 
sur place.  

Principales caractéristiques 
du milieu environnant 
(jeunes familles, quartier 
vieillissant, possibilité de 
transport en commun, 
présence des principaux 
services de proximité, etc.)  

Les jeunes de Sainte-Agathe veulent 
rester dans leur village.  
Le prix des maisons est abordable et 
accessible  
Grands espaces  
Tranquillité   
Sentiment d’appartenance  
Clinique médicale et pharmacie 
fraîchement construites.  
  

Aucun transport en commun   
    

 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 
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Remise de 4 500$ / 5 ans pour la 
construction d’une maison   
Remise de 3 500$ pour la 
construction d’un bâtiment 
commercial.  
Encourage la construction  

Existe-t-il des logements 
sociaux pour les familles et 
pour les ainés  
  

OMH 20 logements  
Clientèle admissible (50 ans et plus)       

Quels sont les éléments qui 
font en sorte que le parc 
immobilier actuel répond ou 
ne répond pas aux besoins 
des F-A?   

Au centre du village  
Près des services, école, pharmacie, 
clinique, bibliothèque, jeux, patinoire.  
Grands terrains  
Prix abordables  
Tranquillité  
Desservis par les services d’aqueduc 
et d’égout   

C’est peut-être les services de 
proximités, épicerie et garderie 
qui sont des enjeux pour les F-A  
Démarches complexes avec la 
CPTAQ pour le prolongement de 
la phase III  

  

Quels types d’habitation 
sont les plus en demande 
de la part des F-A?   

Résidence unifamilliale  
Résidence en location et logement  
Maison plein pied recherchée  

    

Dans quelles mesures les 
projets de développement 
résidentiel (en cours ou 
planifier) permettront de 
répondre aux réels besoins 
des F-A?  

Développement résidentiel phase 2  
    

Développement résidentiel phase 
III, offrir d’autres terrains dos au 
champ (plus populaires)  

Problématiques en matière 
de salubrité de logement? 
Quels sont les moyens 
utilisés pour intervenir?  

    

Rare, le service d’urbanisme fait 
référence aux règlements 
municipaux et s’assure de faire 
des suivis par lettre, téléphone et 
sur place.  

Principales caractéristiques 
du milieu environnant 
(jeunes familles, quartier 
vieillissant, possibilité de 
transport en commun, 
présence des principaux 
services de proximité, etc.)  

Les jeunes de Sainte-Agathe veulent 
rester dans leur village.  
Le prix des maisons est abordable et 
accessible  
Grands espaces  
Tranquillité   
Sentiment d’appartenance  
Clinique médicale et pharmacie 
fraîchement construites.  
  

Aucun transport en commun   
    

Autres types d’habitations pour aînés  
Résidences pour 
aînés autonome et semi-
autonome  

Résidence Notre-Dame de Fatima  
11 chambres  
4 appartements (complet)  

Financement    

HLM, Coop (subventionné), 
OBNL (subventionné)  

OMH 20 logements-places 
disponibles  

Le roulement des résidents 
/santé mentale    

Ressources pouvant contribuer au maintien à domicile pour les aînés  

Principaux intervenants 
(organismes 
communautaires, économie 
sociale, etc.) qui offrent des 
services d’aide à domicile 
aux aînés  

Coopérative de solidarité de services 
à domicile de Lotbinière  
CLSC  
Organisme Présence  
Travailleur de milieu (RPAL)  
Entretien Francine 
Croteau (entreprise privée)  

    

Description des services 
offerts (entretien 
domestique, travaux légers, 
soins personnels, 
préparation de repas, etc.)  
  

Directement aux domiciles des 
personnes  
Entretien ménager, préparation de 
repas, les courses, grand-ménage.  
Soins d’assistance personnelle  
Répit aux proches aidants  
Services admissibles à des 
subventions et crédit d’impôt pour 
personnes de 70 ans et plus.  
Préparation de repas par le 
restaurant « La  fin de la faim ».  
Quincaillerie BMR  

    

  

TRANSPORT-MOBILITÉ  
• Transports individuels et collectifs, transports partagés et transports actifs  
• Transport collectif/adapté  

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Transports actifs  
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ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 

 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 

 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 

 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 



16 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027

Le réseau piéton et cyclable 
est-il connecté aux différents 
lieux utilitaires (services, 
écoles, commerces, centres 
sportifs, parcs, etc.)?  

Deux sentiers de marches 4 
saisons.  
Trottoirs dans le village connecté à 
plusieurs services sur les grands 
axes  
Les lieux utilitaires comme la 
Caisse, la salle municipale, le Parc 
Agathois, le Chalet des sports, 
l’école sont au cœur du village, 
donc accessibles pour les 
marcheurs et cyclistes.  

Pas de piste cyclable- circuler en 
vélo est dangereux  
Manque trottoir pour se rendre 
jusqu’à la coop  

  

Le réseau piéton et cyclable 
est-il aménagé pour les F-A 
(mobilier urbain, abreuvoir, 
supports à vélo, zone de 
repos, etc.)?   
  

Bancs de parc et table de pique-
nique dans les sentiers (autour du 
Lac)  
Aire de repos à la Halte des sœurs 
Dumont  
Centre municipal (table pique-
nique)   
Parc Agathois (tables à pique-
nique, bancs, espace à l’ombre)  
Porte automatique permettant 
l’accès à la salle de bain le jour.  

Salle de bain non accessible en fin 
de soirée jusqu’au matin.  

  

Le réseau piéton et cyclable 
fait-il l’objet de 
problématiques connues 
(ex. : tronçons dangereux, 
cohabitation difficile, état de 
la chaussée, etc.)?   
  

Trottoirs dans le village  

Accès direct à la pharmacie du 4 
chemins   
Trouver entrepreneurs 
déneigement des trottoirs  
À quelques endroits les trottoirs 
sont brisés   

Prolongement du trottoir sur la rue 
St-Georges, après la rue Small 
(demande d’un citoyen)  
  

Des supports à vélo sont-ils 
disponibles aux lieux 
utilitaires  
  

Chalet des sports  
Parc Agathois  
École  
Halte Gagné  

Aucun au centre municipal  
  

Décrire les moyens mis en 
place par la municipalité 
pour sécuriser et faciliter les 
déplacements dans les 
zones scolaires (ex. : 
Pédibus, Trotibus, corridors 
scolaires, etc.)?  
  

Brigadière  
    

  

Utilisation des AMM (appareil à mobilité motorisé de type quadriporteur et triporteur)  

Évolution de la présence des 
AMM dans la municipalité au 
cours des dernières années  
  

Pas plus qu’avant    
  

Enjeux présence des AMM 
sur le réseau routier, 
piétonnier ou cyclable 
(sécurité, cohabitation, etc.)  
  

Circulation des AMM près du 
trottoir  
La cohabitation entre les différents 
usagers de la route se fait 
généralement bien  

  

  

  
  
  
  
PARTICIPATION SOCIALE  

• Bénévolat, engagement citoyen, emploi et mentorat  
  
  

  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Nombre « approximatif » de 
bénévoles par grands 
groupes de citoyens   

Adultes : Festival d’automne, 
bibliothèque, Club 
optimiste, Jazzmanie, Marché de 
noël, irlandais, loisirs, Avenir Ste-
Agathe, Parc de la Chute  =Environ 
100 bénévoles  
Aînés : FADOQ, les Fermières, 
église, CA de Notre-Dame-de-
Fatima et comité de bénévoles, 
OMH, embellissement, transports 
=Environ 40 bénévoles  
Jeunes : Jazzmanie, Club 
optimistes, école CE, loisirs,TDJ = 
Environ 30 bénévoles  
  

Souvent les mêmes personnes qui 
s’impliquent.  
Essoufflement des bénévoles.  

  

Activités qui encouragent la 
pratique du bénévolat 
auprès des F-A (promotion, 
gala reconnaissance, 

Gala reconnaissance CPAL  
Festival d’Automne organise une 
activité reconnaissance pour les 
bénévoles qui ont participés à leur 

Aucune activité reconnaissance 
organisée par la Municipalité    

Autres types d’habitations pour aînés  
Résidences pour 
aînés autonome et semi-
autonome  

Résidence Notre-Dame de Fatima  
11 chambres  
4 appartements (complet)  

Financement    

HLM, Coop (subventionné), 
OBNL (subventionné)  

OMH 20 logements-places 
disponibles  

Le roulement des résidents 
/santé mentale    

Ressources pouvant contribuer au maintien à domicile pour les aînés  

Principaux intervenants 
(organismes 
communautaires, économie 
sociale, etc.) qui offrent des 
services d’aide à domicile 
aux aînés  

Coopérative de solidarité de services 
à domicile de Lotbinière  
CLSC  
Organisme Présence  
Travailleur de milieu (RPAL)  
Entretien Francine 
Croteau (entreprise privée)  

    

Description des services 
offerts (entretien 
domestique, travaux légers, 
soins personnels, 
préparation de repas, etc.)  
  

Directement aux domiciles des 
personnes  
Entretien ménager, préparation de 
repas, les courses, grand-ménage.  
Soins d’assistance personnelle  
Répit aux proches aidants  
Services admissibles à des 
subventions et crédit d’impôt pour 
personnes de 70 ans et plus.  
Préparation de repas par le 
restaurant « La  fin de la faim ».  
Quincaillerie BMR  

    

  

TRANSPORT-MOBILITÉ  
• Transports individuels et collectifs, transports partagés et transports actifs  
• Transport collectif/adapté  

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Transports actifs  

Autres types d’habitations pour aînés  
Résidences pour 
aînés autonome et semi-
autonome  

Résidence Notre-Dame de Fatima  
11 chambres  
4 appartements (complet)  

Financement    

HLM, Coop (subventionné), 
OBNL (subventionné)  

OMH 20 logements-places 
disponibles  

Le roulement des résidents 
/santé mentale    

Ressources pouvant contribuer au maintien à domicile pour les aînés  

Principaux intervenants 
(organismes 
communautaires, économie 
sociale, etc.) qui offrent des 
services d’aide à domicile 
aux aînés  

Coopérative de solidarité de services 
à domicile de Lotbinière  
CLSC  
Organisme Présence  
Travailleur de milieu (RPAL)  
Entretien Francine 
Croteau (entreprise privée)  

    

Description des services 
offerts (entretien 
domestique, travaux légers, 
soins personnels, 
préparation de repas, etc.)  
  

Directement aux domiciles des 
personnes  
Entretien ménager, préparation de 
repas, les courses, grand-ménage.  
Soins d’assistance personnelle  
Répit aux proches aidants  
Services admissibles à des 
subventions et crédit d’impôt pour 
personnes de 70 ans et plus.  
Préparation de repas par le 
restaurant « La  fin de la faim ».  
Quincaillerie BMR  

    

  

TRANSPORT-MOBILITÉ  
• Transports individuels et collectifs, transports partagés et transports actifs  
• Transport collectif/adapté  

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Transports actifs  

Autres types d’habitations pour aînés  
Résidences pour 
aînés autonome et semi-
autonome  

Résidence Notre-Dame de Fatima  
11 chambres  
4 appartements (complet)  

Financement    

HLM, Coop (subventionné), 
OBNL (subventionné)  

OMH 20 logements-places 
disponibles  

Le roulement des résidents 
/santé mentale    

Ressources pouvant contribuer au maintien à domicile pour les aînés  

Principaux intervenants 
(organismes 
communautaires, économie 
sociale, etc.) qui offrent des 
services d’aide à domicile 
aux aînés  

Coopérative de solidarité de services 
à domicile de Lotbinière  
CLSC  
Organisme Présence  
Travailleur de milieu (RPAL)  
Entretien Francine 
Croteau (entreprise privée)  

    

Description des services 
offerts (entretien 
domestique, travaux légers, 
soins personnels, 
préparation de repas, etc.)  
  

Directement aux domiciles des 
personnes  
Entretien ménager, préparation de 
repas, les courses, grand-ménage.  
Soins d’assistance personnelle  
Répit aux proches aidants  
Services admissibles à des 
subventions et crédit d’impôt pour 
personnes de 70 ans et plus.  
Préparation de repas par le 
restaurant « La  fin de la faim ».  
Quincaillerie BMR  

    

  

TRANSPORT-MOBILITÉ  
• Transports individuels et collectifs, transports partagés et transports actifs  
• Transport collectif/adapté  

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Transports actifs  

Utilisation des AMM (appareil à mobilité motorisé de type quadriporteur et triporteur)  

Évolution de la présence des 
AMM dans la municipalité au 
cours des dernières années  
  

Pas plus qu’avant    
  

Enjeux présence des AMM 
sur le réseau routier, 
piétonnier ou cyclable 
(sécurité, cohabitation, etc.)  
  

Circulation des AMM près du 
trottoir  
La cohabitation entre les différents 
usagers de la route se fait 
généralement bien  

  

  

  
  
  
  
PARTICIPATION SOCIALE  

• Bénévolat, engagement citoyen, emploi et mentorat  
  
  

  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Nombre « approximatif » de 
bénévoles par grands 
groupes de citoyens   

Adultes : Festival d’automne, 
bibliothèque, Club 
optimiste, Jazzmanie, Marché de 
noël, irlandais, loisirs, Avenir Ste-
Agathe, Parc de la Chute  =Environ 
100 bénévoles  
Aînés : FADOQ, les Fermières, 
église, CA de Notre-Dame-de-
Fatima et comité de bénévoles, 
OMH, embellissement, transports 
=Environ 40 bénévoles  
Jeunes : Jazzmanie, Club 
optimistes, école CE, loisirs,TDJ = 
Environ 30 bénévoles  
  

Souvent les mêmes personnes qui 
s’impliquent.  
Essoufflement des bénévoles.  

  

Activités qui encouragent la 
pratique du bénévolat 
auprès des F-A (promotion, 
gala reconnaissance, 

Gala reconnaissance CPAL  
Festival d’Automne organise une 
activité reconnaissance pour les 
bénévoles qui ont participés à leur 

Aucune activité reconnaissance 
organisée par la Municipalité    

Utilisation des AMM (appareil à mobilité motorisé de type quadriporteur et triporteur)  

Évolution de la présence des 
AMM dans la municipalité au 
cours des dernières années  
  

Pas plus qu’avant    
  

Enjeux présence des AMM 
sur le réseau routier, 
piétonnier ou cyclable 
(sécurité, cohabitation, etc.)  
  

Circulation des AMM près du 
trottoir  
La cohabitation entre les différents 
usagers de la route se fait 
généralement bien  

  

  

  
  
  
  
PARTICIPATION SOCIALE  

• Bénévolat, engagement citoyen, emploi et mentorat  
  
  

  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Nombre « approximatif » de 
bénévoles par grands 
groupes de citoyens   

Adultes : Festival d’automne, 
bibliothèque, Club 
optimiste, Jazzmanie, Marché de 
noël, irlandais, loisirs, Avenir Ste-
Agathe, Parc de la Chute  =Environ 
100 bénévoles  
Aînés : FADOQ, les Fermières, 
église, CA de Notre-Dame-de-
Fatima et comité de bénévoles, 
OMH, embellissement, transports 
=Environ 40 bénévoles  
Jeunes : Jazzmanie, Club 
optimistes, école CE, loisirs,TDJ = 
Environ 30 bénévoles  
  

Souvent les mêmes personnes qui 
s’impliquent.  
Essoufflement des bénévoles.  

  

Activités qui encouragent la 
pratique du bénévolat 
auprès des F-A (promotion, 
gala reconnaissance, 

Gala reconnaissance CPAL  
Festival d’Automne organise une 
activité reconnaissance pour les 
bénévoles qui ont participés à leur 

Aucune activité reconnaissance 
organisée par la Municipalité    
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remise de prix, concours, 
etc.)  
  

activité.  
Reconnaissance dans le journal 
local Le Babillard.  

Principaux facteurs qui 
expliquent l’évolution 
(diminution ou 
augmentation) du 
bénévolat  

Les jeunes s’impliquent davantage  
Les formules festives motivent les 
jeunes à embarquer  
Sentiment d’appartenance encore 
assez fort à Sainte-Agathe  
Implication transmise de génération 
en génération  
Lien tissé serré  

Souvent les mêmes personnes  
Essoufflement  
Les horaires chargés  
Le vieillissement de la population  
Grande charge administrative, 
enfants à charge  
  

  

Obstacles du bénévolat les 
plus souvent mentionnés 
par les F-A?  

  

Toujours les mêmes personnes 
sollicitées.  
Manque de temps.  
Manque d’intérêt pour la cause.  
Lourdeur administrative.  
Défi financier des organismes au 
niveau des liquidités ($) devient un 
case tête pour les bénévoles.  
Santé ne leur permet pas.  

  

Besoins en matière de 
bénévolat au sein de la 
municipalité  
  

  

Pour les aînés (transport-
Carrefour)  
Relève au conseil d’administration  
Parc de la Chute, Fatima, FADOQ, 
Conseil de Chevaliers de Colomb  

  

Services compromis aux 
citoyens dû au manque de 
bénévoles  
  

    

Sonder les citoyens pour savoir 
s’ils pensent que certains 
services peuvent être compromis 
par manque de bénévoles (aide 
aux ainées, loisir, jeunes, 
tourisme).  

Cours de formation 
destinés aux ainés  
  

Carrefour des personnes aînées  
ABC Lotbiniere-tablette  
Yoga  

    

  
  
LOISIRS  

• Vie récréative/sportive  
• Vie culturelle/spirituelle  
• Vie éducative et activités de socialisation  

Utilisation des AMM (appareil à mobilité motorisé de type quadriporteur et triporteur)  

Évolution de la présence des 
AMM dans la municipalité au 
cours des dernières années  
  

Pas plus qu’avant    
  

Enjeux présence des AMM 
sur le réseau routier, 
piétonnier ou cyclable 
(sécurité, cohabitation, etc.)  
  

Circulation des AMM près du 
trottoir  
La cohabitation entre les différents 
usagers de la route se fait 
généralement bien  

  

  

  
  
  
  
PARTICIPATION SOCIALE  

• Bénévolat, engagement citoyen, emploi et mentorat  
  
  

  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Nombre « approximatif » de 
bénévoles par grands 
groupes de citoyens   

Adultes : Festival d’automne, 
bibliothèque, Club 
optimiste, Jazzmanie, Marché de 
noël, irlandais, loisirs, Avenir Ste-
Agathe, Parc de la Chute  =Environ 
100 bénévoles  
Aînés : FADOQ, les Fermières, 
église, CA de Notre-Dame-de-
Fatima et comité de bénévoles, 
OMH, embellissement, transports 
=Environ 40 bénévoles  
Jeunes : Jazzmanie, Club 
optimistes, école CE, loisirs,TDJ = 
Environ 30 bénévoles  
  

Souvent les mêmes personnes qui 
s’impliquent.  
Essoufflement des bénévoles.  

  

Activités qui encouragent la 
pratique du bénévolat 
auprès des F-A (promotion, 
gala reconnaissance, 

Gala reconnaissance CPAL  
Festival d’Automne organise une 
activité reconnaissance pour les 
bénévoles qui ont participés à leur 

Aucune activité reconnaissance 
organisée par la Municipalité    
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  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Les activités de loisirs «  structurées  »  

Activités offertes par la 
municipalité aux F-A  

Terrain de jeux (saison estivale)  
Bibliothèque  
Marché de Noël (en collaboration 
avec organismes)  
Patinoire extérieure  
Accès gratuit aux citoyens au 
domaine de la Chute  
Babillard  
Marche aux flambeaux dans les 
sentiers  
Distribution de citrouilles Halloween 
(concours)  
Surface multifonctionnelle à venir  
Paniers de basket à venir  
Accès terrain soccer  

    

Organismes et associations 
du milieu qui offrent des 
activités pour les F-A et 
préciser le type d’activités 
offertes  

Les Fermières – activité avec Anne-
Marie Lambert  
Privé : Yoga  
Annie-Claude Lévesque cours de 
mise en forme  
Ferme Marichel  
Julie Richer : Équitation  
Spectacles et activités au Parc de 
la Chute: rallye, peinture, yoga  
Baseball ligue du lundi et Tournoi   
Baseball - Ligue du jeudi soir  
Festival d’automne - Jeux gonflables, 
Rallye, soirée des personnes aînées  
Club Optimiste - Noël des enfants, 
subvention gardien-avertis, cours de 
natation, sortie Valcartier, Party Hot 
dog, tournoi de hockey bottine  
Comité des loisirs-Tournoi de balle  
Jazzmanie-Danse  
FADOQ-Pétanque   
Comité plein-air de Lotbinière (Vie 

    
  

Active), sorties de vélo, marches 
raquettes à l’extérieur   

Description des activités 
intergénérationnelles offertes 
par les organismes ou par la 
municipalité  

Fermières – avec les jeunes (école) - 
artisanat  
Optimiste – Opti-génie  
Fatima-école  

    

Pratiques mises en place 
pour encourager la 
participation des F-A (plage 
horaire, tarification, 
programme 
d’accompagnement, 
modalités d’inscription)  

Accès gratuit au Parc de la Chute  
Accès gratuit et ouverture 7 jours de 
la patinoire  
Accès en tout temps du terrain de 
baseball  
Accès en tout temps aux sentiers 
pédestres  
Tarif abordable pour le tdj et 
réduction des frais d’inscription pour 
le 2e et 3e enfants de la même famille  
Inscription en ligne   
Cours de mise en forme en soirée  

    

Activités offertes dans le 
cadre d’entente avec d’autres 
acteurs (municipalités 
voisines, organismes à 
l’extérieur de la municipalité, 
institutions scolaires, etc.)  

Natation  
Soccer (Association soccer de 
Lotbinière)  
Baseball (Toros de Lotbinière)  
Hockey (Seigneurs de Lotbinière)  
Cours de tennis (LTSA)  
Patinart  

  
Subventions remises aux jeunes 
qui pratiquent des sports à 
l’extérieur de la Municipalité  

Les activités libres  

Activités libres offertes par la 
municipalité ou ses 
partenaires (tennis, hockey, 
patin, bain libre, etc.);  

Accès gratuit au Parc de la Chute  
Accès gratuit et ouverture 7 jours de 
la patinoire  
Accès en tout temps du terrain de 
baseball  
Accès en tout temps aux sentiers 
pédestres  
Sentier de ski de fond (11 km)  
Sentier de raquettes  
  

Manque de communication pour 
la publication des activités libres 
offertes (ex : accès gratuit au 
Parc de la Chute)  

  

Pratiques mises en place 
pour encourager la 
participation des F-A aux 
activités libres (plage horaire, 

Durant la période de la patinoire, 
ouverture du Chalet des sports en 
soirée la semaine et de jour la fin de 
semaine.  

    

remise de prix, concours, 
etc.)  
  

activité.  
Reconnaissance dans le journal 
local Le Babillard.  

Principaux facteurs qui 
expliquent l’évolution 
(diminution ou 
augmentation) du 
bénévolat  

Les jeunes s’impliquent davantage  
Les formules festives motivent les 
jeunes à embarquer  
Sentiment d’appartenance encore 
assez fort à Sainte-Agathe  
Implication transmise de génération 
en génération  
Lien tissé serré  

Souvent les mêmes personnes  
Essoufflement  
Les horaires chargés  
Le vieillissement de la population  
Grande charge administrative, 
enfants à charge  
  

  

Obstacles du bénévolat les 
plus souvent mentionnés 
par les F-A?  

  

Toujours les mêmes personnes 
sollicitées.  
Manque de temps.  
Manque d’intérêt pour la cause.  
Lourdeur administrative.  
Défi financier des organismes au 
niveau des liquidités ($) devient un 
case tête pour les bénévoles.  
Santé ne leur permet pas.  

  

Besoins en matière de 
bénévolat au sein de la 
municipalité  
  

  

Pour les aînés (transport-
Carrefour)  
Relève au conseil d’administration  
Parc de la Chute, Fatima, FADOQ, 
Conseil de Chevaliers de Colomb  

  

Services compromis aux 
citoyens dû au manque de 
bénévoles  
  

    

Sonder les citoyens pour savoir 
s’ils pensent que certains 
services peuvent être compromis 
par manque de bénévoles (aide 
aux ainées, loisir, jeunes, 
tourisme).  

Cours de formation 
destinés aux ainés  
  

Carrefour des personnes aînées  
ABC Lotbiniere-tablette  
Yoga  

    

  
  
LOISIRS  

• Vie récréative/sportive  
• Vie culturelle/spirituelle  
• Vie éducative et activités de socialisation  
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 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 

Active), sorties de vélo, marches 
raquettes à l’extérieur   

Description des activités 
intergénérationnelles offertes 
par les organismes ou par la 
municipalité  

Fermières – avec les jeunes (école) - 
artisanat  
Optimiste – Opti-génie  
Fatima-école  

    

Pratiques mises en place 
pour encourager la 
participation des F-A (plage 
horaire, tarification, 
programme 
d’accompagnement, 
modalités d’inscription)  

Accès gratuit au Parc de la Chute  
Accès gratuit et ouverture 7 jours de 
la patinoire  
Accès en tout temps du terrain de 
baseball  
Accès en tout temps aux sentiers 
pédestres  
Tarif abordable pour le tdj et 
réduction des frais d’inscription pour 
le 2e et 3e enfants de la même famille  
Inscription en ligne   
Cours de mise en forme en soirée  

    

Activités offertes dans le 
cadre d’entente avec d’autres 
acteurs (municipalités 
voisines, organismes à 
l’extérieur de la municipalité, 
institutions scolaires, etc.)  

Natation  
Soccer (Association soccer de 
Lotbinière)  
Baseball (Toros de Lotbinière)  
Hockey (Seigneurs de Lotbinière)  
Cours de tennis (LTSA)  
Patinart  

  
Subventions remises aux jeunes 
qui pratiquent des sports à 
l’extérieur de la Municipalité  

Les activités libres  

Activités libres offertes par la 
municipalité ou ses 
partenaires (tennis, hockey, 
patin, bain libre, etc.);  

Accès gratuit au Parc de la Chute  
Accès gratuit et ouverture 7 jours de 
la patinoire  
Accès en tout temps du terrain de 
baseball  
Accès en tout temps aux sentiers 
pédestres  
Sentier de ski de fond (11 km)  
Sentier de raquettes  
  

Manque de communication pour 
la publication des activités libres 
offertes (ex : accès gratuit au 
Parc de la Chute)  

  

Pratiques mises en place 
pour encourager la 
participation des F-A aux 
activités libres (plage horaire, 

Durant la période de la patinoire, 
ouverture du Chalet des sports en 
soirée la semaine et de jour la fin de 
semaine.  

    

modalités d’inscription, 
tarification  

Durant la semaine de relâche la 
patinoire est ouverte à tous les jours  

Le calendrier culturel  

Acteurs du milieu qui offrent 
une programmation culturelle 
et préciser le type d’activités 
offertes (théâtre, spectacles, 
exposition, conférences, 
etc.)  

Marché de Noël : exposition et 
activité  
Spectacle de danse Jazzmanie  
Domaine de la Chute  
Festival-spectacle humour, musique, 
exposition  
Irlandais-Histoire, conférence  
Bibliothèque (Ateliers avec le Réseau 
Biblio et rallye)   
Pièce de théâtre pour l’Alzheimer   
Réseau Biblio, possibilité de réserver 
conférence à accueillir dans la Mun  

    

Activités offertes directement 
par la municipalité (théâtre, 
spectacles, exposition, 
conférences, cinéma en plein 
air, etc.)  

Bibliothèque : Exposition des objets 
de la beurrerie       

Pratiques mises en place 
pour encourager la 
participation des F-A (plage 
horaire, tarification, modalités 
d’inscription)  

Marché de Noel : déjeuner offert par 
le Festival d’Automne, combinaison 
avec le père noel organisé avec le 
Club Optimiste,  
Marche aux Flambeaux : Chocolat 
chaud/café collation  

    

Les fêtes et évènements spéciaux  
Identifier les fêtes et les 
évènements spéciaux qui 
sont soulignés par la 
municipalité  

Comité des Irlandais : Saint-Patrick  
Halloween distribution de citrouilles       

Bibliothèque  

Tarification et les rabais 
consentis aux F-A  Pas de frais de retard      

Horaire de la bibliothèque  Mardi : 18h30 à 19h30  
Samedi : 9h30 à 11h30      

Services offerts qui facilitent 
l’accès aux services de la 
bibliothèque  

Proximité géographique à même la 
résidence pour aînés      

Activités offertes aux F-A par 
la bibliothèque, quelles sont 
les activités les plus 
populaires auprès des F-A?  

Rallye dictionnaire  
Invite la population à passer des 
commandes de livres  

  

Besoin de la population en lien 
avec la Biblio (Heure du conte, 
site internet)  
Les services de la bibliothèque 
gagnent à être connus  

Contenu de la collection 
(nombre de livres : livres 
sonores, livres à gros 
caractère, livre jeunesse)  

Belle diversité de volumes:  
5908 biens culturels (romans, 
magazine, casse-tête, documentaire, 
casse-têtes) 2 croques livres (1 au 
parc et 1 autre à l’entrée de la 
Caisse) et club de lecture d’été.  
10 livres audio  
96 livres à gros caractère  
1032 livres jeunesse en français  
32 livres jeunesse en anglais  
  

    
  

Terrain de jeux  
Décrire les camps de jour 
estivaux offerts sur le 
territoire de la municipalité  

Terrain de jeux offert par la 
municipalité      

L’offre spécialisée  
Oui. Lorsque nous avons des enfants 
avec des besoins spécifiques, nous 
embauchons des animateurs qui 
s’occupent de ces enfants.  

    

Les groupes d’âge  5 à 12 ans      

Tarification  

Pour le 1er enfant : 160$  
Pour le 2e enfant : 140$  
Pour le 3e enfant : 120$  
Service de garde 95$  
Coupon à la journée : 10$  
Bonus : Serviette ou t-shirt offert à 
chaque enfant  

    

Modalités d’inscription  
Journal, courriel, téléphone, site 
internet, lien par la page Facebook, 
publicité remise à l’école l’Amitié  

    

 PORTRAIT DIAGNOSTIC DU MILIEU – SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE  
  
  
  
ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS  

• Aménagement du territoire/urbanisme  
• Conception des espaces   
• Bâtiments publics   

  
  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Bâtiment municipaux  

Centre municipal   
Ascenseur tous les étages  
Au sous-sol plancher antidérapant  
Défibrillateur  

Portes automatiques et rampe 
d’accès  
Pas de table à langer toilettes des 
hommes  

  

Chalet des sports  
Salle convoitée pour les locations  
Située au cœur du village près des 
attraits  

Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 
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Terrain de jeux  
Décrire les camps de jour 
estivaux offerts sur le 
territoire de la municipalité  

Terrain de jeux offert par la 
municipalité      

L’offre spécialisée  
Oui. Lorsque nous avons des enfants 
avec des besoins spécifiques, nous 
embauchons des animateurs qui 
s’occupent de ces enfants.  

    

Les groupes d’âge  5 à 12 ans      

Tarification  

Pour le 1er enfant : 160$  
Pour le 2e enfant : 140$  
Pour le 3e enfant : 120$  
Service de garde 95$  
Coupon à la journée : 10$  
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chaque enfant  

    

Modalités d’inscription  
Journal, courriel, téléphone, site 
internet, lien par la page Facebook, 
publicité remise à l’école l’Amitié  

    

L’horaire  
Terrain de jeux : 9h00 à 16h00  
Service de garde : 7h00 à 9h00 et 
16h00 à 17h30  

    

Période du service offert  25 juin et ferme environ le 10 août 
(durant 7 semaines)      

Présence d’un service 
d’accompagnement pour les 
enfants handicapés  

Sur demande en collaboration 
fondation Maurice Tanguay/ Philippe 
Boucher ARLPHCA  

    

  
COMMUNICATION ET INFORMATION  

• Pertinence et lisibilité/ diffusion / accessibilité  
  

  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  

Description des principales 
publications de la 
municipalité (guide des 
loisirs, guide du citoyen, 
etc.) et préciser la 
fréquence, le mode de 
distribution et le nombre de 
copies distribuées  

Page Facebook  
Enseigne aux 4 chemins  
Le câble   
Journal local «Le Babillard»: 
distribué sur tout le territoire de 
Sainte-Agathe-de-Lotbinière en 525 
copies.  Le journal est distribué en 
10 éditions par année.    
Média poste sans adresse par 
Postes Canada (ex : offre d’emploi)  

Bottin des numéros de 
téléphones Sainte-Agathe   
Les aînés sont moins nombreux 
sur Facebook  

  

Type d’information destiné 
aux F-A dans les 
publications municipales  

Activités à venir  
Inscriptions à venir pour cours et 
loisir  
Information décision du conseil  
Programmation des activités des 
organismes  
Informations municipales (collecte 
des ordures, règlements)  

    

Principales publications 
produites et diffusées par 
d’autres acteurs de la 
communauté. (Ex. journaux 
locaux)  

Bulletin paroissial  
Le Peuple  
Page Facebook: On sait que tu 
viens de Ste-Agathe  
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Pas accessible pour les personnes 
à mobilité réduite  
Table à langer  
Revêtement du stationnement   
  

Valider la logistique des 
équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
  
Projet surface multifonctionnelle : 
nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 
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attraits  
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équipements (cuisine, salle, 
remisage)  
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nouvel aménagement  
La cuisine y est utilisée pour le 

Quels types d’informations 
provenant du milieu de la 
santé, du milieu de 
l’éducation, etc. (autres que 
publicitaires) retrouve-t-
on dans les publications de 
la municipalité?  

École de l’Amitié : Emprunte nos 
médias pour certaines de leurs 
publications  

    

Communications électroniques  

Type d’information destiné 
aux F-A que l’on retrouve 
sur le site Web de la Ville  

Programme de subvention  
Règlement et politique  
Information sur les organismes et 
commerce  
Programmation de loisirs  
Accès à l’inscription au terrain de 
jeux  

    

Autres moyens de 
communication « 
électronique » utilisés par la 
municipalité pour rejoindre 
les F-A (Facebook, Twitter, 
infolettre, etc.)  

Page Facebook de la Municipalité  
Enseigne numérique aux 4 chemins  
Site internet de la Municipalité  

    

Campagnes et activités de sensibilisation  
Campagnes et les activités 
de sensibilisation (âgisme, 
sécurité, vandalisme, 
civisme, etc.)  

Journée persévérance scolaire   
Sûreté du Québec (école & 
personnes ainées)   

    

Outils de communication 
utilisés pour assurer la 
diffusion auprès des F-A 
(Internet, publication papier, 
capsules vidéo, 
conférences, kiosque lors 
d’évènements, diffusion de 
l’information via les 
organismes et réseaux du 
milieu, etc.)  

Babillard-envoyé à toutes les 
adresses  
Enseigne aux 4 chemins  
Le câble   
Site internet de la Municipalité  
Page Facebook de la Municipalité  
Carrefour Emploi Lotbinière (ex : 
offre d’emploi)  
Média Poste   

    

Autres stratégies et moyens 
de communications utilisées 

Télévision communautaire  
Enseigne numérique      

par la municipalité pour 
assurer la diffusion de 
l’information auprès des F-A 
et des personnes 
vulnérables (ex. : téléviseurs 
d’informations dans les 
bâtiments municipaux, 
panneaux d’information 
extérieurs, réseau de 
distribution et de diffusion 
de l’information, etc.)  

Journal local distribué gratuitement 
dans tous les foyers de Ste-Agathe 
(10 éditions / année)  
Babillard à l’entrée de la Caisse et 
dans le bureau municipal  
Journal Le Peuple  
  

Consultation et écoute du citoyen  
  

Préciser les activités de 
consultation réalisées au 
cours des dernières années 
auprès des F-A  

1ère Consultation publique MADA  
Consultation par la maison de la 
famille  
Planification stratégique  

    

Moyens mis en place par la 
municipalité pour demeurer 
à l’écoute des besoins des 
F-A (comité consultatif, 
système de requête ou de 
gestion des plaintes, 
ombudsman, etc.)  

Formulaire de demandes/plaintes 
accessible sur le site Internet de la 
Municipalité   
  

Faire connaître nos mécanismes 
de requêtes     

Relations avec le citoyen  

Moyens mis en place par la 
municipalité pour faciliter les 
relations directes avec les 
aînés et les personnes 
ayant divers types de 
limitations fonctionnelles  

Bureau municipal et centre 
municipal accessibles aux 
personnes à mobilité réduite.    
Terrain de jeux : Démarches pour 
intégrer des enfants handicapés   
Mobilisé la population pour 
démontrer la solidarité et égayer 
envers les personnes aînées  
Aide financière de la résidence pour 
personnes aînées  

    

Moyens mis en place pour 
faciliter les relations entre 
les élus et les citoyens 
(déjeuner du maire, 

Présence des élus lors 
d’événements publics      
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envers les personnes aînées  
Aide financière de la résidence pour 
personnes aînées  
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faciliter les relations entre 
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présence des élues lors des 
fêtes et des évènements, 
etc.);  

Moyens mis en place pour 
souligner l’arrivée de 
nouveaux citoyens (trousse 
de bienvenue, fêtes, etc.).  

Travail en partenariat avec le 
Carrefour Emploi Lotbinière  
  

Outre la carte, il ne semble pas 
avoir de documents spécifiques à 
Sainte-Agathe : bottin des 
organismes, entreprises, 
contacts importants, services, 
etc.  

  

  
  
SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX  

• Soutien communautaire  
• Saines habitudes de vie  
• Proches aidants  
• Soutien à domicile  
• Soutien à la famille / enfants  
• Services pour les jeunes  

  
  

  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  
Identifier les 
programmes/politiques de 
santé que l’on retrouve dans la 
municipalité  

  Aucun programme ou politique    

Identifier les services de santé 
en lien avec les saines 
habitudes de vie qu’on 
retrouve dans la municipalité  

Clinique médicale  
Pharmacie  
Clinique chiropratique   
Massothérapie  
Soins de pieds  
Comité vie-active  
Comité Plein Air Lotbinière  

    

Identifier les projets et 
campagnes promotionnelles en 
lien avec la santé auxquels la 
municipalité participe  

Circuit santé Plein air dans le parc 
municipal  
Défi chaque minute compte  
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La cuisine y est utilisée pour le 
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SÉCURITÉ  
• Police et incendies  
• Sécurité civile  
• Maltraitance  

  
  

  
  Forces  Faiblesses  Suggestions / commentaires  
Plan d’évacuation en cas 
d’urgence en tenant compte 
des personnes à mobilité 
réduite  

Formation CA de Fatima   
Plan de mesures d’urgence 
élaboré en 2019  

    

Prévention des incendies  

Caserne de pompiers  
Pompier  
Service de prévention des 
incendies offert par le service 
incendie de la Municipalité et la 
MRC de Lotbinière  

Vérifier mise à jour des extincteurs 
dans les maisons par les 
pompiers  

  

Sensibilisation à la 
maltraitance  

Travailleur de milieu (CPAL)  
L’agent de proximité de la Sûreté 
du Québec   

    

  
 



24 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027

Définitions
La personne aînée
Une	personne	âgée	de	65	ans	et	plus	qui,	par		
le	partage	de	son	histoire,	de	son	expérience	et		
de	ses	compétences,	ajoute	aux	richesses	de		
la	communauté.	Les	aînés	forment	un	groupe	
hétérogène	et	occupent	une	place	déterminante	
au	sein	de	la	société	et	de	la	famille.	Provenant	
d’environnements	socio-économiques	variés,	
qu’ils	soient	autonomes	ou	vulnérables,	leur	désir	
de	mener	leur	vie	à	leur	guise,	d’intégrer	divers	
groupes	sociaux	ou	de	bénéficier	des	services		
doit	primer.	

La famille
Du	nouveau-né	à	l’aîné,	la	famille	est	la	cellule	de	
base	de	notre	société.	Ouverte	sur	la	communauté,	
elle	prend	forme	et	évolue	dans	une	relation	
intergénérationnelle	où	enfants	et	adultes	sont	
unis	par	des	liens	multiples	et	variés.	Elle	est	
animée	par	un	projet	de	vie	qui	appelle	au	soutien	
réciproque	et	qui	permet	à	chacun	de	ses	membres	
d'apprendre,	de	se	développer	et	d'évoluer	dans		
le	respect	mutuel.	

Mission
Sainte-Agathe-de-Lotbinière	entend	intégrer	
concrètement	le	RÉFLEXE	de	penser	et	d'agir	en	
fonction	des	familles	et	des	aînés	dans	le	processus	
décisionnel	en	tenant	compte	de	la	connaissance	
et	de	la	compréhension	des	besoins	exprimés.
Elle	s’engage	à	considérer	les	impacts	sur		
les	familles	et	les	aînés	avant	de	prendre		
une	décision.
Ce	RÉFLEXE	amène	un	questionnement	:
Cette	décision,	ce	projet	ou	ce	règlement	est-il	
bénéfique	pour	les	familles	et	les	aînés	?	Peut-on	
le	ou	la	modifier	pour	que	ce	soit	le	cas	?

Valeurs 
• QUALITÉ DE VIE, BIEN-ÊTRE ET SÉCURITÉ
• RESPECT, DIVERSITÉ ET BIENVEILLANCE 
• PARTENARIAT, CONCERTATION ET SOLIDARITÉ

Principes directeurs
La	Famille	et	les	Aînés	sont	les	premiers		
responsables	de	leur	développement.	Le	rôle	des	
instances	municipales	est	de	leur	apporter	du	
soutien.	En	ce	sens,	Sainte-Agathe-de-Lotbinière	
affirme	l’importance	de	:
• Adhérer	aux	piliers	du	vieillissement	actif	(la	

participation,	la	santé	et	la	sécurité)	et	en	faire	
la	promotion.

• Soutenir	et	faciliter	la	qualité	de	vie	de	la	
famille,	des	jeunes	aux	aînés.

• Demeurer	actif	au	niveau	social,	physique		
et	intellectuel.

• Reconnaître	les	champs	de	compétence		
des	partenaires	sociocommunautaires	et		
économiques	et	de	mettre	en	commun	des	
objectifs	à	atteindre.

• Renforcer	les	environnements	favorables	à	la	
qualité	de	vie	et	aux	saines	habitudes	de	vie.

• Encourager	la	participation	citoyenne	et		
la	consultation	de	la	population.	

• Développer	une	solidarité	intergénérationnelle.	
• Assurer	une	cohérence	entre	la	Politique	

MADA-Famille	et	sa	planification	stratégique.
• Agir	en	fonction	du	développement	durable.

Fondements de la  
politique
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Objectifs généraux
MRC de Lotbinière 
Par	l’application	de	sa	politique,	Sainte-Agathe-
de-Lotbinière	souhaite	atteindre	les	objectifs	
généraux	suivants	:
• Améliorer	la	qualité	de	vie	de	la	famille,	des	

jeunes	aux	aînés.
• Faciliter	l’accès	aux	services	municipaux,	

communautaires	et	de	santé.		
• Assurer	l’attraction	et	la	rétention	des	familles,	

des	jeunes	et	des	aînés.
• Soutenir	l’arrivée	et	l’intégration	des	personnes	

issues	de	l’immigration.
• Promouvoir	et	appuyer	le	rôle	du	proche	aidant.

Axes d’intervention
1. Espaces extérieurs et bâtiments 
 L'aménagement	du	territoire,	l'urbanisme	et	

la	conception	des	espaces	et	des	bâtiments	
publics.

2. Habitat et milieu de vie  
 Les	services	de	proximité,	l’accessibilité	au	

logement	et	une	diversité	d’habitations	pour		
les	familles	et	les	aînés.

3. Transport et mobilité 	
	 Les	transports	actifs,	individuels	et	collectifs.

4. Participation sociale  
 Le	rôle	du	citoyen	qui	engage	ses	connaissances	

et	ses	habiletés	au	service	d’autrui,	bénévolement	
ou	autrement.	

5. Loisirs  
 Les	activités	de	socialisation	et	les		

loisirs	sportifs,	culturels,	récréatifs	et		
communautaires.

6. Respect et inclusion sociale  
 Les	relations	intergénérationnelles,		

l’intégration	des	nouveaux	arrivants	et		
le	respect	des	différences.

7. Communication et information 
	 La	diffusion	et	l'accessibilité	de	l’information.

8. Santé, services sociaux et  
organismes communautaires 

	 L'environnements	favorables	aux	saines		
habitudes	de	vie,	les	soutien	à	domicile,	les	
proches	aidants,	etc.

9. Sécurité  
 Les	services	de	protection,	les	services	aux	

citoyens	et	les	programmes	de	prévention.
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Mise en contexte
Dans	le	cadre	de	cette	démarche,	le	comité	
responsable	de	la	Politique	MADA-Famille	a	
réalisé	divers	moyens	de	consultation	de	la	
population	au	printemps	2021.	
L’étape	de	la	consultation	publique	est	essentielle	
et	les	résultats	qui	en	découlent	sont	la	base	de	
l’identification	des	enjeux	et	des	priorités	pour	les	
années	à	venir.	En	plus	de	favoriser	l’adhésion	de	
la	population,	ce	qui	est	un	gage	de	succès	du	
futur	plan	de	développement,	le	fait	de	consulter	
la	population	aide	le	comité	local	à	identifier	les	
besoins	réels	des	citoyens	et	leurs	aspirations	
dans	leur	milieu,	et	à	mesurer	le	sentiment		
d’appartenance	à	la	communauté.	
Ce	rapport	présente	les	divers	moyens	de		
consultation	réalisés	ainsi	que	les	résultats	
obtenus	pour	chacun.	

Méthodologie
Il	importait	de	sélectionner	des	moyens	de		
consultations	qui	répondaient	aux	besoins		
spécifiques	de	la	Municipalité	de	Sainte-Agathe-
de-Lotbinière	et	qui	ciblaint	tous	les	citoyens.	
Après	analyse	en	comité	et	par	le	conseil		
municipal,	la	méthode	choisie	a	été	le	sondage	
auprès	de	tous	les	citoyens.

Sondages
Trois	types	de	sondages	ont	été	réalisés	par	le	
comité	:	un	questionnaire	papier	pour	les	jeunes	
du	primaire	où	nous	les	invitions	également	à	
partager	un	dessin	de	leur	village	de	rêve,	un	
questionnaire	en	ligne	pour	les	adolescents	de		
12	à	17	ans	ainsi	qu’un	questionnaire	en	ligne	ou	
papier	pour	la	population	adulte.	L’objectif	était		
de	sonder	un	échantillon	le	plus	représentatif	et	
inclusif	possible	des	citoyens	de	Sainte-Agathe-
de-Lotbinière.	Les	résultats	de	ceux-ci	vous	sont	
proposés	plus	tard	dans	cette	section.	Les		
questionnaires	utilisés	sont	disponibles	en	annexe	2.

Résultats des sondages
Le	détail	des	résultats	est	disponible	en	annexe	3	
(Analyse	des	résultats).		
Au	total	180	personnes		
ont	répondu	au	sondage		
et	23,3	%	étaient	des		
personnes	aînées.		

Consultation
                              de la population
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ABC LOTBINIÈRE 

 
ABC Lotbinière est un organisme à but non lucratif dont la mission de base est 
l’alphabétisation populaire. Créé en 1995, il a pignon sur rue à Saint-Flavien et dessert 
la MRC de Lotbinière en Chaudière-Appalaches. En plus de l’alphabétisation, nous offrons 
une multitude de formations et de services en lien avec la francisation, les nouvelles 
technologies, l’informatique et l’aide à l’emploi. 
 
Services 
− Ateliers de lecture et d’écriture 
− Cours sur les nouvelles technologies 
− Cours de francisation 
− Ateliers d’informatique 
− Formations en ligne 
− Ateliers thématiques 
− Formations en entreprise 
− Service d’aide à l’emploi 
− Biblio mobile 
− Tente à conte 
 
 
Coordonnées 
3, rang du Bois de l’Ail 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 418-728-2226 
Fax : 418-728-0167 
Courriel : info@abclotbiniere.com 
Site internet : www.abclotbiniere.com 
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AIDE ALIMENTAIRE LOTBINIÈRE 

Mission 
La mission d’Aide Alimentaire Lotbinière est d’assurer la sécurité alimentaire des 
individus et des familles en situation de précarité vivant sur le territoire de la MRC de 
Lotbinière afin d’améliorer leur qualité de vie et favoriser leur inclusion sociale. 
 
Services 
− Distribution de denrées alimentaires; 
− Dépannage d’urgence; 
− Accueil et soutien à la clientèle; 
− Activités de sensibilisation; 
− Guide-famille : recettes, informations et idées; 
 
 
Coordonnées 
1000, rang Saint-Joseph 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 418-728-4201 
Courriel : aidealimentairelotbiniere@gmail.com 
Site internet : www.aidealimentairelotbiniere.org 
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AU VOILIER DE LILLI - Association des 
personnes handicapées de Lotbinière 

Mission 
La mission de l’Association est d’améliorer les conditions de vie des personnes ayant 
des limitations fonctionnelles tout en favorisant leur autonomie. Nous valorisons 
l’inclusion sociale, les rôles sociaux et le respect des personnes dans leur différence. 
Nous croyons en l’égalité, la transparence et les droits des personnes ayant des 
limitations. 
 
Services 
Au Voilier de Lili, nous offrons différents services d’accueil, de soutien et 
d’accompagnement à la personne ayant des limitations ainsi qu’à ses proches. 
− Informer sur les services existants soutien à domicile, adaptation du domicile, 

réadaptation, accès à l’emploi ou à la formation; 
− Accompagner au plan de services ou d’intervention; 
− Écouter et fournir de l’entraide et du soutien entre pairs; 
− Le service de répit de jour a pour objectifs de favoriser l’intégration sociale de notre 

clientèle, de permettre aux parents de se reposer un peu et d’offrir à l’enfant des 
activités adaptées à ses goûts : 

o Activités pour les 12 ans et moins; 
o Activités pour les 13 à 21 ans; 
o Camps de jour sur la période estivale s’adressant aux jeunes de 13 à 21 ans; 

− Le service de répit hébergement vise différents objectifs, dont : 
o Offrir aux familles ou aux proches aidants un temps de répit; 
o Offrir un lieu convivial, sécuritaire et adapté aux personnes ayant des 

limitations fonctionnelles; 
o Favoriser l’intégration sociale; 
o Offrir des activités intéressantes adaptées aux attentes et aux besoins des 

personnes ayant des limitations fonctionnelles : Répit de fin de semaine 
(jeunes ou adultes); 

o Semaines de répit, période estivale (jeunes ou adultes). 
 
 
Coordonnées 

16, rue du Collège 
Saint-Apollinaire (Québec) G0S 2E0 
Tél. : 418-881-3884 
Fax : 418-881-4021 
Courriel : infoweb@auvoilierdelilli.com 
Site internet : www.auvoilierdelili.com  
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CARREFOUR DES PERSONNES AÎNÉES DE 
LOTBINIÈRE 

Mission 
Agir pour le mieux-être des aînés de la MRC de Lotbinière. 
 
Services et programmes 
Le CPAL offre de multiples services et activités à personnes aînées grâce à un 
bénévolat bien organisé dans la communauté. Il regroupe des bénévoles dans les 18 
municipalités de la MRC de Lotbinière. 
 
Travailleur de milieu Des intervenants qui travaillent en étroite 

collaboration avec différentes organisations de 
notre communauté. Ils sont le lien direct avec les 
aînés, ils font le pont entre leurs besoins et les 
ressources ou organismes qui sont à leur 
disposition. 

L’accompagnement-transport L’accompagnement-transport bénévole est une aide 
de dernier recours offert aux personnes de 50 ans 
et plus de la MRC de Lotbinière, qui n’ont pas la 
possibilité de se rendre par elles-mêmes ou d’être 
accompagnées par un proche à un rendez-vous 
médical ou à des services répondant à leurs besoins 
civiques. 

Les visites d’amitié Visites d’amitié offertes par des bénévoles, aux 
aînés qui souhaitent mettre fin à la solitude et/ ou à 
l’isolement. 

Viactive Rencontres animées par et pour les aînés du milieu 
pour ceux qui désirent bouger, s’amuser. 

Plein Air Activités extérieures en groupe : marche, vélo, 
raquette, ski de fond 

Loisir actif Programme d’activités physiques, de jeux de 
mémoire et d’observation en résidences 

Défi chaque minute compte Chaque printemps, la population est invitée à 
cumuler le plus de minutes d’activités physiques 
possible. 

Ateliers de Tai Chi  Ateliers pour débutants et intermédiaires 
Vivre en équilibre Séries d’ateliers visant à sensibiliser les aînés aux 

différentes façons de s’adapter aux changements 
associés au vieillissement ainsi qu’aux évènements 
marquants de la vie. 

Service l’étincelle L’étincelle est un service pour trouver sa motivation 
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à bouger. Accompagnement individuel pour trouver 
sa motivation à bouger. 

Accès + Lotbinière Service d’accompagnement-transport bénévole de 
dernier recours pour les personnes de tous âges 
ayant un diagnostic de cancer et résidant sur la MRC 
de Lotbinière. 

Programme P.I.A. Le programme d’information aux aînés sur le choix 
d’un milieu de vie (PIA) permet d’informer et 
d’outiller les aînés afin qu’ils soient en mesure de 
bien évaluer leurs besoins actuels et futurs quant au 
choix d’un milieu de vie. 

Ateliers Musclez vos méninges Des ateliers qui permettent de stimuler les 
capacités cognitives du cerveau afin de garder sa 
mémoire et ses capacités d’apprentissages.   

Formation IPAD En collaboration avec la Commission scolaire des 
Navigateurs. 

Projet coupons-transport Favoriser l’accès à la nourriture en partenariat avec 
la CDC Lotbinière, le GRAP et Express Lotbinière. 

Comité de défense des droits 
des aînés de Lotbinière 

Les bénévoles du comité de défense des droits 
participent à des actions concrètes pour prévenir et 
contrer les abus envers les aînés.   

Journée mondiale de la lutte 
contre la maltraitance envers 
les aînés 

Référencement, appui aux initiatives et promotion 
de la journée mondiale de la lutte contre la 
maltraitance envers les aînés  

Atelier « Ce n’est pas correct »  Ateliers pour aider les gens à reconnaître les signes 
de maltraitance chez les aînés et savoir apporter 
son aide avec respect et de façon sécuritaire.  

Liratoutâge Permettre à ceux et celles qui résident dans une 
résidence privée de profiter de lectures stimulantes 
pour ainsi rester en contact avec le monde qui les 
entoure, être au courant de ce qui se passe chez 
nous et ailleurs, rêver, apprendre, échanger et rire. 

Activité reconnaissance du 
bénévolat 

Reconnaître le bénévolat en Lotbinière. Gala 
reconnaissance, une année sur deux et activité 
cadeau divertissante gratuite à toutes les années 
afin de remercier les bénévoles pour leur implication 
dans notre communauté.  

 
 
Coordonnées 
1000, boulevard Saint-Joseph 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 418-728-4825 
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Courriel : info@cpalotbiniere.com 
Site internet : www.cpalotbiniere.com 
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CARREFOUR EMPLOI LOTBINIÈRE  
 
Mission 
Offrir des services visant à favoriser l’intégration sociale et économique des résidents 
de la MRC de Lotbinière, en les accompagnant dans leur cheminement vers l’emploi. 
 
Services 
− Offrir aux résidents de la MRC de Lotbinière des services spécialisés visant 

l’intégration sociale et économique. 
− Accompagner la clientèle dans le développement de l’employabilité et dans leur 

cheminement vers l’emploi. 
− Travailler à l’intégration sociale et économique des personnes immigrantes en leur 

offrant des services spécialisés adaptés à leurs besoins. 
− Travailler en collaboration avec les partenaires du milieu à la réalisation de projets en 

lien avec la mission de l’organisme. 
 

Services/Projet Description Clientèle visée 

Service d’aide à 
l’emploi 

Aide au CV, préparation entrevue, lettre de 
présentation, etc. 
Accompagnement à la recherche d’un 
emploi, appel aux employeurs, etc. 
Support à l’intégration et au maintien en 
emploi. 

Tout résident de la 
MRC de Lotbinière de 
16 ans et plus 

Orientation scolaire 
et professionnelle 

Services d’orientation et services 
d’évaluation  
Confirmation de choix professionnels 
Évaluation spécialisée de l’autonomie 
socioprofessionnelle 
Bilan des compétences 

Tout résident de la 
MRC de Lotbinière de 
16 ans et plus 

Services spécialisés 
en employabil ité 

Services spécialisés et personnalisés afin 
de permettre à l’individu à développement 
son employabilité. 
Ateliers, visites d’entreprises, stages en 
entreprises, travailler sur ces difficultés 
sociales, etc. 

Jeunes adultes de 16-
35 ans ayant des 
difficultés personnelles 
et/ou des obstacles 
systémiques pour 
trouver, intégrer et 
maintenir un emploi 

Mes Finances Mes 
Choix  
Mandat :  

Les 17 thèmes et la façon de les aborder 
répondent à la compétence « Prendre 
position sur un enjeu financier » du 
programme d’éducation financière du 
Ministère. 

16-25 ans 

Autonomie  

Accompagnement personnalisé et 
individualisé pour développer de saines 
habitudes de vie, organiser son quotidien 
et se préparer pour le marché du travail.  

16-35 ans  
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Services/Projet Description Clientèle visée 

Entrepreneuriat 

Les Dragons de Lotbinière  
Soutenir le développement de projets 
entrepreneuriaux dans les milieux scolaires 
Permettre aux étudiants de vivre toutes 
les étapes de réalisation d’un projet 
entrepreneurial en valorisant les valeurs 
entrepreneuriales. 
Rencontrer des entrepreneurs comme 
modèle inspirant 

3e cycle du primaire 
jusqu’au collégial 

Simulation d’entreprise 
En équipe, les jeunes ont à prendre des 
décisions dans la production et le 
développement de leur entreprise (sous 
forme de jeu)  

2e cycle du secondaire 
jusqu’au collégial 

Visites d’entrepreneurs en classe ou 
visites d’entreprise 

2e cycle du secondaire 

Bénévolat 

Réalisation des projets de bénévolat à 
l’école en répondant à des besoins du 
milieu scolaire, de la communauté, etc.  
1000$ est disponible par école pour la 
réalisation des projets 

2e cycle du secondaire 

Persévérance 

#MonChoixMesÉtudes 
Campagne de sensibiliser auprès des 
jeunes sur l’importance de concilier 
études-travail.  
Plusieurs actions dans les écoles ayant 
pour but de sensibiliser les jeunes ainsi que 
les parents en lien avec la thématique 

Élèves du secondaire 

Ateliers de discussions 
Ateliers animés sous forme de table ronde. 
Différents thèmes sont offerts pour les 
discussions. 

• Conciliation études-travail 
• Gestion de conflit 
• Gestion du temps 
• Connaissance de soi 

Le Carrefour se montre ouvert à d’autres 
thèmes selon le besoin des jeunes. 

Jeunes de 15 à 19 ans  

JPS  
Chaque année, le Québec se mobilise pour 
la réussite éducative des jeunes dans le 
cadre des Journées de la persévérance 
scolaire. Le Carrefour se joint à la PRECA 
pour offrir une ou plusieurs activités afin 
de souligner cet évènement. 

Jeunes du secondaire 
et du CEAN 

Immigration Soutien individuel ; 
Recherche de logement 

Personnes 
immigrantes 
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Services/Projet Description Clientèle visée 
Information sur les services 
Inscription des enfants à l’école 
Recherche d’emploi 
Démarches administratives 
Référence à des organismes 
Jumelage interculturel, etc. 
 
Activités de réseautage 
Comité d’accueil responsable de 
l’organisation des activités. 
Café jasette permettant l’échange entre 
eux 
Soccer 
Activités découvertes 
Cuisines collectives 
Diner interculturel, etc. 
 
Ateliers sensibil isation ou 
informatifs ; 
Ateliers sur différents sujets d’intérêt pour 
les nouveaux arrivants (conduite hivernale, 
le monde scolaire, la santé, etc.) 
 
Accompagnement des municipalités; 
Préparation d’outils 
Stratégies d’accueil 
Soutien dans la mise en œuvre d’actions 
concrètes 
Formations aux intervenants 
Feuillets d’information pour la population, 
etc. 
 
Soutien aux entreprises 
Formation sur l’intégration des personnes 
immigrantes 
Soutien aux travailleurs étrangers 
 
Activités de sensibil isation 
Ateliers dans les écoles, clubs sociaux, 
entreprises, organismes communautaires, 
etc. 
Activité de sensibilisation grand public (1 
fois /an) 
Comité de concertation en immigration 
(plusieurs partenaires) 
Diagnostic en matière d’attraction et 
d’établissement des personnes 

résidentes dans la MRC 
de Lotbinière 
 
 
 
 
 
 
 
Personnes 
immigrantes et 
québécoises 
 
 
 
 
 
 
 
Personnes 
immigrantes 
 
 
 
 
Les 18 municipalités 
 
 
 
 
 
 
Les entreprises du 
territoire de Lotbinière 
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Services/Projet Description Clientèle visée 
immigrantes en Lotbinière 

Place aux jeunes 
Lotbinière 

Séjours exploratoires de groupe et 
individuel 
Aide à la recherche d’emploi 
Créer des occasions de rencontrer les 
entreprises 
Activités de rétention 
Accompagnement au déménagement 
 
Ma carrière dans Lotbinière 
Projet permettant aux élèves de 3e et 4e 
secondaire de connaitre les types de 
métiers pouvant exercer dans les 
entreprises de notre MRC. 
Différents moyens peuvent être utilisés 
soit un stage d’un jour dans un métier 
choisi par le jeune dans une entreprise du 
milieu ou un souper carrière permettant 
aux jeunes de rencontrer des 
professionnels travaillant dans notre MRC.  

Jeunes adultes 
diplômés de 16-35 
ans 
 
 
 
 
 
Élèves de 3e et 4e 
secondaire 

 
Coordonnées 
1159, rue Principale, bureau 101 
Saint-Agapit (Québec) G0S 1Z0 
Tél. :418 888-8855 
Courriel : info@carrefouremploilotbiniere.com 
Site internet : www.carrefouremploilotbiniere.com  
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CENTRE FEMMES DE LOTBINIÈRE 

Mission et valeurs 
Le Centre-femmes de Lotbinière offre aux femmes de la MRC de Lotbinière un lieu de 
rencontre, d’échange, d’information, d’entraide, de formation et d’action, en vue 
d’améliorer les conditions et la qualité de vie des femmes. 
 
L’approche est globale et non-compartimentée, elle porte un regard critique sur les 
causes sociales, culturelles, économiques et politiques sur les obstacles vécus par les 
femmes. 
 
Services 

− Service d’accueil; 
− Service d’écoute; 
− Service de référence; 
− Relation d’aide; 
− Cuisines collectives; 
− Centre d’échange de vêtements; 
− Accès-Loisirs : www.acces-loisirs.ca; 
− Bottin de ressources : www.cflotbiniere.qc.ca/Bottin/bottin_2019.pdf; 
− Centre de documentation (prêt de livre); 
− Activités éducatives; 

o Antidote une quête d’identité; 
o Antidote II, une quête d’amour; 
o Commode ronde; 
o Ateliers femmes de cœur; 
o Moments d’implications et d’échanges; 
o Rencontres thématiques et conférences; 
o Journée internationale des femmes; 
o Voyage de fin d’année; 
o Activité femmes entrepreneurs. 

 
Actions collectives 

Lutte à la pauvreté 
− Membre actif du Groupe Réflexion et d’Action contre la pauvreté (GRAP); 
− Soupe au caillou; 

 
La violence faite aux femmes 
− Table de concertation en matière de violence conjugale du littoral; 
− Brigade des rubans blancs; 
− Kiosques dans les écoles secondaires; 
− Animation dans les dîners des groupes de cuisines collectives; 
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Portrait de l’offre alimentaire 
− Projet pilote de transport vers les services (Sainte-Agathe vers Laurier-Station); 
− Suivi avec la MRC; 

 
Implication dans le mil ieu 
− Activité reconnaissance du bénévolat; 
− Corporation de Développement Communautaire (CDC); 
− Comité de soutien continu aux parents; 
− Table de concertation en développement communautaire; 

 
Implication en dehors de la MRC 
− Réseau des groupes de Femmes de Chaudière-Appalaches; 
− Rencontre des Centres de Femmes de Chaudière-Appalaches; 
− Collectif de recherche participative sur la pauvreté en milieu rural; 
 
 
Coordonnées 
139, rue Principale 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0  
Tél. : (418) 728-4402 
Fax : (418) 728-2081 
Courriel : cflotbiniere@globetrotter.net 
Site internet : www.cflotbiniere.qc.ca 
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− Animation dans les groupes communautaires; 
− Comité régional en matière de violence conjugale; 
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CISSS – ÉQUIPE SAD-SAPA 

Soutien à domicile – Soutien à l’autonomie des personnes aînées 
 
Services 
− Soutien à domicile; 

Les services de soutien à domicile ont pour but de maintenir la personne dans son 
milieu de vie naturel tout en la soutenant dans son désir de mener une vie 
autonome. Ces services visent aussi à éviter ou à réduire la durée d'une 
hospitalisation. Ils peuvent également faciliter le retour à la maison après une 
maladie ou une chirurgie. 

− Soins infirmiers (services offerts 24 heures par jour, 7 jours par semaine, selon 
certaines conditions); 

− Services psychosociaux; 
− Ergothérapie et physiothérapie; 
− Inhalothérapie (services offerts 24 heures par jour, 7 jours par semaine, selon 

certaines conditions); 
− Services médicaux (services offerts 24 heures par jour, 7 jours par semaine, selon 

certaines conditions); 
− Nutrition; 
− Soins palliatifs; 
− Assistance personnelle : aide à l’hygiène, à la médication, à se vêtir, etc. (services 

offerts 24 heures par jour, 7 jours par semaine, selon certaines conditions); 
− Soutien aux proches aidants (répit) 
− Centres de jour 

Les centres de jour permettent aux personnes âgées de participer à des activités de 
groupe, à raison d'au moins une journée par semaine, dont les objectifs sont de : 

o Maintenir ou améliorer la santé et le bien-être; 
o Maintenir ou améliorer les capacités; 
o Soutenir les proches aidants. 

− Programme PIED 
Le programme intégré d'équilibre dynamique (PIED) s'adresse aux personnes âgées 
autonomes. D'une durée de 12 semaines, la série d'ateliers a pour objectif la 
prévention des chutes. Il s'agit d'un programme multidisciplinaire où sont abordées 
les différentes causes possibles de chutes telles que les problèmes de santé, la 
médication, la nutrition ou l'environnement physique. 

− Programme IMP 
L’intervention multifactorielle personnalisée (IMP) est un programme de prévention 
des chutes chez les aînés vivant à domicile. Divers professionnels de la santé 
interviennent auprès des aînés pour dépister et intervenir afin de diminuer le risque 
de chute et de maintenir leur autonomie. Ce programme multidisciplinaire permet : 
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o D’évaluer les différents facteurs de risque tels que les capacités motrices, 
l’environnement domiciliaire, la médication, la dénutrition et l’hypotension 
orthostatique; 

o De formuler des conseils et des recommandations à titre de mesures 
préventives. 

 
 
Coordonnées 
Guichet d’accès SAD-SAPA : 418-728-3435 poste 81307 
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CONTINUUM DE SERVICES EN LANGAGE 
DANS LOTBINIÈRE 

Mission 
Mobilisation de la communauté autour du langage, initiée par le regroupement Priorité 
Enfants Lotbinière 
 

Réfléchir ensemble et agir de façon concertée 
Promotion Prévention Évaluation intervention  Références réadaptation 

 
10 organisations : 
− CISSS-CA : Secteur enfance-familles-jeunesse, orthophonie, protection de la 

jeunesse, organisation communautaire; 
− Maison de la famille; 
− CPE Joli-bois; 
− CPE l’Envol; 
− CSDN; 
− Clinique d’orthophonie Lotbinière; 
− BC Rayons de soleil; 
− Avenir d’enfants; 
− Priorité Enfants Lotbinière; 
 
Intervenants et dirigeants : 20 
 
− Bonification et arrimage des services en développement langagier de façon 

concertée; 
− Identifier les enjeux et les défis de notre territoire; 
− Mise en place de solution aux enjeux; 
− Affiche-ressources; 
 
 
Coordonnées 
CISSS Chaudière-Appalaches 
Anne-Marie Harvey  
Bureau de soutien à l’action intersectorielle, aux relations avec la communauté et 
organismes communautaires 
CLSC Laurier-Station 
135, rue de la Station, Laurier-Station, G0S 1N0 
Tél. : 418-728-3435 poste 81275 
Courriel : anne-marie.harvey.cisssca@ssss.gouv.qc.ca 
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COOP DE SOLIDARITÉ DE SERVICES 
D’AIDE À DOMICILE DE LA MRC DE 
LOTBINIÈRE 

Mission 
Offrir à la population de la MRC des services de qualité d’entretien ménager et un 
service d’aide à la personne par un personnel formé qui agit avec professionnalisme, 
discrétion et respect. 
 
Services 

Les avantages clients : 
− Une entreprise reconnue et accréditée pour l’aide financière de la RAMQ (PEFSAD); 
− Une équipe professionnelle en formation continue; 
− Une évaluation sans frais; 
− Des services personnalisés et adaptés à vos besoins; 
− Crédit d’impôt pour maintien à domicile des aînés pour les 70 ans et plus; 
− Une aide flexible pour favoriser des moments de répit significatifs; 
− Une aide qui brise aussi l’isolement; 
− Les antécédents judiciaires de nos préposés sont vérifiés par une firme spécialisée; 
− Des tarifs compétitifs; 
 
Aide-domestique à domicile : 
− Aspirateur et lavage de planchers; 
− Époussetage; 
− Lavage de salle de bain; 
− Nettoyage de la cuisine; 
− Vidange des poubelles; 
− Nettoyage des empreintes sur les murs et les armoires; 
− Nettoyage des plinthes et des cadres; 
− Changement de la literie; 
− Lessive; 
− Repassage; 
− Aide pour les courses (épicerie, pharmacie); 
− Préparation des repas avec ou sans diète; 
 
Assistance à la personne : 
− Soins d’hygiène : toilette partielle et complète; 
− Aide à la médication; 
− Aide à l’alimentation; 
− Aide à l’habillement; 
− Aide aux déplacements : lever, coucher, transfert; 
− Présence et surveillance; 
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− Aide aux exercices de stimulation; 
− Accompagnement à la marche; 
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Grand ménage : 
− Le lavage des murs, plafonds, fenêtres, l’intérieur des armoires, garde-robes, tapis et 

meubles; 
− Divers travaux saisonniers; 

 
Relevail les adorées : 
− L’arrivée de bébé dans la famille est un événement important. Nous sommes fiers 

d’offrir aux nouveaux parents, 3 heures gratuites de répit, en effectuant des 
tâches d’entretien ménager ou de préparation de repas; 

− Cette gratuité est offerte aux parents d’un nouveau-né de 0 à 6 mois, résidant dans 
la MRC de Lotbinière; 

 
Répit pour proches aidants : 
Le service de répit aux proches aidants est offert à toute la population, soit de l’aide à 
domicile et/ou de l’aide à la personne.  
− Ce répit vise à offrir, pour les proches aidants d’aînés un service; 

o Souple et adapté; 
o À moindre coût; 
o Sécurisant; 
 

Services en résidence pour aînés : 
− Nous offrons des services d’entretien ménager dans les appartements et dans les 

aires communes, services d’aide à la personne et préparation de repas regroupés 
dans plusieurs résidences pour aînés de la MRC de Lotbinière; 

 
Télésurveil lance santé en Chaudière-Appalaches : 
− Les membres de la coop ont accès à des appareils de télésurveillance reliés à une 

centrale de réponse téléphonique 24/24 et 7 jours sur 7. 
 
 
Coordonnées 

92, rue Principale 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 418-728-4881à 
Courriel : info@cooplotbiniere.com 
Site internet : www.cooplotbiniere.com 
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DÉPARTEMENT DE LA SÉCURITÉ INCENDIE 
DE LA MRC DE LOTBINIÈRE 

Services 

− Gestion de risque des personnes en résidence 
En support au CIUSS pour le projet pilote sur la gestion de risque des personnes en 
résidence de tous les types : résidence pour aînés RPA, ressource intermédiaire RI, 
ressource de type RTF 

− Outils du CIUSS : formation en ligne pouvant être suivie par les aînés, le personnel, 
les gestionnaires. 

− Exercice annuel d’évacuation du bâtiment 
− Programme Voisins-secours : personnes qui viennent en aide aux aînés lorsque 

l’incendie se déclare pour les amener ailleurs et en prendre soin pendant que les 
pompiers s’affairent à terminer l’évacuation du bâtiment et l’extinction de l’incendie. 
Les propriétaires de résidences pour aînés s’occupent d’identifier les personnes 
responsables. 

− Un nouvel outil de prévention pour l’auto-inspection sera disponible bientôt pour 
chaque lieu de résidence privée et/ou public de la MRC. L’outil permettra le 
recensement des personnes à mobilité réduite, problèmes d’audition, etc.  

− Salubrité dans les maisons et logements 
o Un bon pourcentage des signalements actuellement concernent les personnes 

âgées 
o Les signalements viennent des municipalités, des services incendies, de la SQ, 

paramédiques 
o Relance du comité salubrité a l’agenda afin d’établir un protocole de 

signalement et d’intervention à développer 
− Campagnes de prévention : sensibilisation au niveau des détecteurs de fumée 
 
 
Coordonnées 
Claude Bergeron 
Coordonnateur – Sécurité incendie 
121-A, rue Saint-André 
Laurier-Station (Québec) GOS 1N0 
Tél. : 418 926-3407, poste 205 
Courriel : claude.bergeron@mrclotbiniere.org 
Site internet : www.mrclotbiniere.org 
 
  



	 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027 55
  21 

EXPRESS LOTBINIÈRE 

EXPRESS Lotbinière est un service de transport collectif qui facilite les déplacements 
des résidents de la MRC Lotbinière à l’intérieur et vers l’extérieur du territoire grâce à 
ses services Express Taxi et Express vers Sainte-Foy depuis 2009. 
 
Services 

− Service offert pour les travailleurs, étudiants, monsieur et madame Tout-le-monde. 
Du lundi au vendredi / matin et soir / Beau temps, mauvais temps. 

− Express Ste-Foy fait la navette du lundi au vendredi, en temps régulier, le matin, le 
midi et le soir. 

− Express Taxi offre des transports des 18 municipalités de la MRC de Lotbinière vers 
Laurier-Station, Saint- Agapit, Saint-Apollinaire, Saint-Flavien et Sainte- Croix. Il 
simplifie les déplacements aller et retour sur tout le territoire, que ce soit pour un 
rendez-vous médical, du bénévolat ou quelques emplettes.  

− Express Taxi relève du Service de transport adapté et collectif de Lotbinière. Il utilise 
les places restantes à bord des véhicules de transport adapté Lobicar. Il assure une 
mobilité durable aux gens de la MRC afin d’optimiser leurs déplacements tout en 
pensant à l’environnement. 

 
 
Coordonnées 
16, rue du Collège 
Saint-Apollinaire (Québec) G0S 2E0 
Tél. : 418-881-3884 Express Ste-Foy, poste 103 Express Taxi, poste 101 
Courriel : info@express-lotbiniere.com  
Site internet : www.express-lot.com 
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IMMIGRATION LOTBINIÈRE-NOUVEAUX 
ARRIVANTS 

− Manque de main d’œuvre-recrutement à l’international; 
− Arrivée de personnes issues de l’immigration depuis environ 2 ans; 

o Avec leurs familles; 
o En 2019-2020, une centaine de personnes issues de l’immigration soutenues 

par le Carrefour emploi Lotbinière; 
− Assurer une meilleure rétention des nouveaux arrivants : 

o Développer des outils concrets pour une meilleure intégration; 
o Participer à la vie de la communauté; 

− Entente entre la MRC de Lotbinière, le ministère de l’Immigration, de la Francisation 
et de l’Intégration depuis 2017; 

− Faire des municipalités de la MRC de Lotbinière, des communautés plus accueillantes 
et inclusives; 

− Actions réalisées par l’organisme : 
o Soutien individuel personnalité; 
o Activités de sensibilisation et de formation; 
o Activités de rapprochement interculturel; 

− Entente avec la MRC de Lotbinière; 
o Soutien dans l’accueil et l’intégration des nouveaux arrivants auprès des 

municipalités; 
o Développement d’outils concrets, cartes municipales, liste de services, 

procédure d’accueil, contenu pour la page des nouveaux arrivants; 
o Soutien dans la mise en œuvre d’actions dans le cadre du plan d’action de la 

PFM-MADA (formation du 17-09-2020); 
 

 
Coordonnées 
Carrefour Emploi Lotbinière 
1159, rue Principale, bureau 101 
Saint-Agapit (Québec) G0S 1Z0 
Tél. :418 888-8855 
Courriel : info@carrefouremploilotbiniere.com 
Site internet : www.carrefouremploilotbiniere.com 
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L’OASIS DE LOTBINIÈRE 

Mission 
L’Oasis, c’est pour toute personne de 18 ans et plus dans la MRC de Lotbinière. Notre 
mission vise à améliorer la qualité de vie des personnes vivant ou ayant vécu une 
problématique de santé mentale, une période difficile et/ou un déséquilibre émotionnel. 
Nous sommes un lieu d’entraide favorisant le partage d’expériences et la solidarité 
permettant aux membres de s’impliquer et de faire connaitre leurs forces. Nous 
accordons une attention particulière à la personne, en reconnaissant son histoire, son 
vécu et ses forces.  
 
Services 
Volet milieu de vie : 
Ce volet est pour les personnes qui désirent briser leur isolement en vivant une 
multitude d'activités stimulantes et ainsi vivre l'entraide en groupe. 
− Repas communautaire; 
− Activités d'information, de créativités, sportives et socioculturelles; 
− Activité d’échanges et de partages; 
 
Volet connaissance de soi et vers la communauté : 
Ce volet vise à accompagner les personnes dans leurs démarches personnelles, afin 
d'améliorer leur estime, leurs compétences et leur connaissance d'elles-mêmes tout en 
partageant leur expérience en groupe. 
− Autogestion de l'anxiété; 
− Autogestion de l'estime de soi; 
− Cuisines collectives; 
− Support et soutien individuel; 
− Des ateliers de sensibilisation à la santé mentale sont offerts à la communauté. 
 
Volet d’intégration au travail 
L’Oasis offre ce service pour les personnes qui vivent ou qui ont vécu une 
problématique en santé mentale, qui désirent avoir leur place sur le marché du travail. 
Des difficultés et des obstacles peuvent survenir suite au vécu de la personne, c’est 
pourquoi ce volet propose d’aider et d’accompagner les personnes qui souhaitent : 
− Développer des compétences de travail; 
− Intégrer le marché du travail; 
− Maintenir leur emploi; 
− Avoir de l'aide et du support pour leur démarche d'emploi; 
− S'orienter dans les différents services (références). 
 
 
Coordonnées 
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17, rue des Érables 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 418-728-2085 
Courriel : oasisdelotbiniere@globetrotter.net 
Site internet : www.oasisdelotbiniere.org  
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L’OASIS DE LOTBINIÈRE 

Mission 
L’Oasis, c’est pour toute personne de 18 ans et plus dans la MRC de Lotbinière. Notre 
mission vise à améliorer la qualité de vie des personnes vivant ou ayant vécu une 
problématique de santé mentale, une période difficile et/ou un déséquilibre émotionnel. 
Nous sommes un lieu d’entraide favorisant le partage d’expériences et la solidarité 
permettant aux membres de s’impliquer et de faire connaitre leurs forces. Nous 
accordons une attention particulière à la personne, en reconnaissant son histoire, son 
vécu et ses forces.  
 
Services 
Volet milieu de vie : 
Ce volet est pour les personnes qui désirent briser leur isolement en vivant une 
multitude d'activités stimulantes et ainsi vivre l'entraide en groupe. 
− Repas communautaire; 
− Activités d'information, de créativités, sportives et socioculturelles; 
− Activité d’échanges et de partages; 
 
Volet connaissance de soi et vers la communauté : 
Ce volet vise à accompagner les personnes dans leurs démarches personnelles, afin 
d'améliorer leur estime, leurs compétences et leur connaissance d'elles-mêmes tout en 
partageant leur expérience en groupe. 
− Autogestion de l'anxiété; 
− Autogestion de l'estime de soi; 
− Cuisines collectives; 
− Support et soutien individuel; 
− Des ateliers de sensibilisation à la santé mentale sont offerts à la communauté. 
 
Volet d’intégration au travail 
L’Oasis offre ce service pour les personnes qui vivent ou qui ont vécu une 
problématique en santé mentale, qui désirent avoir leur place sur le marché du travail. 
Des difficultés et des obstacles peuvent survenir suite au vécu de la personne, c’est 
pourquoi ce volet propose d’aider et d’accompagner les personnes qui souhaitent : 
− Développer des compétences de travail; 
− Intégrer le marché du travail; 
− Maintenir leur emploi; 
− Avoir de l'aide et du support pour leur démarche d'emploi; 
− S'orienter dans les différents services (références). 
 
 
Coordonnées 
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LA VOIX DES PARENTS DE LOTBINIÈRE 

Objectif 
Former un comité de parents et de les accompagner dans le démarrage d’un projet afin 
de faire de leur région le meilleur endroit possible pour y élever des enfants. Comité 
formé de 7 parents de milieux différents qui se sont rencontrés pendant 20 semaines 
afin de bâtir une action concrète qui pourra profiter à l’ensemble des familles de la 
communauté. 
 
Thèmes retenus afin de valider auprès de la population de la MRC de 
Lotbinière quelles sont les préoccupations réelles des familles qui 
ont fait l’objet du sondage long : 
1. Améliorer la sécurité dans les déplacements actifs; 
2. Améliorer la sécurité dans les lieux publics et rendre les toilettes davantage 

accessibles; 
3. Faciliter l’accès à une nourriture locale de qualité à proximité du domicile; 
4. Offrir un service de cuisines collectives ouvertes à tous avec halte-garderie; 
5. Offrir des activités de loisirs musicales ou artistiques pour les enfants de 0 à 5 ans; 
6. Offrir des activités sportives pour les enfants de 0 à 5 ans; 
7. Offrir des loisirs pour les parents d’enfants de 0 à 5 ans avec service de halte-

garderie; 
8. Rendre les loisirs accessibles à tous, parents et enfants en distance et en coût; 
9. Favoriser les occasions de se regrouper pour les familles; 
10. Mettre en place un lieu ou un moyen pour s’informer auprès des professionnels 

sur les besoins et le développement des enfants; 
11. Rendre disponibles les lieux intérieurs (gymnases ou autres) libre-service où il est 

possible de faire bouger les enfants gratuitement ou à faible cout; 
12. Faciliter l’accès à l’information sur les activités, les ressources et les organismes 

disponibles pour les familles et les enfants de 0 à 5 ans; 
13. Offrir un service de halte-garderie abordable, accessible et de qualité pour des 

besoins occasionnels, par exemple, un rendez-vous; 
14. Aménager des « cœurs de village » favorisant le déplacement et le regroupement 

des enfants et des familles; 
15. Aménager des petits parcs dispersés sur le territoire de la municipalité. 
 
 
Thèmes retenus lors de la 2e consultation : 
1. La circulation de l’information entre les organismes et les familles 

a. Plan de communication de Priorité Enfants Lotbinière : travaux sur la circulation 
de l’information  

b. Vidéo promotionnel des organisations : https://www.youtube.com/channel/UCM-
IEFRcBjTWhKZh30An4JA/videos 
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c. Kiosques des partenaires : Salon Maternité, paternité et familles et lors de nos 
conférences 

d. Cahier à colorier présentant les services en Lotbinière 
e. Échelle de grandeur (présente le dév. de l’enfant + promotion des services) 
f. Calendrier des précurseurs à la communication : promo services 0-2 ans 
g. Partage les services des partenaires via la page FB de Priorité Enfants (plus de 

2000 abonnés) 
h. Se rapprocher des familles 0-5 ans : par la tente à contes et par les super fêtes 

dans les écoles  
2. La sécurité dans les déplacements actifs : 

a. Appartient aux municipalités et MTQ, quelques approches ont été faites auprès 
de certaines municipalités. 

3. Activités offertes pour les enfants de 0 à 5 ans et leur famille : 
a. Dans les idées recueillies lors des consultations, les besoins de rencontrer 

d’autres familles, de se créer un réseau d’échange, d’offrir aux enfants la 
possibilité de faire des jeux libres avec d’autres enfants, de pouvoir profiter 
d’activités non structurées et d’avoir un milieu de vie vivant et accueillant 
occupé par les familles et les enfants : nommés à maintes reprises* 

b. Travaux pour fonder une coopérative de solidarité dans le but d’offrir un espace 
d’activités libres pour les enfants de 0 à 12 ans et de réseautage et d’échange 
pour les parents. 

c. Étude de marché réalisée : précisions sur les endroits où les familles sont prêtes 
à se déplacer, les coûts qu’elles sont prêtes à débourser, les services qu’elles 
s’attendent à recevoir et les horaires favorables. 

 
 
Coordonnées 
CISSS Chaudière-Appalaches 
Anne-Marie Harvey 
Bureau de soutien à l’action intersectorielle, aux relations avec la communauté et 
organismes communautaires 
CLSC Laurier-Station 
135, rue de la Station, Laurier-Station, G0S 1N0 
Tél. : 418-728-3435 poste 81275 
Courriel : anne-marie.harvey.cisssca@ssss.gouv.qc.ca 
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MAISON DE LA FAMILLE DE LOTBINIÈRE 

Mission 
− Contribuer à l’enrichissement parental pour favoriser l’épanouissement des enfants; 
− Accompagner les parents avec une vision Pro-Parents; 
− Reconnaitre les grands-parents; 
 
Services 
Services aux parents : 
− Service d’écoute et d’accompagnement aux personnes/familles; 
− Consultation professionnelle brève : notaire, avocat, médiateur pour des besoins 

spécifiques des couples et / ou familles; 
− Soutien au développement des habiletés parentales : 

o Programme CADOE ; en collaboration avec le CISSS, activité hebdomadaire; 
o Ateliers thématiques dans le but de mieux s’habiliter à intervenir auprès des 

enfants; 
 

Activités parents-enfants : 
− Activité comm-uni-qu’on : en collaboration avec Priorité Enfants Lotbinière, sessions 

d’ateliers de stimulation du langage (3-5 ans); 
− Activité Bébé Câlin : pour les nouveaux parents, échange et partage sur cette 

nouvelle réalité; 
− Activité post-accouchement : ressources et outils pour accompagner les femmes qui 

viennent de donner naissance; 
− Activité répit-parent : pour les familles qui participent aux ateliers ; répit de 3 h une 

fois semaine; 
− Chouette et Pirouette : cible les cinq sphères du développement de l’enfant ; 

activités parent-enfant et échanges entre parents ; offert dans les municipalités et à 
la Maison de la Famille ; activité offerte dans les parcs durant la saison estivale; 

− Comment apprendre à lire à mon bébé : impliquer et intéresser les parents à la 
littératie en familles et aux diverses possibilités qui la favorise; 

− Stimulation langage motricité (3-7 ans) : pour les enfants qui présentent des 
difficultés légères en langage ou en motricité;  

− Soutien pédagogique (6 à 12 ans) : a la Maison de la Famille ; dans les écoles 
primaires et secondaires 

− Citoyens de demain : création de jardins éducatifs ; participation à la naissance de la 
Table de concertation sur le climat Demain Lotbinière; 

 
Parents et grands-parents 
− L’Intégrale : programme complet de croissance personnelle intégrale; 
− Éveil à soi : ateliers de yoga; 
− On sort-tu ? : circuit forme et café biscuits offert aux adultes; 
− Fête Cœur Temps : visites aux aînés à l’occasion de leur anniversaire de naissance; 
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PETITE ENFANCE – SERVICES DE GARDE 
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PRÉSENCE LOTBINIÈRE 

Mission 
Accompagner les personnes en soin palliatif ou en fin de vie que ce soit à domicile, en 
résidence privée pour en CHSLD. Assurer aux proches du soutien aux proches lors de la 
période de deuil. 
 
Services 
− Présence Lotbinière; 
− Présence Vie; 
− Accompagnement fin de vie; 
− Répit proche aidant : maladie incurable qui entraine une perte d’autonomie physique 

ou cognitive; 
− Groupe de deuil; 
− Massothérapie cancer en phase de rémission; 
− Atelier relax’art; 
− Yoga; 
− Nichons tricotés; 
 
 
Coordonnées 
1000, route Saint-Joseph 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 581-983-9294 
Fax : 418-728-4822 
Courriel : presencelotbiniere@hotmail.com 
Site internet : www.presencelotbiniere.com 
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PRIORITÉ ENFANTS LOTBINIÈRE  
(REGROUPEMENT DE PARTENAIRES) 

Mission 
Contribuer, par le soutien à la mobilisation des communautés locales, au développement 
global des enfants âgés de cinq ans et moins vivants en situation de pauvreté afin que 
chacun d’eux ait toutes les chances d’avoir un bon départ dans la vie. 
 
Actions pérennisées 
− Transfert de connaissances; 

o Maison de la famille ; BC Rayons de soleil ; CPE l’Envol; 
o Passe-Partout; 
o Cartable d’animateur; 

− Bacs d’éveil musical; 
o 5 unités : CPE Envol, CPE Jolibois, Maison de la Famille, Bureau coordonnateur 

Rayons de Soleil, CISSS-CA  (cartable d’animation); 
− Éveil-Ô-Sons; 

o Maison de la Famille (cartable d’animation); 
− Lire, un cadeau pour la vie 

o Collection de 25 trousses dans les bibliothèques municipales 
− Formation aux intervenants 

o Formation continue du Cégep de Thedford Mines, capsules vidéo 
− Atelier pièce de Théâtre 

o Certains services de garde scolaires et B.C. Rayons de soleil 
− Calendrier des précurseurs à la communication 

o B.C. Rayons de soleil 
− Groupe comm-uni-quons 

o Maison de la famille 
− Tente à conte 

o ABC Lotbinière 
− Outils en lignes et imprimables : https://agirtot.org/partenaires-en-petite-

enfance/projets-partenariats/fiche-rlp/?partenaireID=1127 
 
 
Coordonnées 
Répondante du regroupement de partenaires : Anne-Marie Harvey  
CISSS Chaudière-Appalaches 
Bureau de soutien à l’action intersectorielle, aux relations avec la communauté et 
organismes communautaires 
CLSC Laurier-Station 
135, rue de la Station, Laurier-Station, G0S 1N0 
Tél. : 418-728-3435 poste 81275 
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Courriel : anne-marie.harvey.cisssca@ssss.gouv.qc.ca 
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REGROUPEMENT DES JEUNES DE 
LOTBINIÈRE 

Mission 
Association de jeunes et d’adultes qui se sont donné la mission, sur une base volontaire, 
de tenir des lieux de rencontre animés dans leur communauté où les jeunes de 12 à 17 
ans, au contact d’adultes significatifs, pourront devenir des citoyens critiques, actifs et 
responsables. 
 
Une maison de jeunes est un projet éducatif qui préconise le développement social, 
communautaire et collectif. Sous un modèle d’animation de groupe, les MDJ offrent aux 
adolescents du soutien, et ce, dans une perspective de croissance. De plus, par les 
comités et les activités récréatives, préventives et culturelles, les jeunes apprennent à 
développer leur sens des responsabilités et du bien-être. 
 
Objectifs 
− Soutenir les jeunes dans l’apprentissage de la vie communautaire; 
− Accompagner les jeunes dans l’expérimentation de la démocratie et de ses 

mécanismes; 
− Favoriser la prise en charge et l’autonomie chez les jeunes; 
− Renforcer la capacité des jeunes à avoir de meilleures relations personnelles; 
− Permettre aux jeunes d’être mieux outillés pour diriger leur vie; 
− Favoriser la participation des jeunes dans leur communauté; 
− Défendre et promouvoir les droits des jeunes. 
 
Activités et projets 
− Soirée d’animation en MDJ : Activités de divertissement, de prévention et 

d’implication communautaire, comité exécutif de jeunes, apprentissage, soutien et 
écoute par des intervenants, accompagner les jeunes dans leurs idées et projets, 
mettre les jeunes en action, préparation à la vie adulte, développer de saines 
habitudes de vie, etc. 

− Activités régionales et sorties : Divertissement, prévention, implication 
communautaire, financement. 

− Travail de milieu : Aller à la rencontre des jeunes dans leur milieu soit dans les fêtes 
et festivals ainsi que dans les écoles secondaires sur l’heure du dîner. Accompagner 
les jeunes dans une approche de réduction des méfaits, offrir de l’aide et de 
l’écoute, offrir une présence sécuritaire, effectuer de la prévention et sensibilisation. 

− Projets : Nous effectuons différents projets chaque année tout dépendant des 
besoins des jeunes, des idées des jeunes ou des appels de projets. Exemple : Projet 
« pas de gêne » qui consistait à créer un jeu de société avec les jeunes sur les 
nouvelles réalités sociosexuelles. Projet 4B- bouge bien, bouffe bien qui est un 
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programme monté par les jeunes et l’équipe pour favoriser les saines habitudes de 
vie chez les ados.  

 
 
Coordonnées 
1, rue Viger 
Dosquet (Québec) G0S 1H0 
Tél. : 418-728-4665 
Courriel : direction@rjlotbiniere.com 
Site internet : www.rjlotbiniere.com 
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REGROUPEMENT DES PERSONNES 
AIDANTES DE LOTBINIÈRE 

Mission 
Le Regroupement des personnes aidantes de Lotbinière a pour mission d’améliorer la 
qualité de vie des personnes aidantes et de celles qui profitent de leurs soins, les 
personnes aidées.  
 
C’est quoi une personne aidante ? C’est une personne… 
− Qui prend soin d’une personne de son entourage ayant une incapacité 

(vieillissement, accidents, maladie), et ce, de façon régulière ou continue; 
− Qui vient en aide à cette personne sans rémunération; 
− Qui effectue l’une ou plusieurs de ces tâches auprès d’un proche (aide-domestique, 

soin corporel, accompagnement médical, soutien moral et physique, etc.); 
− Qui est bien souvent un membre de la famille (père, mère, fils, fille, frère, soeur), un 

conjoint(e), mais parfois aussi un(e) ami(e) ou un(e) voisin(e); 
− Qui habite ou non avec la personne aidée. 
 
Le rôle et les services 
Le rôle du Regroupement des personnes aidantes de Lotbinière est d’offrir aux proches 
aidants les outils nécessaires pour prévenir l’épuisement et maintenir une qualité de vie, 
et ce, peu importe l’âge et la nature de la maladie de la personne aidée. Nos services 
sont offerts aux proches aidants des 18 municipalités de la MRC de Lotbinière. 
 
Soutien psychosocial individuel (accueil, écoute et référence) 
− Soutien et accompagnement lors de situation difficile; 
− Visite à domicile ou rencontre individuelle au bureau du Regroupement; 
− Écoute et suivi téléphonique; 
− Information et référence vers les ressources en fonction des différents besoins 

(répit, CLSC, organismes communautaires, etc.); 
 
 
Soutien psychosocial de groupe  
− Groupe de soutien pour les personnes aidantes (groupes fermés et continus); 
− Groupe de soutien pour les personnes endeuillées; 
 
 
Rencontres d’échanges et d’informations pour les proches aidants 
− Rencontres thématiques sur des sujets qui préoccupent les proches aidants; 
− Journée de formation sur des sujets qui touchent et concernent les proches aidants; 
− Journée de ressourcement pour prendre soin de soi, tout en s’amusant; 
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− Prêts de différents livres et guides abordant des thématiques liées aux proches 
aidants; 
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Points de services pour les proches aidants de la MRC de Lotbinière 
Les proches aidants de la MRC de Lotbinière peuvent mieux bénéficier de notre soutien 
en raison de l’ouverture de points de service. Une intervenante est présente dans ces 
parties de la région deux jours par mois afin de faire des séances d’information, 
rencontrer les proches aidants dans le besoin, offrir un groupe de soutien, distribuer des 
dépliants dans les lieux publics, etc. Une ligne sans frais est disponible pour tous les 
proches aidants de St-Narcisse, St-Patrice, St-Sylvestre et Leclercville : 1-833-728-
2663 
 
 
Coordonnées 
1000, route Saint-Joseph 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 418-728-2663 
Courriel : rpalotb@hotmail.com 
Site internet : www.aidants-lotbiniere.org 
 
Point de services 
Secteur Sud : 486, rue Principale, bureau 100 
Secteur Nord : 7440, route Marie-Victorin, salle des Navigateurs 
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SERVICE 211 CHAUDIÈRE-APPALACHES 

Qu'est-ce que le 211 
Le 211 est un service d’information et référence facilement accessible, grâce à un 
numéro de téléphone à trois chiffres (2-1-1), facile à retenir, disponible 7 jours 
par semaine, 365 jours par année du lundi au vendredi de 8 h à 19 h et samedi et 
dimanche de 8 h à 15 h 30, qui sera, à terme, ouvert 24 heures par jour. 
 
Le 211 rend également disponible sur le web toutes les informations sur les ressources 
sociocommunautaires. Toutes les informations sur les sites 211 sont mises à jour 
annuellement en collaboration avec les organismes. 
 
Un service citoyen essentiel 
Le service 211 permet de combattre la pauvreté et l’exclusion sociale, en permettant 
aux gens aux prises avec des besoins sociaux non urgents d’être informés rapidement 
sur les ressources sociocommunautaires de proximité qui leur viendront en aide, et donc 
de pouvoir trouver les solutions pour se sortir d’une situation précaire 
 
Le 211 est un service gratuit et grandement accessible notamment pour les personnes 
démunies, aînées et les nouveaux arrivants 
 
Le 211 est complémentaire avec les autres services N11 : 
− 2-1-1 : Information et référence sur les services communautaires, publics et 

parapublics; 
− 3-1-1 : Services de la Ville et des arrondissements; 
− 8-1-1 : Info-Santé (option 1) - renseignement sur la santé, et Info-Social (option 2) - 

interventions psychosociales; 
− 9-1-1 : Urgence; 
 
 
Coordonnées 
Capitale-Nationale et de la Chaudière-Appalaches 
Information et référence 2-1-1 
Lundi au vendredi 8 h-19 h 
Samedi, dimanche et jours fériés 8 h-15 h 30 
Site internet : www.211quebecregions.ca 
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SÛRETÉ DU QUÉBEC 

Services aux aînés 
− Ateliers-conférences auprès des aînés; 

o Principalement sur les fraudes et la prévention; 
o Rencontre des groupes FADOQ; 
o Sensibilisation à la maltraitance; 

− Café avec un policier; 
o Rencontrer des citoyens, espoir de rencontrer des aînés; 
o Se passe dans un resto; 
o Remis en raison de la Covid-19; 

− L’isolement chez les aînés; 
o À peu près toutes les problématiques ont comme point commun l’isolement 

chez les aînés; 
o Préventionniste avec les aînés : visites, prétextes pour parler avec les aînés 

isolés. 
 
Services aux familles 
− Rencontres en milieu scolaire, programmes spécifiques; 

o 1er cycle : se faire connaitre, conseils de base rencontre d’étranger; 
o 2e cycle : internet, comportements sécuritaires; 
o Secondaire : drogue, conduite automobile, bals; 

− Cadets policiers; 
o Rencontres avec les groupes de terrain de jeux; 

− Regroupement des jeunes de Lotbinière; 
o Formation aux employés en lien avec les enfants qui déclarent des situations 

délicates 
 
 
Coordonnées 
Frédéric Boutin 
Agent communautaire 
418-728-2313 
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TRAVAILLEURS DE MILIEU DE LA MRC DE 
LOTBINIÈRE 

Mission 
Faire le pont entre les personnes qui sont rencontrées et les ressources disponibles 
dans le milieu 
 
Services 
Le travailleur ou la travailleuse de milieu œuvre avec les personnes aînées de son 
territoire, sa clientèle cible étant les personnes aînées en situation de vulnérabilité et à 
risque d’exclusion. 
 
En principe, il s’agit de personnes de 65 ans et plus. Cependant la fragilisation peut être 
plus précoce et ainsi le profil gériatrique d’une personne peut justifier des interventions 
auprès de personnes ayant moins de 65 ans. La prévention est souvent de mise.  
 
L’objectif du travail de milieu auprès des aînés vulnérables demeure d’accéder aux aînés 
en situation de fragilisation qui sont inconnus des ressources institutionnelles (CLSC, 
par exemple) ou communautaires (repérage), de les informer sur ce qui pourrait 
améliorer leur situation, de les orienter (référence) et puis de les assister dans de 
recours à des services (accompagnement - pour des raisons cliniques).  
 
Clientèle : personnes de 50 ans et plus en situation de vulnérabilité 
 
Deux travailleurs de milieu dans la MRC 
 
 
Coordonnées 
Corporation des personnes aînées de Lotbinière 
1000, boulevard Saint-Joseph 
Saint-Flavien (Québec) G0S 2M0 
Tél. : 418-728-4825 
Courriel : info@cpalotbiniere.com 
Site internet : www.cpalotbiniere.com 
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 Annexe 2 Sondage
E N F A N T S
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Sondage ados Sainte-Agathe-de-Lotbinière

Les jeunes de Sainte-Agathe-de-Lotbinière : Au coeur du développement!

Afin de connaître quelles sont les priorités et les besoins de sa population, la Municipalité de Sainte-

Agathe-de-Lotbinière a confié le mandat à un comité composé de citoyennes et de citoyens et de

représentants de la municipalité, de consulter les résidents. Un plan de développement et une

politique pour les familles et les aînés seront élaborés afin de définir les priorités pour guider le

conseil municipal dans ses choix de projets futurs.

Nous avons donc besoin de ta collaboration afin de connaître quels sont tes besoins, tes

projets, tes priorités et tes aspirations pour l’avenir pour que tu sois heureux dans ta

municipalité! Tu fais partie d’une famille ou, un jour, tu en fonderas une toi aussi. Nous aimerions

savoir ce que tu as à dire là-dessus.

Merci de prendre 12 minutes pour compléter le sondage.

CE SONDAGE EST TOTALEMENT CONFIDENTIEL!

Parmi tous les répondants, une carte prépayée de 50$ sera attribuée au hasard. Tu dois remplir la

section à la fin du questionnaire. 

Merci de ton temps et implication dans une démarche qui vise à améliorer la qualité de vie

des Agathoises et des Agathois!

SI TU NE DEMEURES PAS À SAINTE-AGATHE, CE SONDAGE N'EST PAS POUR TOI!

 

C'est parti!

1

A D O L E S C E N T S
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Sondage ados Sainte-Agathe-de-Lotbinière

Les jeunes de Sainte-Agathe-de-Lotbinière : Au coeur du développement!

PROFIL DU RÉPONDANT

* 1. Quel est ton âge? 

12-15 ans

16-17 ans

* 2. Es-tu? 

Un gars

Une fille

Non binaire

* 3. Depuis combien d'années vis-tu à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ? 

0-1 an

2-5 ans

6-10 ans

11-15 ans

Depuis ma naissance

* 4. À quel niveau étudies-tu? 

Au secondaire

Au professionnel

Au collégial

Je ne suis pas aux études

2
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5. À quelle école étudies-tu? 

École Pamphile-Le May

Cégep Lévis-Lauzon

CFP Gabriel-Rousseau (Saint-Romuald)

Campus Lotbinière (Saint-Agapit)

Cégep à distance

Un des Cégeps de Québec (Sainte-Foy / Garneau)

CÉAN (adultes)

Cégep de Thetford Mines

Je ne suis pas aux études

Autre (veuillez préciser)

6. En quelle année es-tu ou quel est ton programme d’études (si DEP ou collégial)? 

7. Pour tes études, quel est ton moyen de transport principal? 

En autobus scolaire

Avec mes parents

Avec ma voiture

Avec un transport privé

Je ne suis pas aux études

* 8. Occupes-tu un emploi ? 

Oui

Non

9. Si oui, quel est le statut de ton emploi? (Si tu occupes un emploi toute l'année différent de celui l'été, coche

les deux cases qui s'appliquent) 

Temps partiel (34 heures et moins par semaine)

Temps plein (35 heures et plus par semaine)

Saisonnier (emploi d'été)

10. Quel est ton emploi ? (ex: commis au Métro, manoeuvre à la Fromagerie) 

3
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11. Dans quelle municipalité est situé ton emploi? 

Sainte-Agathe-de-Lotbinière

Laurier-Station

Thetford Mines

Sainte-Croix

Saint-Apollinaire

Lévis

Québec

Autre (veuillez préciser)

* 12. Quel(s) moyen(s) de transport utilises-tu pour te rendre à tes activités de loisir et/ou à ton travail?  

Avec mes parents

Avec ma voiture

Avec un transport collectif

Avec des amis ou leurs parents

À pied

Aucun des éléments ci-dessus

* 13. Parmi les moyens de communication disponibles pour t’informer de ce qui se passe à Sainte-Agathe-de-

Lotbinière , lesquels utilises-tu? 

Journal municipal 

Site Internet municipal

Le Peuple Lotbinière (journal)

Le Peuple Lotbinière (site Internet)

Page Facebook Municipale

Panneau lumineux 

Autre (veuillez préciser)

14. Est-ce qu’il y aurait des moyens plus efficaces à développer pour t’informer et exprimer tes idées?

Lesquels? 

4
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Sondage ados Sainte-Agathe-de-Lotbinière

Les jeunes de Sainte-Agathe-de-Lotbinière : Au coeur du développement!

LOISIRS

* 15. Lorsque des emplois étudiants sont offerts à Sainte-Agathe-de-Lotbinière , es-tu intéressé(e)? 

Oui

Non

16. Pourquoi ? 

* 17. Où pratiques-tu tes principales activités de loisirs? Coche tous les choix qui s'appliquent. 

À Sainte-Agathe-de-Lotbinière

À Laurier-Station

À Saint-Apollinaire

À Sainte-Croix

À Thetford Mines

Autres municipalités:

5
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Activité 1

Activité 2

Activité 3

Activité 4

Activité 5

* 18. Quelles activités y pratiques-tu? (sports, loisirs, culture, communautaire). 

Activité 1

Activité 2

Activité 3

Activité 4

Activité 5

* 19. Y a-t-il des activités récréatives, sportives, culturelles, sociales ou communautaires à mettre sur pied ou

à développer à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ? Si tu n'as pas d'idées, inscris aucune sur la première ligne. 

* 20. Fréquentes-tu la bibliothèque municipale ? 

Oui

Non

21. Si oui, qu’est-ce que tu préfères de la bibliothèque? Comment aimerais-tu qu’elle soit plus développée?  

22. Si non, pourquoi ? 

* 23. Fais-tu du bénévolat dans ta communauté ou à l’école? 

Oui

Non

6
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24. Si oui, pourquoi fais-tu du bénévolat?  

25. Si oui, que fais-tu comme bénévolat?  

26. Si non, pourquoi? 

27. Dans quel(s) domaine(s) fais-tu ou aurais-tu de l’intérêt à faire du bénévolat?  Coche toutes celles qui

t'intéresse. 

Festival d'Automne

Aider les aînés

Bibliothèque

Activités de l’école

Activités des loisirs

Aider les plus jeunes

Club Optimiste

Parc de la Chute

Autre (veuillez préciser)

7
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Sondage ados Sainte-Agathe-de-Lotbinière

Les jeunes de Sainte-Agathe-de-Lotbinière : Au coeur du développement!

PRIORITÉS ET PROJETS

* 28. Te sens-tu en sécurité à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ? 

Oui

Non

29. Y a-t-il des éléments qui pourrait te permettre de te sentir plus en sécurité?  

Commerce/service 1

Commerce/service 2

Commerce/service 3

Commerce/service 4

Commerce/service 5

* 30. Quels sont les commerces et services que tu aimerais avoir dans ta municipalité? Si tu n'as pas d'idées,

inscris aucun sur la première ligne. 

8



80 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027

 
Très important Plutôt important Neutre Peu important

Pas important du

tout

Avoir des activités à la

bibliothèque

Améliorer les sentiers

pédestres (raquette, ski

de fond)

Avoir des jeux d'eau

Avoir accès à une piste

cyclable

Participer à des sports

d'équipe (ex: baseball,

hockey)

Ajouter des

infrastructures de sports

(ex: basketball, tennis,

dek hockey)

Avoir plus d'activités

organisées (soirées

animées, voyages.

disco, cours d'arts, etc.)

* 31. Identifie le niveau d’importance des projets suivants, selon toi, qui pourraient être réalisés à Sainte-

Agathe. 

Projet 1

Projet 2

Projet 3

Projet 4

Projet 5

* 32. As-tu d’autres idées de projets? Si tu n'en a pas, inscris aucun sur la première ligne.  

 
Très important Plutôt important Neutre Peu important

Pas important du

tout

Avoir des équipements

de loisirs de qualité et

diversifiés (patinoire,

terrain de balle, parc,

sentiers pédestres,

chalet de sport)

Avoir une offre

diversifiée d’activités de

loisirs

* 33. Qu’est-ce qui t’apparaît important pour la qualité de vie des jeunes à Sainte-Agathe-de-Lotbinière? 

9
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Avoir des commerces et

des services de

proximité (école,

dépanneur, restaurant,

station-service, caisse)

Avoir accès à des

services de santé

(clinique, pharmacie,

professionnels divers)

Avoir un emploi étudiant

dans ta municipalité

Avoir lieu de

rassemblement pour les

jeunes

Que la municipalité ait

une préoccupation

environnementale

Avoir accès à un

transport collectif

Avoir accès à Internet

haute vitesse

Que la municipalité se

préoccupe de son

embellissement et de sa

propreté

Se sentir en sécurité

dans les lieux publics

Que les jeunes

participent dans les

décisions municipales

Avoir accès à des

réseaux d’entraide 

(vêtements, nourriture,

social, économique)

 
Très important Plutôt important Neutre Peu important

Pas important du

tout

As-tu d'autres préoccupations?

10
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Sondage ados Sainte-Agathe-de-Lotbinière

Les jeunes de Sainte-Agathe-de-Lotbinière : Au coeur du développement!

L'AVENIR

 
Très important Plutôt important Neutre Peu important

Pas important du

tout

Un emploi qui répond à

tes attentes

Un logement abordable

La possibilité d’acquérir

une résidence

Des activités de loisirs

diversifiées

Pouvoir étudier au cégep

dans Lotbinière

Des services d’aide et

de support offerts aux

familles

Des services de

proximité (caisse, santé,

épicerie)

D'autres raisons?

* 34. Identifie le niveau d'importance des éléments suivant dans ta décision de t’installer plus tard à Sainte-

Agathe-de-Lotbinière? 

11
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Raison 1

Raison 2

Raison 3

* 35. Quelles raisons feraient en sorte que tu quitterais ta municipalité? 

* 36. Qu’est-ce que tu apprécies le plus de ta vie à Sainte-Agathe-de-Lotbinière?  

* 37. Qu’est-ce que tu apprécies le moins de ta vie à Sainte-Agathe-de-Lotbinière?  

* 38. Quand tu auras 30 ans, quelle sera ta vision idéale de Sainte-Agathe-de-Lotbinière?  

39. Et toi, comment pourrais-tu y contribuer? 

12



84 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027

Sondage ados Sainte-Agathe-de-Lotbinière

Les jeunes de Sainte-Agathe-de-Lotbinière : Au coeur du développement!

Le Comité  te remercie! 

Nous te remercions d’avoir pris le temps de répondre à ce sondage. Surveille le journal le Babillard et

la page Facebook municipale  afin de suivre le déroulement du projet.

Afin de te remercier de participer à l’amélioration de ta municipalité, nous ferons tirer 1 prix de

participation parmi les répondants de ce questionnaire. Afin de pouvoir t'acheminer de l’information

concernant nos activités et autres nouvelles de la municipalité, nous souhaitons avoir une banque de

liste courriels. Si tu es intéressé à recevoir notre infolettre, svp inscrire ton courriel.

Nous invitons tes parents à répondre au questionnaire pour adultes qui sera disponible à compter du

6 avril sur page d’accueil du site Internet de la municipalité . 

Nom  

Adresse  

Ville/Localité  

Adresse email  

Numéro de téléphone  

40. Laisse-nous tes coordonnées pour le concours. 

13
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CONSULTATION POUR LA MISE À JOUR DE LA POLITIQUE 
FAMILLES-AÎNÉS 

 

Cette consultation est importante pour nous aider à connaître les besoins et les intérêts des familles et des aînés. 
Les résultats orienteront les décisions et les actions de votre municipalité et de votre MRC pour les 5 prochaines 
années. 

Les partenaires de la mise à jour de la Politique familiale municipale et de la démarche Municipalité amie des aînés 
remercient les participants à ce sondage, et encouragent les familles et les aînés à y répondre.  

Ne pas tenir compte, outre mesure, du contexte de la Covid-19 en répondant au questionnaire. 

La consultation citoyenne se fait à distance par un questionnaire virtuel ou en format papier. Elle débute le 6 avril 
et se termine le 30 avril 2021. Chaque membre d’une même famille peut répondre individuellement au 
questionnaire. 

En remplissant votre questionnaire, vous courrez la chance de gagner un des prix de participation offerts par votre 
municipalité (tirage au sort).  

DESCRIPTION DU PRIX 

La municipalité remettra un certificat cadeau au restaurant La Fin d’La Faim d’une valeur de 50 $, un certificat cadeau 
au Domaine Small d’une valeur de 50 $ et une carte prépayée de 50 $ (qui sera tirée parmi les personnes qui 
partageront le questionnaire sur la page Facebook de la municipalité). 

Identification de votre municipalité :  

Prénom et nom :  

Numéro de téléphone :   

Courriel :  

  

A D U L T E S
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PROFIL DU RÉPONDANT 

Vous êtes :  

☐ Un homme 
☐ Une femme 
☐ Autre 
 

Âge :  

☐ 12 À 18 
☐ 18 À 30 
☐ 31 À 49 
☐ 50 À 65 
☐ 66 À 74 
☐ 75 ET PLUS 

 

Zone : 

☐ Village 
☐ Rang 

 

Votre situation familiale actuelle : 

☐ Couple sans enfant à la maison 
☐ Couple avec enfant, adolescent, jeune adulte à la maison 
☐ Couple ou famille avec un ou des parents : intergénérationnel 
☐ Personne seule 
☐ Jeune vivant avec un ou des parents 
☐ Colocataire 
☐ Famille monoparentale 
☐ Famille monoparentale habitant avec un ou des parents : intergénérationnel 

  



	 POLITIQUE	MUNICIPALITÉ	AMIE	DES	AÎNÉS	ET	DE	LA	FAMILLE	/ 	2022-2027 87

Consultation citoyenne - Politique Familles-Aînés  Page 3 

ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS 

1. Veuillez cocher les énoncés que vous considérez applicables à chacun des espaces et bâtiments publics. 
Vous pouvez cocher plus d’une réponse pour le même lieu public  

(Présence de mobilier adéquat, bancs, vestiaires, espaces de repos, éclairage, propreté des lieux, 
aménagement confortable, esthétique) 

 Accessible 
à tous 

Bien 
aménagé 

Non 
adéquat 

Non 
existant 

Je ne sais 
pas 

Bureaux de la municipalité ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Bibliothèque ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Aréna ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Piscine ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Patinoire ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Terrain de tennis ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Places publiques : lieux de repos, 
terrain de loisirs ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Jardins communautaires ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Salle communautaire, locaux des 
organismes et clubs pour aînés ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Pistes cyclables ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Rues et trottoirs, passages 
piétonniers ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Sentiers de randonnée ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Suggestions :  __________________________________________________________________ 
 

2. Est-ce que les installations suivantes vous incitent à passer plus de temps à l’extérieur ? 

 
Oui, présent(e) 

dans ma 
municipalité 

Oui, à développer 
dans ma 

municipalité 
Non 

Aires de jeux ou de repos ombragés ☐ ☐ ☐ 

Parcs (espaces publics avec mobilier) ☐ ☐ ☐ 

Piste cyclable ☐ ☐ ☐ 

Sentier pédestre  ☐ ☐ ☐ 

Piste de ski de fond ☐ ☐ ☐ 

Patinoire extérieure ☐ ☐ ☐ 

Autre : _____________________________ ☐ ☐ ☐ 
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HABITAT ET MILIEU DE VIE 

3. Actuellement, dans quel type d’habitation demeurez-vous ?  

Propriétaire :  
☐ Maison 
☐ Condo 

 
Locataire : 
☐ Appartement dans une habitation à loyer modique (HLM) 
☐ Appartement ou un logement (sans services) 
☐ Coopérative d’habitation (sans services) 
☐ Habitation sans but lucratif (avec services : repas, entretien domestique, etc.) 
☐ Résidence privée pour personnes âgées (avec services : repas, entretien, etc.) 

 
4. Est-ce que les coûts pour vous loger (loyer, hypothèque, électricité, taxes) sont adéquats ? 

(Moins de 30% de votre revenu) 

☐ Oui 

☐ Non 
 

5. Si vous ressentiez un jour la nécessité de vivre dans une autre habitation mieux adaptée à vos besoins, 
quelle préférence auriez-vous ?  

SVP, cocher un (1) seul choix parmi les possibilités suivantes. 

☐ Je préférerais adapter la maison (ou le logement) où je vis actuellement. 
☐ Je préférerais vivre dans une résidence (ou foyer) pour personnes âgées où on offre des services (ex. : 

repas, soins infirmiers, aide-domestique). 
 

6. Identifiez TROIS orientations qui devraient être envisagées par la municipalité pour améliorer 
l’accessibilité à des logements/habitations. 

☐ Faciliter l’accès à la propriété 
☐ Faciliter le développement d’habitation multigénérationnelle 
☐ Maintenir et/ou bonifier les programmes d’accès à la propriété 
☐ Développer des logements sociaux destinés aux personnes à faible revenu 
☐ Augmenter l’offre de logements  
☐ Faciliter l’accès aux programmes de rénovation mis en place par les gouvernements 
☐ Développer des habitations pour les aînés 
☐ Adopter un règlement municipal pour permettre la construction de modèles d’habitations émergents : 

minimaison, habitation écologique, etc. 
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7. Pour me procurer des produits ou services qui ne sont pas disponibles dans ma municipalité, j’utilise : 

Vous pouvez cocher plus d’un choix. 

☐ l’automobile 
☐ le co-voiturage 
☐ les services de livraison à domicile 

 
8. Quels services de proximité devrait-on retrouver dans notre municipalité ? 

 Très 
important 

Moyennement 
important 

Peu 
important 

Épicerie/dépanneur  ☐ ☐ ☐ 

Restaurant ☐ ☐ ☐ 

Pharmacie ☐ ☐ ☐ 

Station d’essence ☐ ☐ ☐ 

Kiosque à légumes (saison estivale) ☐ ☐ ☐ 

Guichet automatique ☐ ☐ ☐ 

Suggestions : ___________________________________________________________ 
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TRANSPORT ET MOBILITÉ 

9. Connaissez-vous les services de transport en commun suivants ? 

 Oui Non 

Express Ste-Foy (départs quotidiens) ☐ ☐ 

Express Taxi (transport intermunicipal) ☐ ☐ 

Service du transport adapté (pour personnes handicapées et aînés) ☐ ☐ 

Service d’accompagnement bénévole (CPAL) ☐ ☐ 

Lien-Partage (pour Saint-Sylvestre et Saint-Patrice)  ☐ ☐ 

 

10. Parmi les services de transport que vous utilisez, quel est votre degré de satisfaction à leur égard ? 

 Très 
satisfait Satisfait Insatisfait Je ne 

l’utilise pas 

Express Ste-Foy (départs quotidiens) ☐ ☐ ☐ ☐ 

Express Taxi (transport intermunicipal) ☐ ☐ ☐ ☐ 

Service du transport adapté (pour personnes 
handicapées et aînés) ☐ ☐ ☐ ☐ 

Service d’accompagnement bénévole (CPAL) ☐ ☐ ☐ ☐ 

Commentaires/Suggestions : _______________________________________________________ 
 

11. Quel (s) déplacement (s) représente (nt) pour vous une difficulté actuellement ? 

☐ Déplacement sur de courtes distances, mais fréquent, pour les achats courants 
☐ Déplacement permettant de participer à diverses activités sociales et sportives 
☐ Déplacement pour des suivis médicaux, des traitements  
☐ Déplacement vers Québec et /ou Lévis 
☐ Déplacement pour le travail 
☐ Aucun  

 
12. Transports actifs (autres que motorisés)  

 Oui Non 

Vous arrive-t-il d’utiliser la marche ou le vélo comme moyen de vous rendre à des 
rendez-vous, à des commerces ou pour vos loisirs ? ☐ ☐ 

Vous sentez-vous en sécurité dans vos déplacements à pied ? ☐ ☐ 

Vous sentez-vous en sécurité dans vos déplacements à vélo ? ☐ ☐ 
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13. Quel est votre niveau de satisfaction à l’égard de : 

 Très 
satisfait Satisfait Neutre Insatisfait 

Ne 
s’applique 

pas 

La présence des trottoirs  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

L’entretien des trottoirs, corridors de 
marche ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Des intersections bien identifiées, 
sécuritaires ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

L’accès à des aires de repos, bancs ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

L’éclairage des rues ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Respect des limites de vitesse ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

La piste cyclable ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

L’entretien des rues et des rangs ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

La présence policière ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
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PARTICIPATION SOCIALE 

Le bénévolat est une valeur importante pour notre communauté : il soutient la réalisation d’activités et le 
maintien de nos organismes locaux. 
 

14. Souhaiteriez-vous faire du bénévolat dans votre communauté 

☐ Oui 
☐ Non 
☐ J’en fais déjà 
 

Si oui, voulez-vous laisser votre nom :  _______________________________________ 
Si non, qu’est-ce qui pourrait vous inciter à devenir bénévole : ___________________________________ 

 
Nouveaux arrivants issus de l’immigration 

15. Dans votre communauté, connaissez-vous de nouveaux arrivants issus de l’immigration ? 

☐ Oui 
☐ Non 
☐ Nous sommes de nouveaux arrivants 

 
16. Selon vous, quels sont leurs besoins au moment de leur arrivée ? 

☐ Recherche de logement 
☐ Facilités de transport pour le travail et les services de proximité 
☐ Soutien psychosocial 
☐ Création d’un réseau social 
☐ Soutien dans les démarches gouvernementales : NAS, RAMQ, etc. 
☐ Soutien dans les démarches pour les enfants : école, loisirs, garderie 
☐ Connaissance de leur communauté d’accueil et la région 
☐ Vivre des partages interculturels 
☐ S’intégrer à des organismes locaux, bénévolat 

 
17. Seriez-vous prêt à vous impliquer pour faciliter l’accueil et l’intégration des personnes issues de 

l’immigration dans votre communauté ? 

☐ Oui 
☐ Peut-être 
☐ Pas d’intérêt 
☐ Pas le temps  
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LOISIRS 

18. Nous aimerions connaître les types d’activités de loisirs qui vous intéressent : 

 Grand 
intérêt 

Moyen 
intérêt 

Léger 
intérêt 

Pas 
d’intérêt 

Activités culturelles : spectacles, expositions, cinéma  ☐ ☐ ☐ ☐ 

Activités artistiques en groupe : danse, chant, musique, 
théâtre, peinture, ateliers d’écriture ☐ ☐ ☐ ☐ 

Activités communautaires : danse en ligne, scrabble, jeu de 
cartes, bingo, cafés-rencontres, etc. ☐ ☐ ☐ ☐ 

Loisirs éducatifs : cours adaptés sur les cellulaires et 
tablettes numériques, astronomie, cuisine, langues et 
cultures, l’histoire, etc. 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Loisirs sportifs en groupe :  pétanque, fers, ping-pong, 
badminton, marche en groupe, pickleball, etc. ☐ ☐ ☐ ☐ 

Loisirs individuels : patinage libre, vélo sur piste cyclable, 
marche en sentiers ☐ ☐ ☐ ☐ 

Loisirs détente : yoga, méditation, etc. ☐ ☐ ☐ ☐ 

Les fêtes populaires à vocation familiale et les festivals ☐ ☐ ☐ ☐ 

Les activités à caractère multiethnique ☐ ☐ ☐ ☐ 

Un parcours actif, extérieur pour favoriser l’exercice 
physique ☐ ☐ ☐ ☐ 
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Les loisirs énumérés ici sont tout autant ceux qui sont organisés par la municipalité que ceux organisés par des 
organismes, associations, etc. 

19. Dans ma municipalité :  

 En 
accord 

En 
désaccord 

Je ne sais 
pas 

Les coûts pour participer aux activités et aux cours sont 
généralement abordables ☐ ☐ ☐ 

Les camps de jour (été) répondent aux besoins des familles ☐ ☐ ☐ 

L’offre d’activités intérieures est variée et accessible ☐ ☐ ☐ 

Les espaces de jeux libres pour les 0-4 sont adéquats ☐ ☐ ☐ 

Le mode d’inscription aux activités est bien adapté pour les familles 
et les aînés ☐ ☐ ☐ 

Les aînés ont l’occasion de partager des activités avec des tout-petits 
ou des jeunes ☐ ☐ ☐ 

L’offre d’activités pour les 0-4 ans est intéressante ☐ ☐ ☐ 

Les livres et les activités offertes à la bibliothèque municipale 
répondent bien à mes besoins ☐ ☐ ☐ 

Les heures d’ouverture de la bibliothèque facilitent ma fréquentation ☐ ☐ ☐ 

 

20. Parmi les moyens suivants, quels sont ceux qui stimulent le développement de nos jeunes ? 

 Très Moyen Peu 

Soutenir des initiatives qui favorisent la persévérance scolaire ☐ ☐ ☐ 

Se rassembler dans un lieu : maison des jeunes ☐ ☐ ☐ 
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RESPECT ET INCLUSION SOCIALE 

21. Dans ma municipalité : 

 En 
accord Neutre En 

désaccord 
Je ne sais 

pas 

La programmation des activités / fêtes encourage la 
participation des aînés ☐ ☐ ☐ ☐ 

Les évènements favorisent les échanges entre les aînés et 
les autres générations ☐ ☐ ☐ ☐ 

La présence des jeunes enfants dans les lieux publics ou lors 
d’évènements est appréciée et respectée ☐ ☐ ☐ ☐ 

Les personnes issues de l’immigration et les nouveaux 
résidents sont les bienvenus aux activités communautaires. ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

22. Dans votre communauté, avez-vous déjà vécu des comportements discriminatoires en lien à votre âge ? 
(paroles, attitude ou gestes) 

☐ Souvent 
☐ Rarement 
☐ Jamais 
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COMMUNICATION ET INFORMATION 

23. Quelle importance accordez-vous aux moyens suivants pour vous informer ? 

 
Important Moyennement 

important 
Pas 

important 

Je ne 
connais 

pas 

Envois postaux de la municipalité  ☐ ☐ ☐ ☐ 

Journal local ☐ ☐ ☐ ☐ 

Le site internet de la municipalité ☐ ☐ ☐ ☐ 

Facebook de la municipalité ☐ ☐ ☐ ☐ 

Facebook ou site internet d’un organisme ☐ ☐ ☐ ☐ 

Les babillards dans les lieux publics ☐ ☐ ☐ ☐ 

Les applications municipales : IdSide-Écho, 
Somum ☐ ☐ ☐ ☐ 

La station radio CHOC FM 88.7 ☐ ☐ ☐ ☐ 

Tableau électronique ☐ ☐ ☐ ☐ 

Le bouche-à-oreille ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

24. Connaissez-vous les services téléphoniques centralisés suivants ? 

 Je l’utilise Je connais Je ne 
connais pas 

Le 811 : Info Santé/info social ☐ ☐ ☐ 

Le 211 : Informations sur les ressources sociocommunautaires ☐ ☐ ☐ 

Le 311 : Ligne d’information municipale ☐ ☐ ☐ 

Le 911 : Service d’urgence ☐ ☐ ☐ 
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SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX 

25. Familles-aînés 

Plusieurs organismes sociocommunautaires offrent des services pour la famille, des jeunes aux aînés, dans 
la MRC. 

 En 
accord 

Moyennement 
d’accord 

En 
désaccord 

Je ne 
sais pas 

Il est facile d’identifier un organisme selon vos 
besoins ☐ ☐ ☐ ☐ 

L’information de ces organismes transmise dans le 
journal municipal est pertinente ☐ ☐ ☐ ☐ 

Les services de santé me renseignent bien ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

26. Pour un proche aidant, il est possible : 

Proche aidant : personne qui prend soin d’une personne de son entourage de façon régulière ou continue. 

 En 
accord 

Moyennement 
d’accord 

En 
désaccord 

Je ne 
sais pas 

D’avoir accès à un service de répit ☐ ☐ ☐ ☐ 

De participer à un groupe de soutien ☐ ☐ ☐ ☐ 

D’être informé et référé en fonction de ses besoins ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

27. Connaissez-vous les services offerts par la Coopérative de solidarité de services à domicile de Lotbinière ? 

 Oui Non  

Entretien ménager ☐ ☐ 

Préparation de repas ☐ ☐ 

Aide pour les courses (épicerie/pharmacie) ☐ ☐ 

Présence et surveillance ☐ ☐ 
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SÉCURITÉ 

28. Dans ma municipalité :  

 En accord  Moyennement 
d’accord 

En 
désaccord 

Je me sens en sécurité ☐ ☐ ☐ 

Je sens que mon milieu de vie est bienveillant ☐ ☐ ☐ 

 
Il y a maltraitance lorsque : 

- Un geste singulier, répétitif ou une absence d’action appropriée, intentionnelle ou non se produit dans 
une relation ayant pour effet d’engendrer des sentiments de détresse. 

- Peut-être physique : verbale, financière ou matérielle, âgisme, violation des droits. 
- N’épargne personne : enfant, adolescent, homme, femme, aîné. 
 

29. Affirmations :   

 Oui Non 

Je connais des gens qui vivent de la maltraitance    ☐ ☐ 

Je suis en mesure de reconnaitre et repérer des signes de maltraitance  ☐ ☐ 

Je serais à l’aise de dénoncer une situation de maltraitance    ☐ ☐ 

Je saurais à qui m’adresser pour dénoncer une situation de maltraitance autre que 
physique   ☐ ☐ 

Je saurais quelle ressource utiliser pour aider un proche, un voisin, un ami qui vit 
une situation d’abus  ☐ ☐ 

Je connais mon rôle à jouer dans la prévention de la maltraitance  ☐ ☐ 

 

30. Avec quel intervenant seriez-vous à l’aise de dénoncer une situation d’abus ou de maltraitance ? 

☐ Policier 
☐ Ligne Aide Abus Ainés 
☐ Professionnel soignant  
☐ Employé d’une caisse populaire ou une banque 
☐ Famille/entourage 
☐ La Protection de la jeunesse (DPJ) 
☐ Organisme communautaire : bénévole, intervenant, travailleur de milieu 
☐ Autre : __________________________ 
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QUESTIONS LOCALES 

Afin de soutenir sa croissance pour les années futures et de connaître les besoins de sa population, la Municipalité 
de Sainte-Agathe-de-Lotbinière a mandaté un comité composé de citoyennes et citoyens qui procèdera aux 
différentes étapes visant à l’actualisation du plan de développement local et de la politique MADA-Famille. Ces deux 
outils seront des guides de priorisation des projets à long terme pour le conseil municipal actuel et futur. Ces plans 
stratégiques seront rédigés à partir des résultats des différents sondages réalisés, de rencontres et de discussions 
avec les citoyennes et citoyens. 
 
Nous avons donc besoin de votre collaboration afin de connaître quels sont vos besoins, vos projets, vos priorités et 
vos aspirations au sein de votre municipalité pour l’avenir.   
 
Merci de votre temps et implication dans une démarche qui vise à améliorer la qualité de vie des Agathoises et des 
Agathois ! 
 

31. Depuis combien d’années, résidez-vous à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ? 

☐ 0-5 ans 
☐ 6-12 ans 
☐ 13-17 ans  
☐ 18-24 ans 
☐ 25-34 ans 
☐ 35-44 ans 
☐ 45-54 ans 
☐ 55-64 ans 
☐ 65-74 ans 
☐ 75 ans et + 
☐ Depuis ma naissance  

 
32. Nombre de personnes habitant sous votre toit par catégorie d’âge (vous incluant) :  

0-5 ans   35-44 ans  

     

6-12 ans   45-54 ans  

     

13-17 ans   55-64 ans  

     

18-24 ans   65-74 ans  

     

25-34 ans   75 ans et +  
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33. Occupation 

☐ Étudiant secondaire / adulte 
☐ Étudiant postsecondaire 
☐ Employé à temps plein 
☐ Employé à temps partiel 
☐ Propriétaire d’entreprise 
☐ Je ne travaille pas actuellement 
☐ Travailleur autonome 
☐ Retraité 
☐ Autre : _________________________ 
 

34. Quel est votre lieu de travail ? (Si vous êtes aux études, passez à la question 35) 

☐ Sainte-Agathe-de-Lotbinière 
☐ Laurier-Station 
☐ Saint-Flavien 
☐ Saint-Gilles 
☐ Dosquet 
☐ Autre municipalité de la MRC de Lotbinière 
☐ Ville de Québec et alentours 
☐ Sainte-Marie-de-Beauce et alentours 
☐ Plessisville et alentours 
☐ Thetford Mines et alentours 
☐ Autre : __________________________ 
 

35. Si vous êtes actuellement aux études, quel est votre lieu d’études ? 

☐ Cégep Lévis-Lauzon 
☐ Université Laval  
☐ UQAR Campus Lévis 
☐ Un des Cégeps de Québec (Sainte-Foy / Garneau) 
☐ Campus Lotbinière (Saint-Agapit) 
☐ CÉAN (adultes) 
☐ Cégep de Thetford Mines 
☐ Autre : __________________________ 

 

36. Y a-t-il des activités récréatives, sportives, culturelles, sociales ou communautaires à mettre sur pied ou 
à développer à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ? 

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
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37. Parmi ces énoncés, selon vous lesquels devraient être au cœur du plan de développement local? 
Veuillez en cocher 5. 

☐ Communication : Être informé sur les projets municipaux 
☐ Culture et loisirs : Encourager les organismes qui mettent sur pied des activités, offrir une 

programmation de loisir diversifié 
☐ Économie locale : Mettre en valeur le secteur de l’agriculture, de l’acériculture et de ses travailleurs 
☐ Éducation : Maintien des services primaires à l’école de l’Amitié, incitatif pour nouveaux élèves, etc. 
☐ Environnement : Établir des actions pour protéger l’environnement et favoriser le développement 

durable. 
☐ Entrepreneuriat : Encourager les entrepreneurs à s’établir ou maintenir leurs activités sur notre 

territoire. 
☐ Espaces publics : Embellir les espaces publics. 
☐ Logements : Favoriser une offre locative (logements sociaux ou privés pour familles et aînés). 
☐ Nouveaux arrivants : Favoriser l’établissement, l’accueil de nouveaux citoyens et leur participation dans 

notre municipalité. 
☐ Patrimoine et tourisme : Conserver nos infrastructures patrimoniales et touristiques et les mettre en 

valeur (pont couvert, église, Parc de la Chute). 
☐ Rétention et attraction : Favoriser la rétention des citoyens et concentrer nos efforts à demeurer 

attirant pour les familles et les aînés. 
☐ Services de proximité : Favoriser le maintien et le développement de services de proximité (épicerie, 

commerces, pharmacie, clinique médicale, garderie, etc.). 
☐ Services publics : Offrir des services publics de qualité (états des routes, gestion des matières 

résiduelles, aqueduc, etc.). 
☐ Services sociaux : Offrir et faire la promotion des réseaux d’entraide (nourriture, vêtements, etc.). 
☐ Sécurité : Assurer la sécurité dans les lieux publics. 
☐ Transport : Développer un service de transport collectif ou faire la promotion des services actuels 

offerts dans les environs. 
 

Commentaires supplémentaires : 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 

 
38. Quelles sont les principales raisons pour lesquelles vous vivez à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ? 

(par exemple : nature, sécurité, emploi, proximité de la famille, prix des maisons, commerces, services de 
santé, etc.) 

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
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39. Quelles sont les principales raisons qui feraient en sorte que vous quitteriez Sainte-Agathe-de- 
Lotbinière?  
(par exemple : transport, emploi, loisirs, absence de services, etc.) 

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 

 

40. Nous aimerions avoir votre opinion sur l’importance des projets suivants : 

 
Très 

important 
Moyennement 

important 
Peu 

important 
Pas 

important 

Agrandir le parc industriel ☐ ☐ ☐ ☐ 

Améliorer le Centre municipal ☐ ☐ ☐ ☐ 

Améliorer l’aspect visuel de la municipalité ☐ ☐ ☐ ☐ 

Améliorer les sentiers pédestres et du parc 
Agathois (prolongement, éclairage, nivellement) 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Améliorer les infrastructures de loisirs ☐ ☐ ☐ ☐ 

Aménager des jeux d’eau ☐ ☐ ☐ ☐ 

Bonifier la programmation d’activités de loisirs ☐ ☐ ☐ ☐ 

Bonifier nos attractions touristiques (ex. : Parc de 
la Chute de Sainte-Agathe) 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Encourager l’achat local (marché public, 
producteurs locaux, etc.) 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Contribuer à l’amélioration des modules de jeux 
au parc de l’école 

☐ ☐ ☐ ☐ 

S’impliquer dans les réflexions pour l’avenir de 
l’église 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Participer au maintien de la résidence pour les 
personnes aînées 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Poursuivre les démarches pour la faisabilité de la 
piste cyclable (Dosquet/Ste-Agathe) 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Prolonger le développement résidentiel 
 (phase 3) 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Soutenir les organismes pour les personnes 
aînées 

☐ ☐ ☐ ☐ 

Soutenir l’implantation d’une garderie / CPE ☐ ☐ ☐ ☐ 

 
Commentaires supplémentaires : 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
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41. Quels sont vos attentes et commentaires face au conseil municipal ?  

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 

 

42. Imaginez Sainte-Agathe-de-Lotbinière en 2030. Décrivez le paysage qui caractérise la municipalité, ce 
qu’on y retrouve, les personnes y habitant, les services disponibles, les activités, etc. Quelle est votre 
vision de VOTRE municipalité idéale ? 

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 

 
Nous vous remercions d’avoir pris le temps de répondre à ce sondage. Surveillez le journal Le Babillard afin de 

suivre le déroulement du projet de plan de développement et de la politique MADA-Famille. 
 

Afin de pouvoir vous acheminer de l’information concernant nos activités et autres nouvelles de la 
municipalité, nous souhaitons avoir une banque de courriels. Vous pourriez également vous mériter l’un des 
prix de participation au sondage. Si vous êtes intéressé à recevoir notre infolettre, svp inscrire votre courriel 

au bas de cette page. 
 

Pour tout commentaire ou suggestion, n’hésitez pas à communiquer avec nous au bureau municipal, par 
téléphone au 418 599-2605 ou par courriel à : info@steagathedelotbiniere.com  

 
À remettre au bureau municipal au plus tard le 30 avril prochain 

 
 

Courriel pour recevoir l’infolettre de la municipalité : ______________________________________________ 
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Afin de soutenir sa croissance pour les années futures, la Municipalité de Sainte-
Agathe-de-Lotbinière a formé un comité composé par des citoyens et des 
représentants de la municipalité afin de participer à la rédaction d’un plan de 
développement et de la politique familles et aînés. Ce guide présentera les priorités 
pour aider les élus municipaux à cibler les projets futurs de la municipalité qui 
correspondent aux besoins identifiés et aux ressources disponibles. 
 
LE COMITÉ a donc besoin de votre collaboration afin de connaître quels sont vos 
besoins, vos projets, vos priorités et vos aspirations comme entrepreneur au sein 
de votre municipalité pour l’avenir.  Nous souhaitons sonder aussi votre entreprise 
afin de mieux connaître votre clientèle et vos services également. 
 
Nous aimerions que ce sondage soit complété par votre dirigeant ou propriétaire.  
 
Les résultats des différents moyens de consultation serviront de base pour 
l’élaboration du plan de développement et la politique et seront diffusés lors de la 
consultation publique qui aura lieu ce printemps, si les consignes sanitaires le 
permettent. 
 
Merci de votre temps et implication dans une démarche qui vise à améliorer la 
qualité de vie des Agathoises et des Agathois et des entreprises du territoire! 
 
Si vous avez des questions au sujet de ce sondage, vous pouvez contacter Louise-
Hélène Bernier, par courriel à communication@steagathedelotbiniere.com ou au 
418-599-2605 poste 105. 
 
Nous vous remercions grandement de votre collaboration ! 
 
 
IDENTIFICATION DE L’ENTREPRISE 
 

1. Nom de votre entreprise : 
_________________________________________________________________________ 
 

2. Adresse: 
____________________________________________________________________________
_______________ 

 
3. Téléphone : (______) ___________ - __________________ 

 
4. Courriel : 

____________________________________________________________________________
_____________ 

 

E N T R E P R I S E S
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5. Site web : 
____________________________________________________________________________
_____________ 

 
6. Avez-vous une page Facebook ? Si oui quel est le lien : 

__________________________________________ 
 

7. Quel est votre secteur d’activité ? 
________________________________________________________________ 

 
8. Quel statut décrit le mieux votre situation ? 
Entreprise ayant sa propre adresse (immeuble, local ou entrepôt)  
Entreprise située sur le terrain ou à la résidence du propriétaire   
Travailleur autonome sur la route       Entreprise de commerce électronique
  
Autres :_______________________________________________________________________
________________________ 
 

9. Depuis combien d’années avez-vous une entreprise à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ? 
________ ans 
 

10. Pourquoi avez-vous choisi d’établir votre entreprise à Sainte-Agathe-de-Lotbinière ?  
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
__________________________________________________ 

 
11. Décrivez en quelques mots les services ou les produits que vous offrez aux citoyens de 

Sainte-Agathe-de-Lotbinière. 
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
__________________________________________________ 
____________________________________________________________________________
_________________________ 

 
12. D’où provient votre clientèle et dans quelle proportion (%)?  Sainte-Agathe-de-Lotbinière   ___ 

%       MRC de Lotbinière ___ %         
Québec et Lévis    ___ %            J’exporte _____________ (pays)  ___ %               

 Autres : ____________________________________________________ %   _____ 
 

13. Combien avez-vous d’employés ?  
______ temps plein     ____ temps partiel    
_____ saisonniers     _____ étudiants  

 
14. Vos employés viennent de quelle région ?  Sainte-Agathe-de-Lotbinière          

 MRC de Lotbinière   
     Autres : ____________________________________________________________ 
 

15. Employez-vous des étudiants ?  Oui  Non  
 

16. Souhaiteriez-vous que la municipalité puisse faire la promotion de vos offres d’emplois 
dans ses médias locaux ? 

 Oui  Non  
 

17. Aimeriez-vous accueillir des étudiants ou stagiaires ? 
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 Oui  Non  
 

18. Quel(s) groupe(s) d’âge rejoignez-vous avec votre offre de produits et services? 
0 à 5 ans  6 à 12 ans  13 à 17 ans  18 à 24 ans  
25 à 49 ans  50 à 65 ans  65 ans et plus  
 

19. Offrez-vous des produits ou des services spécifiques aux familles ?  
 Oui  Non  
Si oui, lesquels ? 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
 

20.  Offrez-vous des produits ou des services spécifiques aux aînés ?  
 Oui  Non  
Si oui, lesquels ? 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
 

21.  Entretenez-vous des liens d’affaires avec d’autres entreprises situées à Sainte-Agathe-
de-Lotbinière ? 

Oui  Non      
 

22. Quels sont vos projets d’entreprise d’ici les 5 prochaines années ? (croissance, 
importation, exportation, relève, construction, site web, etc.) 

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
____________________________________________________ 
 
LIENS AVEC LE MILIEU LOCAL 
 

23.  Quelles sont les implications de votre entreprise ou de ses employés dans la 
Municipalité ? (Organisation d’événements, lesquels ? Dons, campagnes de 
financement, sécurité alimentaire, Fabrique, accueil des nouveaux arrivants, etc.) 
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
_________________________________________________ 
 

24. a) En tant qu’entrepreneur, quels sont les liens que vous avez avec le conseil municipal, 
les services de la municipalité ou encore avec les employés municipaux ? 
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
_________________________________________________ 
____________________________________________________________________________
________________________ 

 
25. Êtes-vous satisfaits des services rendus par la municipalité ?  

 oui  partiellement       non  
Pourquoi ?  
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____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
_________________________________________________ 
 

26. En tant qu’entrepreneur, quelles sont les améliorations et les attentes à apporter aux 
services offerts par la municipalité aux entreprises?  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
____________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
 
 
 
 
 

27.  Parmi les moyens de communication utilisés par la municipalité pour vous informer, 
lesquels consultez-vous? 
Journal municipal                     Site Internet municipal                        Facebook 
municipalité           
Le Peuple Lotbinière (journal)               Le Peuple Lotbinière (site Internet)      
Autres : ________________________     
 Panneau lumineux                              
 

28. Comment faites-vous connaître à la municipalité vos idées et préoccupations? 
  Par l’intermédiaire de vos élus 
  Par l’intermédiaire des employés municipaux 
  Par l’intermédiaire des comités 
  Au bureau municipal 
  Par courriel / courrier  

 Par téléphone 
  Aux réunions du conseil municipal 
  Je ne les fais pas connaître 
  Autres : 
__________________________________________________________________________ 
 

29.  Quelles sont les principales raisons qui feraient en sorte que votre commerce quitte 
Sainte-Agathe-de-Lotbinière? 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
 

30. Selon vous, quels sont les incitatifs pour attirer et maintenir les entreprises à Sainte-Agathe-
de-Lotbinière? (attraits touristiques, naturels, bâtis, patrimoine, etc.)  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
____________________________________________________ 
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______________________________________________________________________________
__________________________ 
 

31. Quels sont les enjeux pour ajouter et poursuivre développement économique à Sainte-
Agathe-de-Lotbinière? Quelles seraient vos suggestions pour la municipalité? 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 

32.  Avez-vous des idées d’actions afin de favoriser et de valoriser l’achat local? 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
____________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
 

33.  Avez-vous des idées afin de faire connaître les commerces et services situés à Sainte-
Agathe-de-Lotbinière? 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
____________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
 

34. Connaissez-vous l’organisme de développement Avenir Ste-Agathe qui a pour mission de contribuer 
à la création et la poursuite d’initiative visant le bien-être de la population de Sainte-Agathe-de-
Lotbinière dans des domaines variés, tels que l’économie locale, l’éducation, le tourisme, les loisirs, 
la culture et l’environnement? 

 oui        non 
 

35. En tant qu’entrepreneur, seriez-vous prêt à vous impliquer au sein de l’organisme Avenir Ste-
Agathe qui soutient le développement de Sainte-Agathe-de-Lotbinière? 

 oui        non  
 
 

36. Avez-vous d’autres commentaires :  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
____________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
__________________________ 
 
 
 

 
MERCI DE VOTRE PARTICIPATION! 

 
LE COMITÉ vous remercie d’avoir pris le temps de répondre à ce sondage. Surveillez le 

journal municipal ainsi que la page Facebook de la municipalité afin de suivre le 
déroulement du projet de plan de développement.  

 
Nous vous remercions de votre participation et veuillez compléter le questionnaire au plus 

tard le 10 mai. 
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PLAN DE DÉVELOPPEMENT  /  POLITIQUE FAMILLES ET AÎNÉS DE SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE 

ANALYSE DES RÉSULTATS DE LA CONSULTATION PUBLIQUE  
Total de 180 répondants sur un total de 1 149 citoyens (taux de réponse 15,67%), 25 adolescents, 46 jeunes du primaire donc 
représentativité de 48% 

Profil des répondants :  
QUESTIONNAIRE DE LA MRC DE LOTBINIÈRE 

Âge des répondants 

Catégories Nombre  Pourcentage 
18 à 30 ans 32 17,8% 
31 à 49 ans 56 31,1% 
50 à 65 ans 50 27,8% 
66 à 74 ans 27 15,0% 
75 ans et plus 15 8,3% 
Total général 180 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sexe 
Genre Nombre 
Un homme 59 
Une femme 121 
Total général 180 

Zone de 
résidence 

Nombre  

Rang 59 
Village 121 
Total général 180 

Années de 
résidence 

Nombre de 
répondants 

0-5 ans 26 

13-17 ans 8 

18-24 ans 23 

25-34 ans 22 

35-44 ans 23 

45-54 ans 23 

55-64 ans 17 

6-12 ans 16 

65-74 ans 14 

75 ans et 
plus 

8 

Total 
général 

180 

Situation familiale 
(détaillée par tranche 
d'âge) 

Nombre  Pourcentage 
par 

catégorie 
18 à 30 ans 32  

Couple avec enfant, 
adolescent, jeune adulte à la 
maison 

6 

18,8% 
Couple sans enfant à la 
maison 

13 
40,6% 

Jeune vivant avec un ou des 
parents 

10 
31,3% 

Personne seule 2 6,3% 
Couple ou famille avec un 
ou des parents : 
intergénérationnel 

1 

3,1% 
31 à 49 ans 56  

Couple avec enfant, 
adolescent, jeune adulte à la 
maison 

33 

58,9% 
Couple sans enfant à la 
maison 

5 
8,9% 

Famille monoparentale 9 16,1% 
Jeune vivant avec un ou des 
parents 

1 
1,8% 

Personne seule 7 12,5% 
Colocataire 1 1,8% 

50 à 65 ans 50  
Couple avec enfant, 
adolescent, jeune adulte à la 
maison 

14 

28,0% 
Couple sans enfant à la 
maison 

31 
62,0% 

Personne seule 5 10,0% 
66 à 74 ans 27  

Couple avec enfant, 
adolescent, jeune adulte à la 
maison 

2 

7,4% 
Couple sans enfant à la 
maison 

20 
74,1% 

Personne seule 4 14,8% 
Colocataire 1 3,7% 

75 ans et plus 15  
Couple sans enfant à la 

maison 
10 

66,7% 
Personne seule 5 33,3% 

18%

31%28%

15%
8%

Âge

18 à 30 ans

31 à 49 ans

50 à 65 ans

66 à 74 ans

75 ans et plus

33%

67%

Sexe
Un
homme

Une
femme

33%
67%

Zone résidence

Rang

Village

24

46
37

63 58
45

65 68

49

26
4,99%

9,56%
7,69%

13,10%
12,06%

9,36%

13,51%14,14%
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18 à 30 
ans 

 
17 12 1 3 

  
32 

31 à 49 
ans 

2 34 1 4 7 
 

9 56 

50 à 65 
ans 

3 28 
 

1 2 12 4 50 

66 à 74 
ans 

3 
   

1 22 2 27 

75 ans et 
plus 

1 
    

13 
 

14 

Total 
général 

7 78 11 3 11 46 14 179 

 

 Annexe 3 Analyse des résultats
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QUESTIONNAIRE ADOLESCENTS        QUESTIONNAIRE PRIMAIRE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 1
1

1
1

1
17

Q 4 À quelle école étudies-tu?

École Pamphile-Le May Un des Cégeps de Québec
Je ne suis pas aux études High school Thetford Mines
Pointe Levy Polyvalente de Thetford
École secondaire Beaurivage

3
5

3
7

4
1

0 2 4 6 8

Secondaire 1
Secondaire 2
Secondaire 3
Secondaire 4
Secondaire 5

Programme technique collégial

Q6 En quelle année es-tu?
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QUESTIONNAIRE ENTREPRISES 

Secteur d’activité des entreprises 
répondantes 

RÉPONSES  

Agriculture, foresterie, pêche et chasse 53,85 % 
7 

Commerce de détail 23,08 % 
3 

Services professionnels 15,38 % 
2 

Arts, spectacles et loisirs 7,69 % 
1 

Commerce de gros 7,69 % 
1 

Construction 7,69 % 
1 

Fabrication 7,69 % 
1 

Hébergement et services de restauration 7,69 % 
1 

Services d’enseignement 7,69 % 
1 

Soins de santé 7,69 % 
1 

Organismes à but non lucratif 7,69 % 
1 

Nombre total de participants : 13   
 

 

 

Loisir-OBNL 
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Espaces extérieurs et bâtiments et environnement 

Infrastructure Accessible 
à tous 

Accessible 
à tous ET 

bien 
aménagée 

Bien 
aménagée 

Non 
adéquat 

Non 
existant 

Je ne 
sais 
pas 

Bureaux de la municipalité 95 56 17 2 0 0 
Places publiques (lieux de 
repos, terrain des loisirs 

45 41 45 20 2 14 

Bibliothèque 69 43 34 5 0 25 
Patinoire 52 30 42 21 1 17 

Rues et trottoirs, passages 
piétonniers 

44 25 49 41 5 10 

Salle communautaire, locaux 
des organismes et clubs pour 

aînés 

55 35 37 12 3 29 

Sentiers de randonnée 58 51 53 6 0 11 
 

 Est-ce que les installations suivantes vous 
incitent à passer plus de temps à 
l’extérieur? 

Oui, 
présent(e) 
dans ma 

municipalité 

Oui, à 
développer 

dans ma 
municipalité 

Non Total 

Aires de jeux ou de repos ombragés 81 47 36 164 

Parcs (espaces publics avec mobilier) 93 45 26 164 
Piste cyclable 3 108 51 162 
Sentier pédestre 147 15 14 176 
Piste de ski de fond 131 9 28 168 
Patinoire extérieure 128 9 25 162 

(nous avons volontairement retranché les infrastructures non existantes et catégoriser les réponses multiples)  

Degré d’importance 
d’améliorer le Centre 
municipal 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 3 10 3 6 1 23 
Moyennement important 16 24 27 13 2 82 

Peu important 10 13 15 6 4 48 
Pas important 2 4 2 1 0 9 

 

Degré d’importance 
d’améliorer l’aspect visuel 
de la municipalité 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 6 14 8 9 0 37 
Moyennement important 17 31 30 13 6 97 

Peu important 6 3 7 1 1 18 
Pas important 1 3 1 0 1 6 

 

Degré d’importance 
d’améliorer les les 
sentiers pédestres du parc 
Agathois 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 14 26 28 16 3 87 
Moyennement important 13 22 20 8 6 69 

Peu important 4 2 1 1 0 8 
Pas important 1 2 0 0 0 3 

 

PRIMAIRE Que ferais-tu pour que ta 
municipalité soit plus belle ? 

Occurence Entretien et empêcher la 
pollution 

6 Magasin de bonbons et jeux 
gonflables 

3 

Ajout d’activités 2 Terrains sportifs (golf, tennis, 
skatepark, motocross etc.) 

7 Piscine 5 

Ajout de lumière 1 Jardins communautaires 2 Piste cyclable 2 
Aréna / patinoire couverte 1 Jeux d’eau 9 Plus de services 1 

Embellissement (fleurs, dessins, 
fresques, arbres, ensemencement) 

12 Nouveaux modules au parc / 
agrandissement 

4   

 
 

Suggestions d’espaces ou bâtiments publics à 
aménager  et incite à passer du temps à l’extérieur: 
 

Élément À 
aménager 

Incite à 
l’extérieur 

Aréna 5  
Jardin communautaire 3 1 
Piscine 4 7 
Jeux d’eau 8 9 
Nouveaux modules / 
Rajeunir parc 

6 1 

Patinoire avec toit 5  
Surface de deckhockey 6 2 
Parc à chien 3 3 
Maison des jeunes 4  
Garderie / CPE 4  
Terrain de volleyball 2 2 
Terrain de tennis 5 5 
Skatepark 2 3 
Salle de gym / centre 
sportif / cross fit 

2 2 

Prolongement des trottoirs 
ou entretien 

7  

Piste cyclable 8 9 
Gazebo (4 coins) / halte 
routiere 

3 4 

Chalet des loisirs 2  
Sentiers pédestres (ajout) 2 2 
Terrain de Basketball 1 3 
Terrain de soccer 3 2 
Bâtiment de l’ancienne 
pharmacie / clinique 
mentionnée 

5  

Terrain de baseball  6 
Piste VTT – Moto  1 
Parc de la Chute  4 

 

7
11 12

6
1

12

29
24

11
69

14
7 4 22 1 2 2 12 1 3 1 3

0

10

20

30

40

18 à 30
ans

31 à 49
ans

50 à 65
ans

66 à 74
ans

75 ans et
plus

L'accès à des aires de repos, bancs

Très satisfait

Satisfait

Neutre

Insatisfait

Ne s'applique pas

Plus l’enfant est 
jeune, plus il 
trouve sa 
municipalité 
belle. Pas de 
différence entre 
filles et 
garçons. 
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Habitat et milieu de vie 

Type d’habitation 
Maison 170 
Condo 1 
Appartement dans une habitation à loyer 
modique (HLM) 

3 

Appartement ou un logement (sans 
services) 

2 

Coopérative d’habitation (sans services) 0 

Habitation sans but lucratif (avec services 
: repas, entretien domestique, etc.) 

0 

Résidence privée pour personnes âgées 
(avec services : repas, entretien, etc.) 

3 

 

Si vous ressentiez un jour la nécessité de vivre 
dans une autre habitation mieux adaptée à vos 
besoins, quelle préférence auriez-vous ? 

18 à 
30 ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et 

plus 

Total 
général 

Je préférerais adapter la maison (ou le logement) 
où je vis actuellement 

28 48 42 17 9 144 

Je préférerais vivre dans une résidence (ou foyer) 
pour personnes âgées où on offre des services (ex. 
: repas, soins infirmiers, aide-domestique) 

3 5 6 9 4 27 

Total général 31 53 48 26 13 171 
 

Degré d’importance de 
prolonger le 
développement 
résidentiel (Phase 3) 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 18 19 25 9 2 73 
Moyennement important 6 26 18 11 4 65 

Peu important 5 5 4 2 2 18 
Pas important 2 2 0 0 0 4 

 

Degré d’importance se 
d’impliquer dans les 
réflexions pour l’avenir de 
l’Église 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 4 9 12 10 2 37 
Moyennement important 12 18 20 6 5 61 

Peu important 6 16 8 3 1 34 
Pas important 9 9 4 2 0 24 

 

Degré d’importance de 
participer au maintien de 
la résidence pour les 
personnes aînées 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 11 28 30 20 5 94 
Moyennement important 17 19 14 5 4 59 

Peu important 2 5 1 0 1 9 
Pas important 1 0 1 0 0 2 

 

 

 

Est-ce que les coûts pour vous loger sont adéquats? 
Tranches d’âge Oui Non Total 

général 
18 à 30 ans 26 4 30 
31 à 49 ans 52 3 55 
50 à 65 ans 46 2 48 
66 à 74 ans 21 4 25 
75 ans et plus 9 4 13 
Total général 154 17 171 95%

0%
2% 1%

0%
0%

2%

Type d'habitation des répondants
Maison

Condo

Appartement dans une
habitation à loyer
modique (HLM)

Appartement ou un
logement (sans services)

Coopérative d’habitation 
(sans services)

Identifiez TROIS orientations qui 
devraient être envisagées par 
votre municipalité pour améliorer 
l’accessibilité à des 
logements/habitations. 

Occurrence 
de la 

priorité 

Faciliter l’accès à la propriété 56 
Faciliter le développement 
d’habitation multigénérationnelle 

40 

Maintenir et/ou bonifier les 
programmes d’accès à la propriété 

74 

Développer des logements sociaux 
destinés aux personnes à faible 
revenu 

23 

Augmenter l’offre de logements  41 

Faciliter l’accès aux programmes de 
rénovation mis en place par les 
gouvernements 

88 

Développer des habitations pour 
les aînés 

52 

Adopter un règlement municipal 
pour permettre la construction de 
modèles d’habitations émergents : 
minimaison, habitation écologique. 

65 
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Transport et mobilité 

Pour me procurer des produits ou services qui ne sont 
pas disponibles dans ma municipalité, j'utilise: 

18 à 30 
ans 

31 à 49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et 

plus 
l’automobile 32 53 49 26 10 
le co-voiturage 4 2 2 2 2 
les services de livraison à domicile 6 12 12 

 
2 

Total de répondants 32 55 50 26 14 

 

Connaissez-vous 
les services de 
transport en 
commun suivants 
? 

Express 
Ste-Foy 
(départs 

quotidiens) 

Express  
Taxi  

(transport 
intermunicipal) 

Service du 
transport 

adapté 
(pour 

personnes 
handicapées 

et aînés) 

Service 
d’accompagnement 

bénévole (CPAL) 

Lien 
Partage 

Oui 100 34 108 62 12 
Non 74 136 65 110 154 

 

Quel(s) déplacement(s) représente(nt) pour vous une difficulté actuellement ? 

Déplacement sur de courtes distances, mais fréquent pour les achats courants 10 

Déplacement permettant de participer à diverses activités sociales et sportives 11 

Déplacement pour des suivis médicaux, des traitements 11 
Déplacement vers Québec et /ou Lévis 14 

Déplacement pour le travail 4 
Aucun 140 

 

 Vous arrive-t-il 
d’utiliser la marche 
ou le vélo comme 

moyen de vous 
rendre à des rendez-

vous, à des 
commerces ou pour 

vos loisirs ? 

Vous sentez-vous 
en sécurité dans 

vos déplacements à 
pied ? 

 
 
 

Vous sentez-vous 
en sécurité dans 

vos déplacements à 
vélo ? 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Oui Non Oui Non Oui Non Total 
18 à 30 ans 26 5 26 5 26 4 31 
31 à 49 ans 35 16 35 16 35 16 51 
50 à 64 ans 34 15 34 15 29 14 49 
65 à 74 ans 21 4 21 4 12 4 25 
75 ans et plus 6 5 6 5 1 4 11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Degré de satisfaction face aux services de transport : 

Nombre de 
Express 
Ste-Foy 
(départs 
quotidiens) 

18 
 À 
 30 
ans 

31 
 À 
 49 
ans 

50 
 à  
65 
ans 

66 
à 

74 
ans 

75 
ans 
et 
+ 

Total 

Je ne 
l'utilise pas 

24 48 44 20 9 145 

Très 
satisfait 

1   1     2 

Satisfait 4 1     1 6 
Insatisfait 1         1 
Total 
général 

30 49 45 20 10 154 

 

Nombre de 
Express 
Taxi 
(intermunicipal) 

18 
 À 
 30 
ans 

31 
 À 
 49 
ans 

50 
 à  
65 
ans 

66 
à 

74 
ans 

75 
ans 
et 
+ 

Total 

Je ne 
l'utilise pas 

28 48 44 20 9 149 

Très 
satisfait 

1   
 

    1 

Satisfait 1 1  1   1 4 
Insatisfait 

 
  

 
    

 

Total 
général 

30 49 45 20 10 154 
 

Nombre de 
Transport 
adapté 

18 
 À 
 30 
ans 

31 
 À 
 49 
ans 

50 
 à  
65 
ans 

66 
à 

74 
ans 

75 
ans 
et 
+ 

Total 

Je ne 
l'utilise pas 

28 48 41 19 8 144 

Très 
satisfait 

1 1  2     4 

Satisfait 1 1 1    1 4 
Insatisfait 

 
  1      1 

Total 
général 

30 50 45 19 9 153 
 

Nombre de 
Service acc. 
CPAL 

18 
 À 
 30 
ans 

31 
 À 
 49 
ans 

50 
 à  
65 
ans 

66 
à 

74 
ans 

75 
ans 
et 
+ 

Total 

Je ne 
l'utilise pas 

28 49 44 19 9 149 

Très 
satisfait 

 
  

 
    

 

Satisfait 2 
 

1    
 

3 
Insatisfait 

 
        

 

Total 
général 

30 49 45 19 9 152 
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Entretien des rues et des rangs

Très satisfait

Satisfait

Neutre

Insatisfait

Ne s'applique pas

10 8
15

9
1

12

30 25
12 9

3
11

5 16 2 2 11 5 2 1 2
0

10
20
30
40

18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et
plus

Entretien des trottoirs et corridors de marche
Très satisfait
Satisfait
Neutre
Insatisfait
Ne s'applique pas

8
11

7 7
5

12

22
19

13

5
3

7

14

2

8

12

8

1 11
4

2 2 3

0

5

10

15

20

25

18 à 30
ans

31 à 49
ans

50 à 65
ans

66 à 74
ans

75 ans
et plus

Satisfaction sur la présence des trottoirs
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Ne s'applique pas
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ENTREP. Vos employés sont de 
quelle région? 

Occurences 

Sainte-Agathe-de-Lotbinière 5 
MRC de Lotbinière 5 
MRC de l’Érable 2 
Lévis 1 
MRC des Appalaches 1 
Un peu partout au Québec 1 
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Participation sociale et citoyenne 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

Implications des entreprises dans la 
municipalité 

Organisation d’activités sociales (3) Certains employés s’impliquent dans les clubs 
et comités locaux (3) 

Semences pour l’école primaire Dons, commandites et financements (4) Collaboration avec des organismes locaux (2) 
S’implique dans Avenir Sainte-Agathe (3) Kiosque à différents événements (ex : Marché 

de Noêl) 
 

 

 

15%

46%

39%

Souhaiteriez-vous faire du bénévolat dans 
votre communauté ?

Oui Non J'en fais déjà

Raisons pour inciter à faire du 
bénévolat 

Occurrence  

Avoir plus de temps / j’ai pas le 
temps 

11 

Dépend du type ou domaine de 
bénévolat 

5 

Problème de santé 3 

Lors les enfants seront plus grands 3 

J’en ai déjà fait, je suis à la retraite 4 

Souhaiteriez-
vous faire du 
bénévolat 
dans votre 
communauté? 

J'en 
fais 
déjà 

Non Oui Total  
âge 

18 à 30 ans 8 15 9 32 
31 à 49 ans 17 30 9 56 
50 à 65 ans 24 21 5 50 
66 à 74 ans 12 10 3 25 
75 ans et plus 7 5 1 13 
Total 
intention 

68 81 27 176 

Dans votre communauté, 
connaissez-vous de 
nouveaux arrivants issus de 
l’immigration : 
Oui 66 
Non 112 

Selon vous, quels sont leurs besoins au moment de 
leur arrivée ? 

Nb de 
réponses 

Recherche de logement 103 

Facilités de transport pour le travail et les services de 
proximité 

107 

Soutien psychosocial 55 

Soutien dans les démarches gouvernementales : 
NAS, RAMQ, etc., RAMQ, etc. 

76 

Soutien dans les démarches pour les enfants : école, 
loisirs, garderie 

79 

Connaissance de leur communauté d’accueil et la 
région 

91 

Vivre des partages interculturels 64 

Création d'un réseau social 102 

S’intégrer à des organismes locaux 68 

ADOS Fais-tu du 
bénévolat dans ta 
communauté ou à 
l’école? 

Filles Garçons 12-15 
ans 

16-17 
ans 

Total 
Non 

différencié 

Oui 2 7 5 4 9 
Non 8 1 8 2 10 

Primaire Fais-tu du 
bénévolat dans ta 
communauté ou à 
l’école? 

Filles Garçons 1er cycle 2e 
cycle 

3e 
cycle 

Total 
Non 

différencié 

Oui 2 1 0 2 1 3 
Non 26 16 15 19 5 42 

Domaines 
de 

bénévolat 
Souhaités 
ou intérêt 

ADOS Primaire 

Festival 
d’automne 

13 19 

Aider les 
aînés 

4 12 

Bibliothèque 3 11 
Activités de 

l’école 
4 12 

Activités des 
loisirs 

3 11 

Aider les 
plus jeunes 

6 9 

Club 
Optimiste 

3 10 

Parc de la 
Chute 

2 13 

Marché de 
Noël 

1  

Aucune  4 

ADOS 
Domaines 

de 
bénévolat 

actuels 

Occurences 

Festival 
d’automne 

3 

Bibliothèque  
Club 

Optimiste 
2 

Leucan 1 

ADOS Raisons de 
faire du bénévolat 

Occurences Raisons 
de na pas 
faire de 

bénévolat 

Occurences 

Plaisir 2 Manque 
de temps 

4 

Aider les gens 6 Trop 
jeune 

1 

Passe-temps 1 J’ai un 
emploi 

1 

Pour un cours 1 Je ne sais 
pas 

comment 

1 

M’impliquer à Sainte-
Agathe 

1 Je n’ai pas 
d’idée 

1 

Faire sourire les gens 1 Covid 1 

41%

16%

29%

14%

Seriez-vous prêt à vous impliquer pour 
facilité l'accueil des immigrants

Peut-être Pas d'intérêt Pas le temps Oui
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Loisirs 

Types 
d’activités 
de loisirs  

Activités 
culturelles : 
plus grand 
accès à des 

spectacles, à 
des 

expositions, à 
des musées et 

au cinéma 

Activités 
artistiques en 

groupe : danse, 
chant, 

musique, 
théâtre, 

ateliers de 
dessin, 

peinture ou 
sculpture, 

ateliers 
d’écriture, de 

tricot, crochet, 
etc. 

Activités 
communauta
ires : danse 

en ligne, 
scrabble, jeu 

de cartes, 
bingo, cafés-
rencontres, 

etc. 

Loisirs éducatifs: 
cours adaptés 

sur les cellulaires 
et tablettes 
numériques, 
astronomie, 

cuisine, langues 
et cultures, 

l’histoire, etc. 

Loisirs sportifs 
en groupe:  
pétanque, 
fers, ping-

pong, 
badminton, 
marche en 

groupe, 
pickleball, etc. 

Loisirs 
individuels: 

patinage 
libre, vélo 
sur piste 
cyclable, 

marche en 
sentiers 

Loisirs 
détente : 

yoga, 
méditatio

n, etc. 

Les fêtes 
populaires 
à vocation 
familiale 

et les 
festivals 

Les 
activités 

à 
caractère 
multieth

nique 

Un 
parcours 

actif, 
 extérieur 

pour  
favoriser 

l’exercice 
 physique 

Grand 
intérêt 

33 39 24 26 43 87 38 87 21 56 

Moyen 
intérêt 

66 50 47 60 60 49 44 51 51 63 

Léger 
intérêt 

48 51 57 46 34 18 44 19 47 34 

Pas 
d’intérêt 

25 33 45 40 36 21 42 14 49 17 

Selon 
tranche 
d’âge 

Plus d’intérêt 
chez les plus 

jeunes, très peu 
chez les 75 ans 

et + 

Intérêt varié 
chez les 18-64 

ans, un peu 
moins chez les 
66-74 et très 

peu chez les 75 
ans et plus  

Léger intérêt 
chez les 18-
49 ans, léger 

à moyen 
chez les 50 à 
74 ans, peu 

chez les 75 et 
+ 

Léger intérêt 
chez les 18 à 30 

ans, léger à 
moyen intérêt 

chez les 31 à 65 
ans, moyen chez 
les 66 à 74 ans et 

pas d’intérêt 
chez les 75 et + 

Grand intérêt 
chez les plus 

jeunes, moyen 
chez les 50-74 

ans et pas 
d’intérêt chez 
les 75 ans et 

plus 

Grand intérêt 
chez les 18-
74 ans, pas 

d’intérêt 
chez les 75 

ans et + 

Grand 
intérêt 
chez les 

18-30 ans, 
intérêt 
partagé 
chez les 

31-49 ans, 
léger à 
moyen 
intérêt 
chez les 

50-64 ans 
et aucun 

pour les 75 
et + 

Très grand 
intérêt 
chez les 

18-65 ans, 
moyen 
chez les 
66-74 et 
intérêt 
partagé 

chez les 75 
ans et +.  

Pas 
d’intérêt 
chez les 

18-30 ans, 
léger chez 
les 31-49, 

moyen 
chez les 
50-74 et 

pas 
d’intérêt 

chez les 75 
ans et + 

Grand à 
moyen 
intérêt 
chez les 

18-65 ans, 
moyen 
pour les 
65 a 74 

ans et peu 
d’intérêt 
chez les 

75 ans et 
+ 
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et plus

Coûts pour participer aux activités et au cours sont 
généralement abordables
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et
plus

Le mode d'inscription aux activités est adapté pour les 
familles et les aînés
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et

plus

L'offre d'activités intérieures est varriée et accessible
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et
plus

L'offre d'activités pour les 0-4 ans est intéressante
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Degré d’importance 
d’améliorer les 
infrastructures de loisirs 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 24 36 20 10 1 91 
Moyennement important 7 15 26 14 5 67 

Peu important 1 0 2 0 1 4 
Pas important 0 2 0 0 1 3 

 

Degré d’importance de 
poursuivre les démarches 
pour la faisabilité de la 
piste cyclable 12

-1
7 

an
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18
 à

 3
0 

an
s 

31
 à

 4
9 

an
s 

50
 à

 6
5 

an
s 

66
 à

 7
4 

an
s 

75
 a

ns
 e

t +
 

TO
TA

L 

Très important 9 23 34 33 17 6 122 
Moyennement important 8 3 14 11 6 5 47 

Peu important 1 3 2 4 1 0 11 
Pas important 1 2 3 0 0 0 6 

 

Degré d’importance 
d’aménager des jeux 
d’eau 
(Ados : 3 neutres) 

12
 à

 1
7 

an
s 

18
 à

 3
0 

an
s 

31
 à

 4
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an
s 

50
 à

 6
5 

an
s 

66
 à

 7
4 

an
s 

75
 a

ns
 e

t +
 

TO
TA

L 

Très important 3 18 31 12 4 3 74 
Moyennement important 10 9 7 16 10 1 53 

Peu important 3 4 10 14 5 3 39 
Pas important 0 1 6 7 3 0 17 
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et plus

Les heures d'ouverture de la bibliothèque facilitent ma 
fréquentation
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et plus

Les espaces de jeux libres pour les 0-4 ans sont adéquats

 
La programmation 
des activités / fêtes 

encourage la 
participation des 

aînés 

Les évènements 
favorisent les 

échanges entre les 
aînés et les autres 

générations 
18 à 30 ans 32 32 

En accord 12 11 
En désaccord 3 6 
Neutre 10 9 
Je ne sais pas 7 6 

31 à 49 ans 56 56 
En accord 22 23 
En désaccord 4 5 
Neutre 20 19 
Je ne sais pas 10 9 

50 à 65 ans 50 49 
En accord 25 25 
En désaccord 0 0 
Neutre 11 15 
Je ne sais pas 14 9 

66 à 74 ans 26 26 
En accord 10 15 
En désaccord 3 3 
Neutre 7 4 
Je ne sais pas 6 4 

75 ans et plus 14 14 
En accord 10 8 
En désaccord 0 0 
Neutre 3 4 
Je ne sais pas 1 2 

Total général 178 177 
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et
plus

Le camp de jour répondent aux besoin des 
familles
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18 à 30
ans

31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et plus

Les aînés ont l'occasion de partager des activités 
avec des touts-petits ou des jeunes
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18 à 30 ans 31 à 49 ans 50 à 65 ans 66 à 74 ans 75 ans et plus

Les livres et les activités offerts à la bibliothèque municipale 
répondent bien à mes besoins
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Degré d’importance 
d’améliorer les modules 
de jeux au Parc de l’école 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 16 27 20 7 1 71 
Moyennement important 9 20 17 10 5 61 

Peu important 6 2 10 4 0 22 
Pas important 0 3 1 1 0 5 

 

Degré d’importance de 
bonifier la programmation 
d’activités de loisirs 
 
(ados : 5 neutres) 12

 à
 1

7 
an

s 

18
 à

 3
0 

an
s 

31
 à

 4
9 

an
s 

50
 à

 6
5 

an
s 

66
 à

 7
4 

an
s 

75
 a

ns
 e

t +
 

TO
TA

L 

Très important 7 22 23 14 9 2 77 
Moyennement important 6 8 23 26 11 5 79 

Peu important 0 0 4 6 1 2 13 
Pas important 1 1 1 0 0 0 3 

 

Degré d’importance de 
bonifier nos attractions 
touristiques 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 21 28 23 11 3 86 
Moyennement important 9 20 21 11 4 65 

Peu important 1 3 5 2 1 12 
Pas important 1 1 0 0 0 2 

 

ADOS Degré d’importance  
de bonifier les 
infrastructures de sports 

12-
17 
ans 

Très important 11 
Moyennement important 5 

Neutre 3 
Peu important 0 
Pas important 0 

 

ADOS Degré d’importance  
d’améliorer les sentiers 
pédestres 

12-
17 
ans 

Très important 1 
Moyennement important 22 

Neutre 7 
Peu important 0 
Pas important 0 

 

 

ADOS Où pratiques-tu tes activités de loisirs? 

Sainte-Agathe-de-Lotbinière 11 58% 

Laurier-Station 4 21% 

Saint-Apollinaire 6 32% 

Sainte-Croix 2 11% 

Thetford Mines 3 16% 

Lévis 1 5% 

Québec 1 5% 

Saint-Agapit 3 16% 

Saint-Gilles 3 16% 

ADOS Degré d’importance  
de participer à des sports 
d’équipe 

12-
17 
ans 

Très important 9 
Moyennement important 7 

Neutre 3 
Peu important 0 
Pas important 0 

ADOS Degré d’importance  
d’avoir des activités à la 
bibliothèque 

12-
17 
ans 

Très important 0 
Moyennement important 2 

Neutre 7 
Peu important 6 
Pas important 4 

Activités récréatives, sportives, 
culturelles ou sociales proposées et 
autres projets 

ADOS Jeunes 
du 

primaire 

TOTAL Activités récréatives, sportives, 
culturelles ou sociales 

proposées et autres projets 

ADOS Jeunes 
du 

primaire 

TOTAL 

Équipe de course / marathon 1 1  Endroit couvert pour se 
rencontrer 1   

Cours d'art  1   Jardin communautaire 1 1  

Équipe de soccer 1 1  Skatepark  8  

DekHockey 4   Restaurant fast food  1  

Gym / salle d'entraînement 1   Piste cyclable  6  

Piscine 3 4  Jeux d’eau  12  

Terrain de basketball 1 1  Terrain de tennis  3  

Amélioration du terrain de soccer 1 5  Terrain de baseball  1  

Patinoire couverte / Aréna 5 2  Amélioration du parc / modules   8  

Salle municipale réservée aux ados 1   Place de détente (parc)  2  

Activités organisées 4 5  Hockey  1  

Maison ou endroit pour les jeunes 1 2      

3 3 3
5

3 2 2 1
4 3 2 1

4
2 2 1

0

10

ADOS Activités de loisirs pratiquées

Marche et course Natation

Ringuette Soccer

Vélo Équitation

Baseball et balle-molle Basketball

Chasse et pêche Danse

Deckhockey Cheerleading
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Y a-t-il des activités récréatives, 
sportives, culturelles, sociales ou 
communautaires à mettre sur pied ou 
à développer à Sainte-Agathe-de-
Lotbinière ?  
Musée sur Sainte-Agathe 1 

Activités organisées (ex: rallye, 
conférences) 

2 

Piscine 1 

Ligues  et/ou activités sportives 
pour les enfants 

7 

Activités sportives / cours de 
groupes 

6 

Baseball / balle molle 2 

Deckhockey 5 

Aréna 1 

Maison des jeunes 2 

Activités intergénérationnelles 2 

Portes ouvertes des Fermières 1 

Groupe de soutien pour les 
agriculteurs 

1 

Groupe de partage culturel 
pour les nouveaux arrivants 

1 

Comptoir de seconde main / 
organisme 

1 

Tennis 3 

Gym / Centre sportif / cross fit 5 

Un parc de jeux accessible aux 
0-4 ans 

1 

Centre multifonctionnel 1 

Jardins communautaires 1 

Patinoire couverte 1 

Cours divers (danse, cuisine, 
artisanat) 

3 

Piste cyclable 5 

Activités mères-enfants 1 

Jeux d'eau 1 

basketball 1 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seulement des filles de 
12-15 ans fréquentent la 
bibliothèque. Elles disent 
préférer le coin coussins, 
les décorations. On 
demande plus de livres 
pour adolescents, surtout 
ceux qui ont plus d’un 
tome. 

Les ados indiquent ne pas 
fréquenter la bibliothèque 
en raison de : aucun 
intérêt envers la lecture 
(plus de 10), la sélection 
de livres en anglais n’est 
pas assez importante, je 
vais seulement à la 
bibliothèque de l’école 
(3), je manque de temps, 
elle est trop petite. 

Les jeunes filles du 
primaire trouvent qu’il 
n’y a pas assez de ces 
lieux plus que les 
garçons. Aussi, plus 
l’enfant est vieux, plus il 
trouve qu’il manque de 
lieux pour socialiser. 

On remarque que le 
taux de participation 
descend plus que 
l’enfant vieillit. Pas de 
différence notable entre 
les filles et les garçons. 
Les enfants qui ne 
participent pas 
mentionne ne pas savoir 
ou préférer être en 
famille. 

Les jeunes du 
primaire qui ne 
fréquentent pas la 
bibliothèque 
mentionnent les 
raisons suivantes : 
« je vais à la 
bibliothèque de 
l’école, je n’aime pas 
lire, pas assez de 
livres, je n’ai pas 
d’intérêt, je n’aime 
pas ça, je suis trop 
petit pour y aller 
seul.  

Les garçons indiquent 
davantage ne pas 
fréquenter la bibliothèque 
municipale, ainsi que les 
jeunes du 1er cycle. 
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Qu’est-ce que tu aimes le plus au terrain de 
jeux? 

Occurences Qu’est-ce que tu aimes le moins au terrain de 
jeux? 

Occurences 

Le jeu la toile d’araignée 1 Concours de vitesse 2 
Les activités / sorties 3 Les balançoires défectueuses 1 
Les jeux de groupe 3 Se faire agacer par les autres 1 
La slush 1 Se faire chicaner 2 
Aller jouer dans le gymnase 1 Peu de participants 1 
Jeux de cabane dans le bois 2 Bricolage 1 
Être avec mes amis 1 Aller à la bibliothèque 1 
Bricoler 1 Manque de jeux 1 
  Tourniquet 1 
  Pas de gymnase le matin 1 
  Trop d’activités à l’intérieur 1 
  Les adultes 1 
  Faire de la danse 1 

On remarque que le taux de participation descend plus que l’enfant 
vieillit. Pas de différence notable entre les filles et les garçons. Les 
raisons qui sont mentionnées pour ne pas y être inscrit sont : 

La formule à la journée, ne pas aimer ça, trop vieux/grand, mes 
parents sont à la maison l’été, ce n’est pas un besoin, les 
éducatrices sont trop sévères et les activités non adaptées à mon 
âge (1).  
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Respect et inclusion sociale 
 

La présence des 
jeunes enfants 
dans les lieux 
publics ou lors 
d’évènements 
est appréciée 
et respectée 

Les personnes 
issues de 

l’immigration et les 
nouveaux résidents 
sont les bienvenus 

aux activités 
communautaires. 

18 à 30 ans 32 32 
En accord 26 20  
En désaccord 2 0 
Neutre 0 6 
Je ne sais pas 4 6 

31 à 49 ans 56 56 
En accord 45 33 
En désaccord 0 3 
Neutre 8 12 
Je ne sais pas 3 8 

50 à 65 ans 50 48 
En accord 34 34 
En désaccord 1 0 
Neutre 12 10 
Je ne sais pas 3 4 

66 à 74 ans 26 24 
En accord 17 15 
En désaccord 0 0 
Neutre 4 3 
Je ne sais pas 5 6 

75 ans et plus 13 14 
En accord 9 8 
En désaccord 0 0 
Neutre 3 3 
Je ne sais pas 1 3 

Total général 177 174 
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Dans votre communauté, avez-vous déjà vécu des 
comportements discriminatoires en lien à votre âge ? 
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50 à 65 ans

66 à 74 ans

75 ans et plus
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Communications, information et gouvernance 

Quelle importance 
accordez-vous aux 
moyens suivants pour 
vous informer ? 

Envois 
postaux 
 de la 
municipalité 

Journal 
local 

Le site 
internet  
de la 
municipalité 

Facebook 
de la 
municipalité 

Facebook 
ou site 
internet 
d’un 
organisme 

Les 
babillards 
dans les 
lieux 
publics 

Les 
applications 
municipales 
: IdSide-
Écho, 
Somum 

La 
station 
radio 
CHOC 
FM 88.7 

Tableau 
électronique 

Le 
bouche-
à-oreille 

18 à 30 ans 31 31 31 31 31 31 31 31 32 32 
Important 13 16  14 25 14 6 2 1 11 19 
Moyennement 13 8 12 4 12 13 8 5 9 8 
Pas important 4 6 4 1 3 10 10 16 7 5 
Je ne connais pas 1 1 1 1 2 2 11 9 5 0 

31 à 49 ans 56 56 56 55 56 56 56 56 56 56 
Important 30 36 31 36 29 13 5 1 23 25 
Moyennement 21 16 23 14 21 28 11 9 22 23 
Pas important 5 4 2 5 4 13 13 23 8 8 
Je ne connais pas 0 0 0 0 2 2 27 23 3 0 

50 à 65 ans 48 45 49 49 48 48 49 49 49 48 
Important 30 40 31 27 23 15 4 1 27 24 
Moyennement 17 4 14 15 18 19 10 14 13 19 
Pas important 1 1 4 3 3 13 7 8 7 5 
Je ne connais pas 0 0 0 4 4 1 28 26 2 0 

66 à 74 ans 26 25 26 25 23 25 22 21 22 22 
Important 17 21 19 17 10 13 1 0 15 15 
Moyennement 8 3 5 3 9 9 7 5 4 7 
Pas important 1 1 1 3 4 1 1 3 1 0 
Je ne connais pas 0 0 1 2 0 2 13 13 2 0 

75 ans et plus 11 13 11 12 11 14 10 11 12 12 
Important 11 11 5 4 3 10 0 1 4 5 
Moyennement 0 2 2 2 2 3 0 2 3 3 
Pas important 0 0 0 0 0 0 1 2 1 1 

Je ne connais pas 0 0 4 6 6 1 9 6 4 3 
Total général 172 170 173 172 169 174 168 168 171 170 
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Le 811 : Info Santé / Info social Le 211 : Informations sur les
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Attentes envers le 
conseil 

18-
30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50-
65 
ans 

66 - 
74 
ans 

75 
ans 
et 

plus 

TOTAL 

Déjà satisfait 1 4 4 4 4 17 

Dynamisme / 
proactivité 

1 2 1 
  

4 

Être à l'affût de projets 
/ rétention et 
attirer/développement 

2 2 4 3 
 

11 

Diversifier les 
membres du conseil 

1 
    

1 

Meilleure 
communication des 
décisions / moderniser 
les moyens 

2 4 
 

2 
 

8 

À l'écoute des citoyens 
et répondre aux 
besoins 

1 2 2 
  

5 

Dévoiler les 
informations des 
décisions avant de les 
prendre 

2 
 

1 
  

3 

Transparence 1 6 3 1 
 

11 

Prendre action selon la 
population / plan de 
développement 

1 2 
   

3 

Nouvelle garderie 3 
 

2 
  

5 
Plus de soins pour les 
personnes âgées 

1 
    

1 

Plan pour un nouveau 
parc aménagé pour les 
ados 

 
1 

   
1 

Éducation à la 
citoyenneté 
municipale / inciter la 
participation 

 
2 

 
1 

 
3 

Plus de services 
 

2 
 

1 
 

3 

Priorise 
l'environnement 

 
1 

   
1 

Gestion efficace des 
deniers et des dossiers 

 
1 2 1 

 
4 

Accessibilité du conseil 
  

1 
  

1 

Honnêteté et rigueur 
  

2 1 
 

3 

Ouverture 
  

1 
  

1 

Plus de consultation 
de la population 

   
1 

 
1 

Représentativité de 
toute la population 

   
1 

 
1 

 

ENTREP. Quels sont les liens avec le conseil, 
les services ou les employés municipaux? 

Occurences 

Relation d’affaires 2 
Aucun ou très peu de liens 5 
Services / collaboration 2 
Bons liens 2 
Lien de confiance 1 
Location de salles 1 

 

ENTREP. Comment faites-vous connaître à 
la municipalités vos idées et 
préoccupations? 

Occurences 

Par l’intermédiaire des élus 5 

Notez que les filles de 12-15 ans consultent davantage le journal 
municipal, les garçons consultent plus le site internet de la 
municipalité, les 16-17 ans consulte davantage le Peuple Lotbinière 
(journal) et particulièrement les filles, de même que la page Facebook 
de la municipalité est davantage consultée par les filles de 12-15 ans. 
Enfin, les garçons consultent davantage le tableau d’affichage 
lumineux.  

Les jeunes suggèrent les autres moyens suivants : Instagram, un 
journal étudiant, groupe Facebook pour les ados. Mais en général ils 
se disent satisfaits des moyens qui existent. 

Entrepreneurs 

Entrepreneurs : Avez-vous des idées d’actions afin de faire connaître 
les organismes et commerces situés à Sainte-Agathe 
Créer une monnaie locale Article sur les entreprises dans les 

médias municipaux 
Regroupement des 
entreprises par secteur 
pour faire de la promotion 

Soutenir financièrement des actions de 
promotion 
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Par l’intermédiaire des employés municipaux 6 
Par l’intermédiaires de comités 2 
Au bureau municipal 6 
Par courriel / courrier 2 
Par téléphone 4 
Aux réunions du conseil municipal 2 
Je ne les fais pas connaîtres 2 

 

 

 
Entrepreneurs 

Attentes envers le 
conseil 

18-
30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50-
65 
ans 

66 - 
74 
ans 

75 
ans 
et 

plus 

TOTAL 

Déjà satisfait 1 4 4 4 4 17 

Dynamisme / 
proactivité 

1 2 1 
  

4 

Être à l'affût de projets 
/ rétention et 
attirer/développement 

2 2 4 3 
 

11 

Diversifier les 
membres du conseil 

1 
    

1 

Meilleure 
communication des 
décisions / moderniser 
les moyens 

2 4 
 

2 
 

8 

À l'écoute des citoyens 
et répondre aux 
besoins 

1 2 2 
  

5 

Dévoiler les 
informations des 
décisions avant de les 
prendre 

2 
 

1 
  

3 

Transparence 1 6 3 1 
 

11 

Prendre action selon la 
population / plan de 
développement 

1 2 
   

3 

Nouvelle garderie 3 
 

2 
  

5 
Plus de soins pour les 
personnes âgées 

1 
    

1 

Plan pour un nouveau 
parc aménagé pour les 
ados 

 
1 

   
1 

Éducation à la 
citoyenneté 
municipale / inciter la 
participation 

 
2 

 
1 

 
3 

Plus de services 
 

2 
 

1 
 

3 

Priorise 
l'environnement 

 
1 

   
1 

Gestion efficace des 
deniers et des dossiers 

 
1 2 1 

 
4 

Accessibilité du conseil 
  

1 
  

1 

Honnêteté et rigueur 
  

2 1 
 

3 

Ouverture 
  

1 
  

1 

Plus de consultation 
de la population 

   
1 

 
1 

Représentativité de 
toute la population 

   
1 

 
1 

 

ENTREP. Quels sont les liens avec le conseil, 
les services ou les employés municipaux? 

Occurences 

Relation d’affaires 2 
Aucun ou très peu de liens 5 
Services / collaboration 2 
Bons liens 2 
Lien de confiance 1 
Location de salles 1 

 

ENTREP. Comment faites-vous connaître à 
la municipalités vos idées et 
préoccupations? 

Occurences 

Par l’intermédiaire des élus 5 

Notez que les filles de 12-15 ans consultent davantage le journal 
municipal, les garçons consultent plus le site internet de la 
municipalité, les 16-17 ans consulte davantage le Peuple Lotbinière 
(journal) et particulièrement les filles, de même que la page Facebook 
de la municipalité est davantage consultée par les filles de 12-15 ans. 
Enfin, les garçons consultent davantage le tableau d’affichage 
lumineux.  

Les jeunes suggèrent les autres moyens suivants : Instagram, un 
journal étudiant, groupe Facebook pour les ados. Mais en général ils 
se disent satisfaits des moyens qui existent. 

Entrepreneurs 

Entrepreneurs : Avez-vous des idées d’actions afin de faire connaître 
les organismes et commerces situés à Sainte-Agathe 
Créer une monnaie locale Article sur les entreprises dans les 

médias municipaux 
Regroupement des 
entreprises par secteur 
pour faire de la promotion 

Soutenir financièrement des actions de 
promotion 
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Santé et services sociaux 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Degré d’importance de 
soutenir les organismes 
pour les personnes aînées 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 10 25 28 16 8 87 
Moyennement important 14 24 14 6 4 62 

Peu important 5 2 4 0 0 11 
Pas important 2 1 0 0 0 3 

 

 

 

 

Connaissez-vous les 
services offerts par la 
Coopérative de solidarité 
de services à domicile de 
Lotbinière ? 

Entretien ménager Préparation de 
repas 

Aide pour les 
courses 

(épicerie/pharmacie) 

Présence et 
surveillance 

 
 

 Oui Non Oui Non Oui Non Oui Non 
18 à 30 ans 12 19 11 21 12 20 9 23 
31 à 49 ans 41 14 35 19 31 24 29 26 
50 à 64 ans 40 10 32 17 26 23 21 27 
65 à 74 ans 22 5 18 8 18 8 17 9 
75 ans et plus 11 2 8 4 5 5 5 5 
Total 126 50 104 69 92 80 81 90 
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Pour un proche aidant, il est possible d'avoir accès à un service 
de répit

En accord
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En désaccord

Je ne sais pas
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Sécurité 

  

  

 
 

Je connais des 
gens qui vivent 
de la 
maltraitance 

Je suis en mesure 
de reconnaitre et 
repérer des 
signes de 
maltraitance 

Je serais à l’aise de 
dénoncer une 
situation de 
maltraitance 

Je saurais à qui 
m’adresser pour 
dénoncer une 
situation de 
maltraitance autre 
que physique 

Je saurais quelle 
ressource utiliser 
pour aider un 
proche, un voisin, 
un ami qui vit une 
situation d’abus 

Je connais mon rôle 
à jouer dans la 
prévention de la 
maltraitance 

18 à 30 ans 32 32 32 32 32 32 
Oui 3 29 26 14 16 23 
Non 29 3 6 18 16 9 

31 à 49 ans 55 55 55 55 55 55 
Oui 4 48 50 34 37 41 
Non 51 7 5 21 18 14 

50 à 65 ans 50 47 49 49 50 49 
Oui 4 29 34 25 24 31 
Non 46 18 15 24 26 18 

66 à 74 ans 24 21 21 31 21 21 
Oui 0 15 18 8 8 13 
Non 24 6 3 13 13 8 

75 ans et plus 12 13 13 11 12 11 
Oui 0 9 10 9 8 9 
Non 12 4 3 2 4 2 

Total général 173 168 170 168 170 168 
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PRIMAIRE As-tu des idées pour te 
sentir plus en sécurité? 
 

Occurence 

Plus de lumière le soir (rues et sentiers) 2 
Ajouter des caméras 1 
Ne pas autoriser les gros camions dans 
les rues résidentielles 

1 

Ajouter une piste cyclable 2 
Engager un agent de sécurité 1 
Ajouter des dos d’ânes à l’entrée du 
village et dans les rues 

4 

Surveiller la vitesse dans les rues 7 
Ajouter un feu de circulation 1 
Ne pas être seul 1 
Ajouter des trottoirs 3 
Ajouter des panneaux de signalisation 1 

100% des ados se 
sentent en sécurité. 1 
seule personne 
propose de mettre 
des dos d’ânes à 
l’entrée du village. 

Les filles se sentent moins 
en sécurité et les plus 
jeunes.  
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Éducation et services de garde 

Parmi les moyens suivants, quels sont ceux qui favorisent le 
développement de nos jeunes ? 

 
Soutenir des initiatives qui 
favorisent la persévérance 

scolaire 

Se rassembler dans un lieu : 
maison des jeunes 

 Très Moyen Peu Très  Moyen Peu 
18 à 30 ans 23 7 2 22 7 3 
31 à 49 ans 38 15 2 25 20 11 
50 à 65 ans 35 10 3 16 14 18 
66 à 74 ans 18 5 2 6 12 7 

75 ans et plus 7 3 4 2 3 8 
Total 121 40 13 71 56 47 

 

Degré d’importance de 
soutenir l’implantation 
d’une garderie / CPE 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 27 38 36 17 7 125 
Moyennement important 4 12 11 6 3 36 

Peu important 0 1 0 0 0 1 
Pas important 1 2 0 1 0 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si vous êtes actuellement aux études, quel 
est votre lieu d’études ? 

18  
à  

30 
ans 

31  
à  

49 
ans 

Total 

Campus Lotbinière (Saint-Agapit) 1 
 

1 

Campus Sainte-Marie 1 
 

1 

Cégep de Thetford Mines 2 
 

2 

Cégep Garneau 1 
 

1 

CFP Maurice Barbeau, Québec 1 
 

1 

ÉMOICQ 1 
 

1 

Université Laval 6 1 7 

UQTR 
 

1 1 
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Commerce, emploi et services de proximité 

Quels services de 
proximité devrait-on 
retrouver dans votre 
municipalité ? 

Épicerie 
/dépanneur 

Restaurant Pharmacie Station 
d’essence 

Kiosque 
a 

légumes 
(saison 

estivale) 

Guichet 
automatique 

 Très important 155 105 148 157 68 148 
Moyennement 
important 

16 50 13 5 78 14 

Peu important 2 7 4 2 15 4 
Certains répondants note qu’il manque l’école primaire, le bureau de poste, la bibliothèque, clinique médicale 

Lieu de travail 18-30 
ans 

31-49 
ans 

50-65 
ans 

66-74 
ans 

75 ans 
et plus 

total % 

Autre municipalité 
de la MRC de 
Lotbinière 

3 3 6 
  

12 8,5% 

Dosquet 1 
    

1 0,7% 

Laurier-Station 1 4 2 
  

7 4,9% 

Levis 3 5 
   

1 0,7% 

Plessisville et 
alentours 

1 1 1 
  

3 2,1% 

Saint-Agapit 
 

1 
 

1 
 

1 0,7% 

Sainte-Agathe-de-
Lotbinière 

5 17 18 9 1 48 33,8% 

Sainte-Marie-de-
Beauce et alentours 

4 4 1 
  

9 6,3% 

Saint-Flavien 
 

2 1 
  

3 2,1% 

Saint-Gilles 1 1 
 

2 1 5 3,5% 

St Antoine  
  

1 
  

1 0,7% 

St-Apollinaire 
  

1 
  

1 0,7% 

Thetford Mines et 
alentours 

1 3 
   

4 2,8% 

Victoriaville  
  

1 
  

1 0,7% 

Ville de Québec et 
alentours 

9 11 7 1 2 27 19,0% 

 

Degré d’importance 
d’agrandir le parc 
industriel 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 5 5 5 5 2 27 
Moyennement important 11 22 27 12 2 74 

Peu important 11 20 11 5 5 52 
Pas important 4 5 2 1 0 12 

 

Degré d’importance 
d’encourager l’achat local 

18 
 à 30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et + 

TOTAL 

Très important 17 36 31 18 5 104 
Moyennement important 9 12 16 7 4 48 

Peu important 5 4 1 0 0 10 
Pas important 0 1 0 0 0 1 

 

Lieu de l’emploi des étudiants Nombre 
Sainte-Agathe-de-Lotbinière 14 
Saint-Apollinaire 2 
Thetford Mines 1 
Saint-Agapit  2 

 

 

 

Autres services de proximité suggérés : 

Suggestion Occurrence 
Magasin de vêtements  
Garderie / CPE 16 
Maison des jeunes  
Pièces autos, quincaillerie 3 
Gym 3 
Épicerie, boulangerie, 
boucherie 

21 

Café 3 
Restaurant 4 
Magasin de produits en vrac  
Bar 2 
Piscine publique / jeux d’eau 3 
Service médicaux (clinique, 
dentiste, médecin familial) 

5 

Comptoir d’échange de 
seconde main 

 

 

Il est à noter 
que 
seulement 
des garçons 
occupent un 
emploi à 
temps plein 
(2 ados de 
12-15 ans et 
1 ado de 16-
17 ans).  

3 3

2

1

3

1 1

3

2 2

0
0,5

1
1,5

2
2,5

3
3,5

Q10 Quel est ton emploi?
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ADOS commerces et services 
de proximité souhaités 

 

Casse-croûte 1 

Restaurants 3 

Café (franchises) 2 

Épicerie 7 

Skate park 1 

Centre commercial  1 

Aréna 2 

Jardins Communautaires 1 

Magasin de chasse et pêche 1 

Maison des jeunes 1 

Dépanneur 1 

Piste cyclable 1 

Piscine publique 1 
 

ENTREP. Aimeriez-
vous accueillir des 
étudiants ou 
stagiaires? 

Oui Non 

Pourquoi? 6 7 
Nous offrons des 
stages non 
rémunérés ou 
« woofing » 

L’été il y a 
des 
étudiants, 
les 
stagiaires 
c’est selon 
les besoins. 

Pas 
systématiquement, 
emplois spécialisés 

Trop compliqué et 
pas assez de 
clientèle 

  

 

Entrepreneurs : Quelles sont les améliorations et attentes par 
rapport aux services offerts par la municipalité aux entreprises? 
Plus de visibilité à moindre 
coût 

Développer davantage la fibre 
environnementale 

Subventions aux 
entreprises 

Prendre en considération autant les 
petites que les moyennes et grandes 
entreprises 

Amélioration de l’eau de 
nos lacs 

Créer plus de liens 

 

Raison pour les entreprises  
A s’établir à Sainte-Agathe-
de-Lotbinière? 

Occurences 

Relève d’entreprise établie 3 

Lieu de résidence 4 

Coût d’acquisition intéressant 1 

Proximité de la famille 2 

Marché intéressant 2 

Natif de la municipalité 2 

Positionnement central de 
notre marché 

1 

Les filles et les 12-15 ans sont légèrement 
moins intéressés. La principale raison évoquée 
est que l’ado a déjà un travail. Pour les raisons 

en faveur d’un travail à Sainte-Agathe-de-
Lotbinière, on mentionne : « je veux travailler, 
c’est près de chez moi, j’aime travailler dans 

mon village, pour me faire de l’argent de 
poche, je veux aider le village, plus facile pour 

le transport ». 

Entrepreneurs : Avez-vous des idées pour valoriser et favoriser 
l’achat local? 
Achat local par la municipalité Programme d’avantages 
Aides aux entreprises Plus de promotion et de 

sensibilisation au local 
Amélioration de l’offre locale et 
compétitivité 

Boutique de produits locaux 

Coop (épicerie)  
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Services spécifiques aux familles : Produits et conseil de 
bébés à aînés, Internet, téléphonie, câblodistribution, 

pêche, camps de vacances pour enfants, accueil de 
groupes (écoles et familles),location des installations. 

Produits et conseil de bébés à aînés, Accueil de groupes, 
locations de nos installations, acticités de courte durée. 
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Questions transversales (qui touchent plusieurs axes d’intervention) 

Quelles sont les 
principales raisons pour 
lesquelles vous vivez à 
Sainte-Agathe-de-
Lotbinière ? 

18 à 
30 
ans 

31 à 
49 
ans 

50 à 
65 
ans 

66 à 
74 
ans 

75 
ans 
et 

plus 

TOTAL 

J'aime ma municipalité 1 
  

1 
 

2 

Proximité de la famille 13 5 5 3 3 29 

Prix des maisons / 
terrains (raisonnable) 

7 5 1 1 1 15 

Vie communautaire 
(intégration, vie, 
chaleureux, solidarité) 

5 9 10 3 
 

27 

Proximité des grands 
centres 

1 
    

1 

Natif de Sainte-Agathe 4 3 4 5 1 17 

Tranquilité 4 15 6 4 
 

29 

Nature et campagne 10 11 15 13 3 52 

Amis 
 

2 
 

1 
 

3 

Entreprise / emploi 3 10 6 1 
 

20 

Sécurité 1 
 

5 2 2 10 

Sentiment 
d'appartenance 

 
3 1 

 
1 5 

Coût de la vie 
 

2 
   

2 

Services de santé 
 

1 
 

4 2 7 

Qualité de vie 
 

1 
   

1 

Beauté du village 
 

1 1 1 
 

3 

Coinjoint 2 4 2 
  

8 

Services de proximité 
  

1 2 
 

3 
 

Quelles sont les principales 
raisons pour lesquelles vous 
quitteriez Sainte-Agathe-
de-Lotbinière ? 

12
 à

 1
7 

an
s 

18
 à

 3
0 

an
s 

31
 à

 4
9 

an
s 

50
 à

 6
5 

an
s 

66
 à

 7
4 

an
s 

75
 a

ns
 e

t 
pl

us
 

En
tr

ep
ris

es
 

TO
TA

L 

Manque / absence de 
services 

2 12 8 18 8   48 

Perte / offre / manque 
d'emplois 

3 13 12 4 1  1 34 

Séparation / nouveau 
couple 

 3 3 
  

  6 

Pas de places de garderies  1 
   

  1 

Aller vivre en ville 3 1 
  

1   5 

Absence de loisirs / sports 3 1 1 3 
 

  8 

Manque de dynamisme  2 
 

1 1 
 

  4 

Études 3       3 

Peu d'attrait pour les 
enfants 

 
 

1 
  

  1 

Perte de tranquillité 2 
 

2 3 
 

  7 

Perte d'autonomie / santé  
  

6 8 2  16 

Décès  
  

1 
 

1  2 

Perte de la nature / 
pollution 

 
 

 
2 

 
 1 3 

Fermeture de l'école  
  

1 
 

  1 

Se rapprocher de la famille / 
amis 

2 
  

1 1   4 

Résidences moins chères 1       1 

ADOS 
Identifie le 
niveau 
d'importance 
des éléments 
suivant dans ta 
décision de 
t’installer plus 
tard à Sainte-
Agathe-de-
Lotbinière? TR

ÈS
 IM

PO
RT

AN
T 

PL
UT

ÔT
 IM

PO
RT

AN
T 

NE
UT

RE
 

PE
U 
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T 

PA
S I

M
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T 
DU

 T
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T 
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L 

M
OY

EN
NE

 P
ON

DÉ
RÉ

E 

Des services de 
proximité 
(caisse, santé, 
épicerie) 

72,22 
% 

13 

22,22 
% 
4 

5,56 
% 
1 

0,00 
% 
0 

0,00 
% 
0 

18 4,67 

Un emploi qui 
répond à tes 
attentes 

50,00 
% 
9 

44,44 
% 
8 

5,56 
% 
1 

0,00 
% 
0 

0,00 
% 
0 

18 4,44 

Des activités de 
loisirs 
diversifiées 

61,11 
% 

11 

16,67 
% 
3 

22,22 
% 
4 

0,00 
% 
0 

0,00 
% 
0 

18 4,39 

La possibilité 
d’acquérir une 
résidence 

50,00 
% 
9 

33,33 
% 
6 

11,11 
% 
2 

5,56 
% 
1 

0,00 
% 
0 

18 4,28 

Un logement 
abordable 

38,89 
% 
7 

38,89 
% 
7 

22,22 
% 
4 

0,00 
% 
0 

0,00 
% 
0 

18 4,17 

Des services 
d’aide et de 
support offerts 
aux familles 

27,78 
% 
5 

55,56 
% 

10 

11,11 
% 
2 

0,00 
% 
0 

5,56 
% 
1 

18 4,00 

Pouvoir étudier 
au cégep dans 
Lotbinière 

33,33 
% 
6 

27,78 
% 
5 

22,22 
% 
4 

11,11 
% 
2 

5,56 
% 
1 

18 3,72 

 
ENTREP. Quels sont les enjeux 
pour ajouter et poursuivre le 
développement économique à 
Sainte-Agathe-de-Lotbinière? 
 

 
Occurences 

Attirer des nouvelles familles 1 
Créer plus d’emplois et 
d’entreprises 

1 

Plus d’investissement pour 
entretenir 

1 

Bonifier et animer le Parc de la 
Chute 

1 

Bonifier les activités et 
infrastructures de loisirs pour 
tous 

1 

S’assurer de garder et de 
développer les services de 
proximité 

2 

Programme d’embellissement des 
résidences 

1 

Places en garderie 2 
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Plus grand terrain 2       2 

Me sentir plus en sécurité 1       1 

Population trop vieillissante 1       1 

Ambiance négative 3       3 

Meilleure qualité de vie 1       1 

Fermeture de mon 
entreprise 

      2 2 

Aucunes 3   4 2 2 9 20 

 

Parmi ces 
énoncés, selon 
vous lesquels 
devraient être 
au cœur du 
plan de 
développement 
local? Co
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18 à 30 ans 13 16 11 20 3 15 8 2 1 6 11 14 6 2 4 1 

31 à 49 ans 10 15 15 17 6 18 6 3 7 12 15 20 12 3 6 4 

50 à 64 ans 12 18 18 17 10 15 4 4 9 9 12 18 6 4 5 5 

65 à 74 ans 6 8 7 10 5 8 2 4 5 7 10 10 8 2 8 4 
75 ans et plus 4 3 3 4 3 4 3 

 
6 7 5 9 5 

 
2 3 

TOTAL 45 60 54 68 27 60 23 13 28 41 53 71 37 11 25 17 

 

ADOS Qu’est-ce qui t’apparaît important pour 
la qualité de vie des jeunes à Sainte-Agathe-de-
Lotbinière? 

TRÈS 
IMPORTANT 

PLUTÔT 
IMPORTANT 

NEUTRE PEU 
IMPORTANT 

PAS 
IMPORTANT 
DU TOUT 

TOTAL MOYENNE 
PONDÉRÉE 

Avoir des équipements de loisirs de qualité et 
diversifiés (patinoire, terrain de balle, parc, 
sentiers pédestres, chalet de sport) 

63,16 % 
12 

36,84 % 
7 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,63 

Avoir des commerces et des services de 
proximité (école, dépanneur, restaurant, station-
service, caisse) 

68,42 % 
13 

26,32 % 
5 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,63 

Avoir un emploi étudiant dans ta municipalité 57,89 % 
11 

31,58 % 
6 

5,26 % 
1 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

19 4,42 

Avoir accès à des services de santé (clinique, 
pharmacie, professionnels divers) 

52,63 % 
10 

31,58 % 
6 

15,79 % 
3 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,37 

Que la municipalité ait une préoccupation 
environnementale 

52,63 % 
10 

36,84 % 
7 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 4,32 

Avoir accès à Internet haute vitesse 52,63 % 
10 

36,84 % 
7 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 4,32 

Avoir une offre diversifiée d’activités de loisirs 42,11 % 
8 

47,37 % 
9 

5,26 % 
1 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

19 4,26 

Que la municipalité se préoccupe de son 
embellissement et de sa propreté 

47,37 % 
9 

36,84 % 
7 

5,26 % 
1 

10,53 % 
2 

0,00 % 
0 

19 4,21 

Avoir lieu de rassemblement pour les jeunes 42,11 % 
8 

31,58 % 
6 

26,32 % 
5 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,16 

Se sentir en sécurité dans les lieux publics 47,37 % 
9 

31,58 % 
6 

10,53 % 
2 

10,53 % 
2 

0,00 % 
0 

19 4,16 

Que les jeunes participent dans les décisions 
municipales 

31,58 % 
6 

42,11 % 
8 

21,05 % 
4 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

19 4,00 

Avoir accès à des réseaux 
d’entraide  (vêtements, nourriture, social, 
économique) 

21,05 % 
4 

31,58 % 
6 

42,11 % 
8 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 3,63 

Avoir accès à un transport collectif 5,26 % 
1 

47,37 % 
9 

42,11 % 
8 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 3,47 

 

Peux-tu placer 
les besoins ou 

1er 2e 3e 4e 5e 6e 7e TOTAL SCORE 
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les 
préoccupations 
des jeunes par 
ordre 
d'importance? 
Être en santé 31,71 % 

13 
31,71 % 

13 
21,95 % 

9 
0,00 % 

0 
4,88 % 

2 
7,32 % 

3 
2,44 % 

1 
41 5,54 

Avoir plus 
d'endroits pour 
se rencontrer et 
faire des 
activités de 
loisir 

43,59 % 
17 

15,38 % 
6 

5,13 % 
2 

12,82 % 
5 

12,82 % 
5 

10,26 % 
4 

0,00 % 
0 

39 5,33 

Se sentir en 
sécurité 

12,20 % 
5 

29,27 % 
12 

7,32 % 
3 

29,27 % 
12 

12,20 % 
5 

7,32 % 
3 

2,44 % 
1 

41 4,68 

Protéger 
l'environnement 
et embellir la 
municipalité 

9,76 % 
4 

17,07 % 
7 

26,83 % 
11 

9,76 % 
4 

21,95 % 
9 

7,32 % 
3 

7,32 % 
3 

41 4,32 

Avoir de l'aide 
pour faire mes 
travaux d'école 

2,50 % 
1 

5,00 % 
2 

17,50 % 
7 

12,50 % 
5 

10,00 % 
4 

22,50 % 
9 

30,00 % 
12 

40 2,90 

Avoir de l'aide 
pour régler des 
problèmes 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

10,00 % 
4 

20,00 % 
8 

22,50 % 
9 

27,50 % 
11 

20,00 % 
8 

40 2,73 

Avoir plus de 
nouvelles 
personnes dans 
la municipalité 

0,00 % 
0 

2,44 % 
1 

12,20 % 
5 

17,07 % 
7 

17,07 % 
7 

17,07 % 
7 

34,15 % 
14 

41 2,63 

 

Place les projets suivants par ordre 
d'importance pour toi, du projet que tu 
aimerais le plus à celui que tu aimerais le 
moins.  

1er 2e 3e 4e 5e 6e 7e SCORE  

Avoir des jeux d’eau 52,27 % 
23 

15,91 % 
7 

13,64 % 
6 

4,55 % 
2 

6,82 % 
3 

2,27 % 
1 

4,55 % 
2 

5,77 

Avoir accès à une piste cyclable 13,64 % 
6 

27,27 % 
12 

13,64 % 
6 

20,45 
% 
9 

13,64 
% 
6 

6,82 % 
3 

4,55 % 
2 

4,68 

Ajouter des infrastructures de sports 
(basketball, tennis, dek hockey, etc.) 

13,64 % 
6 

9,09 % 
4 

20,45 % 
9 

13,64 
% 
6 

18,18 
% 
8 

11,36 
% 
5 

13,64 
% 
6 

3,98 

Avoir plus d’activités organisées (ex : soirées 
animées, voyages, disco, cours, arts, etc.) 

11,11 % 
5 

13,33 % 
6 

20,00 % 
9 

6,67 % 
3 

20,00 
% 
9 

13,33 
% 
6 

15,56 
% 
7 

3,87 

Participer à des sports d’équipe (ex : baseball, 
hockey) 

4,55 % 
2 

22,73 % 
10 

15,91 % 
7 

15,91 
% 
7 

4,55 % 
2 

13,64 
% 
6 

22,73 
% 

10 

3,75 

Améliorer les sentiers pédestres (raquette, ski 
de fond) 

4,65 % 
2 

6,98 % 
3 

4,65 % 
2 

18,60 
% 
8 

25,58 
% 

11 

27,91 
% 

12 

11,63 
% 
5 

3,16 

Avoir des activités à la bibliothèque 2,27 % 
1 

6,82 % 
3 

13,64 % 
6 

18,18 
% 
8 

9,09 % 
4 

22,73 
% 

10 

27,27 
% 

12 

2,98 

 

Qu’est-ce que tu apprécies le 
plus de ta vie à Sainte-Agathe-
de-Lotbinière? 
 

 
 Jeunes 

du 
primaire 

 
Ados 

 
Total 

La municipalité / Sainte-Agathe  1  
La beauté du village / paysage 3 1  
La Coop  1  
Les gens  2 3  

Plus grand terrain 2       2 

Me sentir plus en sécurité 1       1 

Population trop vieillissante 1       1 

Ambiance négative 3       3 

Meilleure qualité de vie 1       1 

Fermeture de mon 
entreprise 

      2 2 

Aucunes 3   4 2 2 9 20 

 

Parmi ces 
énoncés, selon 
vous lesquels 
devraient être 
au cœur du 
plan de 
développement 
local? Co
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18 à 30 ans 13 16 11 20 3 15 8 2 1 6 11 14 6 2 4 1 

31 à 49 ans 10 15 15 17 6 18 6 3 7 12 15 20 12 3 6 4 

50 à 64 ans 12 18 18 17 10 15 4 4 9 9 12 18 6 4 5 5 

65 à 74 ans 6 8 7 10 5 8 2 4 5 7 10 10 8 2 8 4 
75 ans et plus 4 3 3 4 3 4 3 

 
6 7 5 9 5 

 
2 3 

TOTAL 45 60 54 68 27 60 23 13 28 41 53 71 37 11 25 17 

 

ADOS Qu’est-ce qui t’apparaît important pour 
la qualité de vie des jeunes à Sainte-Agathe-de-
Lotbinière? 

TRÈS 
IMPORTANT 

PLUTÔT 
IMPORTANT 

NEUTRE PEU 
IMPORTANT 

PAS 
IMPORTANT 
DU TOUT 

TOTAL MOYENNE 
PONDÉRÉE 

Avoir des équipements de loisirs de qualité et 
diversifiés (patinoire, terrain de balle, parc, 
sentiers pédestres, chalet de sport) 

63,16 % 
12 

36,84 % 
7 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,63 

Avoir des commerces et des services de 
proximité (école, dépanneur, restaurant, station-
service, caisse) 

68,42 % 
13 

26,32 % 
5 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,63 

Avoir un emploi étudiant dans ta municipalité 57,89 % 
11 

31,58 % 
6 

5,26 % 
1 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

19 4,42 

Avoir accès à des services de santé (clinique, 
pharmacie, professionnels divers) 

52,63 % 
10 

31,58 % 
6 

15,79 % 
3 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,37 

Que la municipalité ait une préoccupation 
environnementale 

52,63 % 
10 

36,84 % 
7 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 4,32 

Avoir accès à Internet haute vitesse 52,63 % 
10 

36,84 % 
7 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 4,32 

Avoir une offre diversifiée d’activités de loisirs 42,11 % 
8 

47,37 % 
9 

5,26 % 
1 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

19 4,26 

Que la municipalité se préoccupe de son 
embellissement et de sa propreté 

47,37 % 
9 

36,84 % 
7 

5,26 % 
1 

10,53 % 
2 

0,00 % 
0 

19 4,21 

Avoir lieu de rassemblement pour les jeunes 42,11 % 
8 

31,58 % 
6 

26,32 % 
5 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

19 4,16 

Se sentir en sécurité dans les lieux publics 47,37 % 
9 

31,58 % 
6 

10,53 % 
2 

10,53 % 
2 

0,00 % 
0 

19 4,16 

Que les jeunes participent dans les décisions 
municipales 

31,58 % 
6 

42,11 % 
8 

21,05 % 
4 

5,26 % 
1 

0,00 % 
0 

19 4,00 

Avoir accès à des réseaux 
d’entraide  (vêtements, nourriture, social, 
économique) 

21,05 % 
4 

31,58 % 
6 

42,11 % 
8 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 3,63 

Avoir accès à un transport collectif 5,26 % 
1 

47,37 % 
9 

42,11 % 
8 

0,00 % 
0 

5,26 % 
1 

19 3,47 

 

Peux-tu placer 
les besoins ou 

1er 2e 3e 4e 5e 6e 7e TOTAL SCORE 
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Vie communautaire / entraide / 
dynamique 

 4  

Parc Agathois / sentiers 12 1  
Avoir de l’espace / campagne  3  
Tranquillité / campagne 4 3  
Activités et événements 4 2  
Proximité des amis / les amis 9 2  
Sécurité  1  
Nature 7   
L’école / les professeurs 11   
Les infrastructures et activités de 
sports 

4   

Parc de la Chute 2   
Restaurant 2   
Famille 2   

 

 

 

 

 

 

Qu’est-ce que tu apprécies le 
moins de ta vie à Sainte-Agathe-
de-Lotbinière? 
 

 
 Jeunes 

du 
primaire 

 
Ados 

 
Total 

Négativisme de certaines 
personnes « chialage » 

 2  

Loin des centres d’activité 1 4  
Loin des amis  2  
Manque d’activités 5 1  
Infrastructures de sports désuètes 
ou mal entretenues 

1 1  

Loin des aréna  1  
Manque de services 1 1  
Manque d’emploi  1  
Violence à l’école 2   
Entretien des rues et trottoirs 1   
Manque de jeux au parc / 
entretien des modules 

6   

Vitesse des voitures 2   
Manque d’infrastructures de 
sports 

2   

Manque d’amis 1   
Chalet des loisirs 1   
Pollution 1   
L’école 1   
Absence de piste cyclable 1   

les 
préoccupations 
des jeunes par 
ordre 
d'importance? 
Être en santé 31,71 % 

13 
31,71 % 

13 
21,95 % 

9 
0,00 % 

0 
4,88 % 

2 
7,32 % 

3 
2,44 % 

1 
41 5,54 

Avoir plus 
d'endroits pour 
se rencontrer et 
faire des 
activités de 
loisir 

43,59 % 
17 

15,38 % 
6 

5,13 % 
2 

12,82 % 
5 

12,82 % 
5 

10,26 % 
4 

0,00 % 
0 

39 5,33 

Se sentir en 
sécurité 

12,20 % 
5 

29,27 % 
12 

7,32 % 
3 

29,27 % 
12 

12,20 % 
5 

7,32 % 
3 

2,44 % 
1 

41 4,68 

Protéger 
l'environnement 
et embellir la 
municipalité 

9,76 % 
4 

17,07 % 
7 

26,83 % 
11 

9,76 % 
4 

21,95 % 
9 

7,32 % 
3 

7,32 % 
3 

41 4,32 

Avoir de l'aide 
pour faire mes 
travaux d'école 

2,50 % 
1 

5,00 % 
2 

17,50 % 
7 

12,50 % 
5 

10,00 % 
4 

22,50 % 
9 

30,00 % 
12 

40 2,90 

Avoir de l'aide 
pour régler des 
problèmes 

0,00 % 
0 

0,00 % 
0 

10,00 % 
4 

20,00 % 
8 

22,50 % 
9 

27,50 % 
11 

20,00 % 
8 

40 2,73 

Avoir plus de 
nouvelles 
personnes dans 
la municipalité 

0,00 % 
0 

2,44 % 
1 

12,20 % 
5 

17,07 % 
7 

17,07 % 
7 

17,07 % 
7 

34,15 % 
14 

41 2,63 

 

Place les projets suivants par ordre 
d'importance pour toi, du projet que tu 
aimerais le plus à celui que tu aimerais le 
moins.  

1er 2e 3e 4e 5e 6e 7e SCORE  

Avoir des jeux d’eau 52,27 % 
23 

15,91 % 
7 

13,64 % 
6 

4,55 % 
2 

6,82 % 
3 

2,27 % 
1 

4,55 % 
2 

5,77 

Avoir accès à une piste cyclable 13,64 % 
6 

27,27 % 
12 

13,64 % 
6 

20,45 
% 
9 

13,64 
% 
6 

6,82 % 
3 

4,55 % 
2 

4,68 

Ajouter des infrastructures de sports 
(basketball, tennis, dek hockey, etc.) 

13,64 % 
6 

9,09 % 
4 

20,45 % 
9 

13,64 
% 
6 

18,18 
% 
8 

11,36 
% 
5 

13,64 
% 
6 

3,98 

Avoir plus d’activités organisées (ex : soirées 
animées, voyages, disco, cours, arts, etc.) 

11,11 % 
5 

13,33 % 
6 

20,00 % 
9 

6,67 % 
3 

20,00 
% 
9 

13,33 
% 
6 

15,56 
% 
7 

3,87 

Participer à des sports d’équipe (ex : baseball, 
hockey) 

4,55 % 
2 

22,73 % 
10 

15,91 % 
7 

15,91 
% 
7 

4,55 % 
2 

13,64 
% 
6 

22,73 
% 

10 

3,75 

Améliorer les sentiers pédestres (raquette, ski 
de fond) 

4,65 % 
2 

6,98 % 
3 

4,65 % 
2 

18,60 
% 
8 

25,58 
% 

11 

27,91 
% 

12 

11,63 
% 
5 

3,16 

Avoir des activités à la bibliothèque 2,27 % 
1 

6,82 % 
3 

13,64 % 
6 

18,18 
% 
8 

9,09 % 
4 

22,73 
% 

10 

27,27 
% 

12 

2,98 

 

Qu’est-ce que tu apprécies le 
plus de ta vie à Sainte-Agathe-
de-Lotbinière? 
 

 
 Jeunes 

du 
primaire 

 
Ados 

 
Total 

La municipalité / Sainte-Agathe  1  
La beauté du village / paysage 3 1  
La Coop  1  
Les gens  2 3  
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 Annexe 4 Dossier de presse
C O M M U N I C A T I O N S  F A C E B O O K
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C O M M U N I C A T I O N S  I M P R I M É E S
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C O M M U N I C A T I O N S  P A N N E A U X 
N U M É R I Q U E
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 Annexe 5 Résolutions
   

 
  
  

2017.11.290 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

PROVINCE DE QUÉBEC  
M.R.C. DE LOTBINIÈRE  
MUNICIPALITÉ DE SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIÈRE 

EXTRAIT DE PROCÈS-VERBAL ou COPIE DE RÉSOLUTION 

Séance régulière du conseil de la Municipalité de Sainte-Agathe-de-
Lotbinière, tenue le 13 novembre 2017, à 20h00 heures, au lieu 
habituel des sessions dudit conseil, sis au 254, rue St-Pierre. 

Sont présents(es) les conseillers(ères) : 

Siège #1 - Guylain Bolduc 
Siège #2 - Daniel Desrochers 
Siège #3 - Emmanuel Séguin 
Siège #4 - Marylin Shallow 
Siège #5 - Suzanne Cyr 
Siège #6 - Guylaine Napert 

Sont absents(es) les conseillers(ères) : 

 
 
Formant quorum sous la présidence de monsieur le maire, Gilbert 
Breton. 

Mme Monique Boilard, directrice générale et secrétaire-trésorière, 
assiste également à cette séance. 

Il a été adopté ou décidé ce qui suit : RÉSOLUTION: 2017.11.290 

Sur une proposition de la conseillère Suzanne Cyr 
Il est unanimement résolu  
 
Que les attributions des responsabilités soient les suivantes: 

Pour le maire Gilbert Breton : 

 

• Voirie 

Pour le conseiller Guylain Bolduc : 

 

• Corporation touristique de la chute de Ste-Agathe 
• Patrimoine et culture 
• Chemins Craig et Gosford 
• Tourisme Lotbinière (substitut) 
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• Entreprendre ICI Lotbinière (substitut) 

Pour la conseillère Suzanne Cyr: 

 

• Tourisme Lotbinière 
• Régie intermunicipale de la gestion des matières résiduelles 

de Beaurivage 
• Représentante pour le comité MADA 

Pour le conseiller Daniel Desrochers: 

 

• Aqueduc et égouts 
• Comité consultatif d'urbanisme (CCU) 
• Action développement industriel (ADI) 
• Résidence Notre Dame de Fatima 

Pour la conseillère Guylaine Napert: 

 

• Loisirs 
• Embellissement 
• Bibliothèque 

Pour le conseiller Emmanuel Séguin: 

 

• Service de protection contre l'incendie 
• Loisirs (substitut) 

Pour la conseillère Marylin Shallow: 

 

• Pro-maire 
• Office municipal d'habitation (OMH) de Ste-Agathe 
• Bâtiments municipaux 
• Entreprendre Ici Lotbinière (EIL) 

Les représentants municipaux et non élus, Mme Agathe Marcoux et 
M. Philippe Turcotte 

 

• OMH de Ste-Agathe  

  

Copie certifiée conforme au livre des procès-verbaux de la 
municipalité de Sainte-Agathe-de-Lotbinière, ce 14 novembre 2017. 

 
Par :  __________________________________ 
          Monique Boilard, directrice générale et  
          secrétaire-trésorière 
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