
 

OFFRE D’EMPLOI 
Nous sommes à la recherche d’une personne 

dynamique et sensible à la réalité des personnes 

vivant avec un trouble neurocognitif ! 

 

INTERVENANT(E) SPÉCIALISÉ(E) AU SERVICE DE RÉPIT- STIMULATION À DOMICILE L’ESSENTIEL 

(REMPLACEMENT - RETRAIT PRÉVENTIF ET CONGÉ DE MATERNITÉ –  

POSSIBILITÉ DE PROLONGATION ) 
Principales fonctions  
Sous la responsabilité de la coordonnatrice du Centre de stimulation et de répit L’Essentiel, les titulaires du 

poste auront la responsabilité de :  

 

 Animer des sessions de stimulation physique et intellectuelle auprès des personnes vivant avec un trouble 

neurocognitif à leur domicile.  

 Apporter une assistance spéciale afin de faciliter leur réadaptation, leur intégration sociale ou leur 

maintien dans leur milieu de vie à partir d’une approche centrée sur les besoins de la personne.   
 Observer les comportements et les attitudes des participants face aux situations vécues ; 

 Accompagner les participants dans leurs déplacements à la salle de bain au besoin ; 

 Effectuer un suivi de l’évolution des participants; 

 Transmettre les observations cliniques et les informations pertinentes à la coordonnatrice ; 

 Participer à la planification, l’organisation, la création et l’évaluation des activités pour la clientèle (activités 

artistiques, stimulation physique et mentale, etc.) ; 

 Effectuer toutes autres tâches qui rencontrent son mandat.  

 
Formation 

Détenir un diplôme de niveau collégial en éducation spécialisée, loisirs, soins infirmiers, relation d’aide ou 

expérience pertinente minimale de 5 ans dans des fonctions connexes. 

 

Qualités recherchées  

 Excellentes notions en relation d’aide individuelle; 

 Capacité d’écoute ; 

 Capacité à travailler en équipe ;  

 Discrétion et sens de l’éthique professionnel ; 

 Bon jugement, sens de l’observation ; 

 Dynamisme, patience et polyvalence ; 

 

Conditions de travail 

 Postes à combler :  

1 Pour le territoire de Lévis et environs 

 Remplacement de retrait préventif et congé de 

maternité avec possibilité de prolongation. 

 Horaire : Temps plein et à discuter 

 Salaire : selon l’échelle salariale 

 

 

 Remboursement des frais de déplacement, à 

partir du poste de travail 

 Assurances collectives après trois mois et le RVER 

après un an 

 

Autre(s) condition(s) 

Posséder une voiture afin de pouvoir desservir les territoires de Chaudière-Appalaches  

 

Faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre d’intention avant le vendredi 15 janvier 2021, 

à 12H00. 

 

Madame Gina Jimenez Zambrano, Coordonnatrice du Centre de stimulation et de répit L’Essentiel  

1494, route du Président Kennedy Nord C.P. 1 à Sainte-Marie (Québec) G6E 3B4 

Par courriel au : info@alzheimerchap.qc.ca  

 

*Veuillez noter que nous ne contacterons que les candidatures retenues. 

 


