ORDRE DU JOUR - SEANCE DU 1ER SEPTEMBRE 2026

1-
2.
3-

7 -
8 -

10 -

1 -

12 -
13-

14 -
15 -
16 -
17 -

OUVERTURE DE LA SEANCE

LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

ADOPTION DU PROCES-VERBAL

3.1- SEANCE ORDINAIRE DU 4 AOUT 2026
FINANCES-GESTION DES SERVICES

4.1- ACCEPTATION DES COMPTES PAYES EN AOUT 2026
4.2 - DEPOT DES ETATS FINANCIERS DU 01-01 AU 31-08-2026
COURRIERS ET CORRESPONDANCES

5.1 - BORDEREAU DE CORRESPONDANCE

GESTION ADMINISTRATIVE

6.1 - MODIFICATION DE LA POLITIQUE DE RECONNAISSANCE DES EMPLOYES
ET DES ELUS

6.2- OFFRE D'EMPLOI - BRIGADIER(ERE)
6.3- VERIFICATIONS PRE-EMBAUCHE
LEGISLATION

SECURITE CIVILE ET INCENDIE

8.1- BORNE SECHE - SERVITUDE NOTARIEE
TRAVAUX PUBLICS

9.1- CONVENTION COLLECTIVE - LETTRE D'ENTENTE - PRIME
SUPPLEMENTAIRE AU CHEF D'EQUIPE

9.2- OFFRE D'EMPLOI - JOURNALIER/OPERATEUR SAISONNIER A TEMPS PLEIN
EN DENEIGEMENT

HYGIENE DU MILIEU
10.1 - FORMATION COMPAGNONNAGE - EAU POTABLE

10.2 - ACTUALISATION DE L’OFFRE DE SERVICES DE SM EAU EXPERT POUR LA
GARDE EN EAU POTABLE

URBANISME ET DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

11.1 - DEMANDE DE DEROGATION MINEURE NO: #054-2026, LOT # 5 571 944 ET
UNE PARTIE DU LOT 5 571 939 DU CADASTRE DU QUEBEC

11.2 - DEMANDE DE DERQGATION MINEURE NO: #055-2026, LOT 5 571 877 DU
CADASTRE DU QUEBEC

SANTE ET BIEN-ETRE
LOISIRS, VIE COMMUNAUTAIRE ET TOURISME
13.1 - ENGAGEMENT - TECHNICIENNE AUX LOISIRS

13.2 - ABOLITION DU POSTE D’ADJOINTE AUX LOISIRS ET TRANSFERT AU POSTE
DE TECHNICIENNE AUX LOISIRS

13.3 - APPLICATION DES HEURES D’OUVERTURE DU BUREAU MUNICIPAL AU
CENTRE MUNICIPAL DES LOISIRS (CML)

13.4 - APPROBATION DU PLAN D’AMENAGEMENT FINAL — PLAN
D’AMENAGEMENT DE COMMUNAUTES ENRACINEES

VARIA

R..C.B.S.

PERIODE DE QUESTIONS
CLOTURE ET LEVEE DE LA SEANCE



