
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Moniteur(trice)  

Piscine 

 

Description  
Sous la supervision de la directrice générale, le (la) moniteur (trice) planifie, organise, structure, et assure le bon 
fonctionnement des activités de la piscine municipale tout en assurant la sécurité des participants.   

 
Responsabilités 
• Assure la sécurité des participants ainsi que le bon fonctionnement du matériel utilisé  

• Veille au respect des règlements de sécurité et au bon comportement dans les zones aquatiques  

• Procure les premiers soins au besoin 

• Enseigne les cours de natation selon les standards établis  
• Planifie, organise et structure les activités de la piscine;  

• Prépare les groupes et l’horaire des cours; 

• Remplis les documents administratifs requis (feuilles de présence, fiches d’évaluation, carnets de progression, 
etc.) 

• Installe et range le matériel de manière sécuritaire  

• Interviens efficacement en situation d’urgence selon les protocoles établis 

 
Exigences requises  
• Être âgé d’au moins 16 ans; 

• Détenir une formation aquatique à jour (certificat de moniteur de natation (obligatoire), certificat de Sauveteur 
national — option piscine ou Croix de bronze)  

 
Atouts 
• Avoir de l’expérience en surveillance aquatique ou d’intervention en milieu aquatique 

• Avoir des aptitudes et/ou expérience en animation;  

• Avoir une excellente capacité d’observation et vigilance accrue 

• Faire preuve de professionnalisme, de rigueur et avoir le sens des responsabilités 

• Être autonome, avoir le sens de l’initiative et la capacité d’adaptation; 
 

Conditions de travail  
• Période : 5 jours/semaine, en avant-midi et soirée, de la fin juin à la mi-août 

• Nombre heures par semaine : environ 30 heures  

• 21.70 $ ou selon l’expérience 

 
 
Les postulants doivent faire parvenir leur CV au plus tard le 21 mai 2026  
 
 
Par courrier :  Municipalité de Sainte-Clotilde-de-Beauce 
 974B route 271, Sainte-Clotilde-de-Beauce (Qc) G0N 1C0  
Par courriel : info@ste-clotilde.com  


