PLAN D’ACTION ET PROGRAMME DE
PREVENTION 2016

GUADELOUPE
ST
DANGER / PROBLEME RESPONSABLE DATE DATE DE REMARQUE
DEBUT FIN
Politique d’assignation temporaire ~ Marc-André Sept. 2013  Déc. 2013  Formulaire — OK
Doyle Ecrire Politique - Ok
Juin 2016  Adopter politique - a faire
Procédure a suivre en cas Marc-André Juin 2013 Sept 2013 Ok fait
d’accident Doyle ]
Politique en SST Marc-André Avril 2014  Juin 2015 | Ecrire la politique - Modele de politique - Ok
Doyle Juin 2016  Adopter politique - a faire
Programme d’accueil de nouvel Marc-André Avril 2014  Sept 2014  Document pour I’accueil de nouveau employé en place
employé Doyle depuis janvier 2016
Programme de cadenassage Vincent Jacques  Sept 2015 Déc 2015  Programme de cadenassage - ok fait
Nov 2016 | Formation des employés en cours
Utilisation d’outils de coupe Vincent Jacques  Sept 2014 Déc 2014  Formation suivi par Maurice Martineau / Achat
manuels équipements de sécurité fait
Dec 2016  Formation a faire suivre au nouvel employé
Signalisation routiere Vincent Jacques  Fait Fait Fait
Plan d’évacuation d’urgence Marc-Andre Avril 2014 Sept 2015 A venir suite au déménagement des bureaux
Doyle Sept 2016  Encours
Systéeme d’information des Vincent Jacques  Sept 14 Déc 2014  Fiches signalitiques installées sur les lieux de travail
matiéres dangereuses utilisées au
travail
Programme de protection Vincent Jacques Sept 2013 Déc 2013  Fait + rapport d’inspection
respiratoire
Grille d’inspection des lieux de Marc-André Avril 2015  Sept 2015  Fait
travail Doyle
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Travaux générant de la chaleur Vincent Jacques  Sept 2015  Déc 2016
Premiers secours et premiers soins = Marc-André Avril 2014  Sept 2014  Faire ’inspection en méme temps que les extincteurs
Doyle
Utilisation et conformité des Vincent Jacques  Sept 2014 Déc 2014  Changement a apporter fait
appareils et accessoires de levage
Risque lié a la clientele agressive Marc-André Avril 2015  Sept 2015
Doyle
Exposition a des contraintes Vincent Jacques  Sept 2016 Déc 2016
thermiques Bruno Couture
Entrée en espace clos Vincent Jacques  Sept 2013 Déc 2013  Formation fait + lecture par employé de la procédure
entré en espace clos + Permis et procédure a suivre
Nouvel employé posséde sa carte
Travaux de creusement/excavation = Vincent Jacques = Sept 2013 Déc 2013  Lecture par les employés de la procédure de travaux
excavation
Sécurité des machines Vincent Jacques  Avril 2015  Sept 2015
Exposition a des contaminants Vincent Jacques  Sept 2016 Déc 2016
biologiques
Politique contre le harcélement Marc-André Fait fait Fait
Doyle
Poste de travail ergonomique Fait Lors du déménagement, les postes de travail ont été

installés de maniéere ergonomique

* Version JANVIER 2016

*Le plan d’action détaillé est disponible au bureau municipal de La Guadeloupe
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