
OFFRE D’EMPLOIOFFRE D’EMPLOI
Intervenant en sécurité alimentaireIntervenant en sécurité alimentaire

La tablée 138, 20 Rue de Fatima E, Beaupré, QC G0A 1E0
Tél.: 581.988.9138  Courriel: direction@rfcb.caTél.: 581.988.9138  Courriel: direction@rfcb.ca

La Tablée 138 est une cellule d’aide permettant d’agir sur la sécurité alimentaire de toutes personnes vivant une situation 
de pauvreté et d’exclusion sociale sur la Côte-de-Beaupré. La cellule est supervisée par le comité de gestion composé par 
trois organismes communautaires ayant des actions en lutte à la pauvreté, soit Libre Espace Côte-de-Beaupré, Ressources 
Familiales Côte-de-Beaupré et Association Bénévole Côte-de-Beaupré.

Sous l’autorité de la coordonnatrice de la Tablée 138, l’intervenant planifie, organise et anime les services et activités en lien 
avec la sécurité alimentaire. L’intervenant sera appelé à se déplacer dans plus d’un point de services de l’un des organismes 
gestionnaires du projet, Ressources Familiales Côte-de-Beaupré. 

FONCTIONS PRINCIPALES FONCTIONS PRINCIPALES 

*Covid-19 en raison de la situation en lien avec la pandémie en cours, l’offre de services a été adaptée et peut ne pas *Covid-19 en raison de la situation en lien avec la pandémie en cours, l’offre de services a été adaptée et peut ne pas 
correspondre en totalité avec les fonctions énumérées ci-dessous. correspondre en totalité avec les fonctions énumérées ci-dessous. 

•Accueillir les nouveaux bénéficiaires et les informer sur les activités et services ;
•Intervenir spontanément auprès d’une clientèle adulte (seul ou en petit groupe) ;
•Gérer le service de cuisines collectives et créatives (création de nouveaux groupes, inscriptions, animation, suivis) ;
•Mise en place d’ateliers de différents types (cuisines adaptées, ateliers éducatifs pour le budget) ;
•Administrer le service de dépannage alimentaire (épiceries communautaires, distributions de paniers de denrées) ;
•Assurer le transport des dons alimentaires ;
•Assurer la liaison avec des organismes partenaires pour différents besoins (ex : livraison de denrées) ;
•Assurer l’accueil et l’implication des bénévoles ;
•Référer les bénéficiaires aux organismes du milieu au besoin.

Veuillez noter que l’ensemble des fonctions est fait en collaboration avec l’intervenante à la coordination du projet.Veuillez noter que l’ensemble des fonctions est fait en collaboration avec l’intervenante à la coordination du projet.
 
EXIGENCESEXIGENCES

•Diplôme d’études collégial en intervention social ou expérience pertinente en lien avec l’emploi ;
•Faire preuve d’écoute active, empathie ;
•Posséder un permis de conduire classe 5 et un véhicule ; 
•Avoir des habiletés pour la communication, la collaboration et l’animation ; 
•Posséder une bonne capacité d’adaptation, de l’autonomie et un bon sens des responsabilités ; 
•Maîtriser le français écrit et parlé ;
•Posséder une expérience pertinente dans le milieu communautaire serait un atout ;
•Avoir une bonne connaissance du territoire de la Côte-de-Beaupré et des ressources communautaires serait un atout.

Date prévue d’entrée en fonction : dès que possible.
Condition de travail : 35 heures par semaine, Jusqu’au 31 juillet 2020, avec possibilité de prolongation.
Taux horaire : 17,50$/h.

Toute personne répondant au profil et aux exigences de ce poste est invitée à faire parvenir son curriculum vitae, ainsi Toute personne répondant au profil et aux exigences de ce poste est invitée à faire parvenir son curriculum vitae, ainsi 
qu’une lettre de motivation au plus tard le 12 avril 2020 :qu’une lettre de motivation au plus tard le 12 avril 2020 :

À L’ATTENTION DE:À L’ATTENTION DE:

Mme. Véronique Vézina
Co-gestionnaire du projet La Tablée 138
Directrice de Ressources Familiales Côte-de-Beaupré
direction@rfcb.ca

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.


