OFFRE D’EMPLOI

JOURNALIER(ERE) A LENTRETIEN
GENERAL - Aréna

(Poste a temps partiel)

UNE VALEUR SURE

La Municipalité de La Guadeloupe est située dans la MRC Beauce-Sartigan et compte
une population de 1 800 habitants. La municipalité est dotée d’un dynamisme contagieux.
C’est un milieu de vie en constante évolution qui accueille de nombreux commerces et
industries. C’est 'endroit idéal pour la famille, les loisirs et le travail.

RESPONSABILITES

Préparer la glace a I'aide de la surfaceuse.

Faire les réparations de la glace au besoin.

Préparer les chambres de hockey en vue des différentes locations.
Nettoyer les chambres aprées et entre chaque partie.

Effectuer le montage et le démontage des salles lorsque requis.
Effectuer la gestion de la chambre froide et remplir les frigidaires.

Voir a la propreté continue des lieux.

Nettoyer les dégats survenus durant la période de travail.

Déneiger les entrées et les sorties de secours et mettre du sel au besoin.
Accueillir la clientele.

Assurer la surveillance de I'ensemble des lieux.

Accomplir, a la demande de son supérieur immédiat, toutes autres taches
connexes a sa fonction.

PROFIL RECHERCHE

e Capacité de conduire une surfaceuse.

e Avoir un permis de conduire de classe 5.

e Avoir de bonnes habiletés manuelles et une bonne capacité physique.
e Faire preuve de débrouillardise, de loyauté et de confidentialité.

e Avoirde I'entregent etun bon sens du travail d’équipe.

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Poste a temps partiel a horaire variable de jour, de soir et de fin de semaine, selon
I'horaire des |ocations.

e Débutde I’emploi : Fin du mois de septembre 2025

e Salaire horaire et avantages sociaux selon la convention collective en vigueur.

VOTRE CANDIDATURE

Les personnesintéressées sontinvitées a faire parvenirleur curriculum vitae, idéalement
accompagné d’une lettre de motivation, au plus tard le 14 septembre 2025, 20h & :

Alyson Gaulin, Responsable loisirs, culture et vie communautaire
Municipalité La Guadeloupe
Courriel : loisirs@munlaguadeloupe.gc.ca

Nous assurons l'accés a I'emploi sans discrimination a toute personne désirant soumettre sa candidature.

Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées.




