POSTES ETUDIANTS POUR LA MUNICIPALITE ET LA CDECL

PREPOSE DE CAMPING (PARC DE L’iLE) (1 POSTE)

Principales taches :
- Entretien du bloc sanitaire;
- Entretien du terrain (tonte de la pelouse, entretien des arbustes, désherbage, etc.);
- Assister les bénévoles lors des heures de pointe de I'achalandage au camping.

Accomplir différents autres travaux selon les besoins.

Le poste est offert a compter du 6 juin 2022 pour une période de 13 semaines a 40 heures/semaine. Il peut
étre nécessaire de travailler la fin de semaine de temps en temps.

AIDE-JOURNALIER (1 POSTE)
Principales taches :
- Accompagner le journalier dans son travail;
- Entretien des batiments et terrains de la municipalité;

Accomplir différents autres travaux selon les besoins.

Le poste est offert a compter du 23 juin 2022 pour une période de 8 semaines a 40 heures/semaine.

COMMIS DE BUREAU MUNICIPAL (1 POSTE)

La personne devra faire diverses taches cléricales selon les besoins : classement, répondre au téléphone
accueillir les citoyens, etc.

Exigences pour le poste

Le poste est offert a compter du 23 juin 2022 pour une période de 8 semaines a 32 heures/semaine.

GUIDE TOURISTIQUE (1 POSTE)

Principales taches :
- Accueillir les visiteurs et touristes de passage;
- Guider les visiteurs pour |'exposition et répondre a leurs questions;
- Faire I'entretien du site de I’exposition (balai, époussetage, etc.) selon les besoins.

Accomplir différentes autres taches selon les besoins.

Le poste est offert a compter du 23 juin 2022 pour une période de 8 semaines a 30 heures/semaine. L’horaire
de travail comprend les fins de semaine.

AUTRES PRECISIONS :

Etre un(e) étudiant(e) ou sans emploi et &tre 4gé(e) entre 15 et 30 ans. Salaire a discuter.
Les postes offerts sont sujets a I’'obtention de subvention.

Pour postuler, envoyez votre curriculum vitae et une lettre d’intérét au plus tard le 30 mai a 16h:

Madame Lucie Beaudoin, directrice générale
dg@munleclercville.qc.ca

Seules les personnes retenues pour une rencontre seront contactées.



